SCHEDA ATTIVITA

UIEPE FIRENZE (TOSCANA E UMBRIA)
RIFERIMENTO OBIETTIVO
ANNUALITA 2021

1. Titolo dell’iniziativa: JOB 2021

2. Ambito d’intervento
Percorsi di formazione, orientamento ed inserimento al lavoro per soggetti sottoposti a
provvedimenti dell'autorita giudiziaria.

3. Descrizione degli obiettivi, delle attivita e della metodologia di intervento.
Obiettivi: offrire alle persone seguite concrete occasioni di inclusione, attivando 11
percorsi di inserimento lavorativo.

Attivita e metodologie di intervento:

- individuazione dei possibili destinatari;

- valutazione di attitudini e competenze e selezione delle persone;

- ricerca azienda ospitante, stesura del progetto e sottoscrizione della convenzione
individuale da parte dei soggetti coinvolti;

- tutoraggio e monitoraggio dell'esperienza performativa,

- valutazione del raggiungimento degli obiettivi prefissati;

- report finale.

4. Descrizione dei risultati attesi

Implementazione delle competenze lavorative e relazionali.

Assunzione, successiva all'inserimento, nelle aziende ospitanti con un regolare contratto
di lavoro.

Impiego dell'intero budget destinato al progetto.

5. Indicazione dei destinatari delle attivita
Persone soggette a provvedimenti dell'autorita giudiziaria, sia condannati che imputati, in
numero di 11.

6. Tempistica di realizzazione delle attivita

- durata: 12 mesi

- data di inizio e fine presunte: 1.01.2021- 31.12.2021

- numero di ore di attivita assicurate ai destinatari: monte ore medio 90 ore mensili per 4
mesi per ciascun beneficiario per complessive 3960 ore.

7. Ambito territoriale
Provincia di Firenze

8. Complementarieta
I progetto ¢ in continuita con analoghi progetti realizzati negli anni precedenti: Job 2020
(7 inserimenti effettuati tra settembre e dicembre) e POR-FSE ISSARE.

9. Pubbliche Amministrazioni partner

10. Cofinanziamenti




11. Altri partner

Per I'edizione 2021 del progetto Job si procedera a conferire l'incarico diretto a partner
con esperienza nel settore degli inserimenti lavorativi e nell'attivazione di percorsi di
inclusione sociale, senza procedere all'emanazione di bando di evidenza pubblica. Tali
partner si occuperanno della concreta attuazione degli inserimenti e gestiranno il
finanziamento, come da convenzione.

12. Procedure di attuazione -
Conferimento di incarico diretto ai partner.
Convenzione con i partner individuati.
Convenzioni individuali con 1 destinatari.

13. Risorse umane impiegate —

Per I'UIEPE:

- 2 Funzionari di servizio sociale preposti al progetto;

- il Funzionario di servizio sociale incaticato del caso;

- 1 Funzionario di area contabile.

Altre risorse:

- tutor del progetto individuato dal partner;

- tutor aziendale del luogo dove si svolgera l'inserimento.

14. Sostenibilita futura

Si tratta di progetto gia sperimentato negli ultimi anni e di cui si da valutazione positiva.
La possibilita di accedere a percorsi di formazione ed inserimento arricchisce i percorsi
penali. Inoltre, risulta estremamente importante e produttiva la collaborazione con realta
territoriali.

15. Monitoraggio e valutazione
Tenuta registri presenze; colloqui con beneficiari; raccordo con aziende ospitanti;
riunioni periodiche tra partner; report finale.

16. Indicatori qualitativi/quantitativi
numero di soggetti da coinvolgere: 11
impiego delle risorse al 100%




PIANO FINANZIARIO - dettaglio delle voci di spesa

A) Spese per il personale

Figure professionali Numero Costo orarlo Importo
lordo totale
, nell'ambito
1) Coordinatore progetto 2 dell'attivics 0
2) Funzionario di servizio sociale UIEPE 20 nell'am.b1.t(\) 0
dell'attivita
3) Funzionario area contabile 1 nell'am.b%t(\) 0
dell'attivita
Totale spese per il personale 0
B) Spese per i destinatari
Voce di spesa (voucher, indennita oraria, etc.) Numeto | (osto otatio Importo
ore lordo totale
1) Rimborso spese utente 3.960 5 euro 19.800 euro
Totale spese per i destinatari 19.800 euro
D) Altre tipologie di spesa (specificare)
. . . Costo Importo
Tipologia Quantita unitario lordo totale
1) Tutoraggio, gestione, costi assicurativi 3.960 2,57 10.177 euro
2)
3)
)
5)
Totale altre tipologie di spesa
TOTALE VOCI DI SPESA A CARICO DEL
DGMC 29.977

Capitolo 2134: 19.977
Capitolo 2135: 10.000

Referenti per UIEPE:

Federica Zanetti  federica.zanetti@giustizia.it

e Laura Bettarini  laura.bettarini(@giustizia.it
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