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Ministero della Giustizia 
DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITÀ 

UFFICIO INTERDISTRETTUALE DI ESECUZIONE PENALE ESTERNA PER LA PUGLIA E LA BASILICATA BARI 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

Numero generato automaticamente dall’applicativo CALLIOPE 

 

Oggeto: Nomina dei Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) presso gli Uffici 
Distretuali di Esecuzione Penale Esterna dota� di autonomia contabile e re� da dirigente - 
disciplina delle modalità di individuazione degli Adde� (ASPP) presso gli Uffici Locali. 

IL DIRIGENTE INTERDISTRETTUALE 

VISTI 

• il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., recante “Testo unico sulla salute e sicurezza nei luoghi 
di lavoro”, in par�colare gli art. 31 e 32; 

• il DM 19 otobre 2022, concernente l’individuazione degli Uffici locali di esecuzione penale 
esterna quali ar�colazioni territoriali del Dipar�mento per la gius�zia minorile e di comunità, 
nonché le rela�ve ar�colazioni interne e le misure di coordinamento con gli Uffici 
interdistretuali e distretuali; 

• il CCNL Comparto Funzioni Centrali vigente, per quanto a�ene alle competenze e 
responsabilità del personale; 

• le disposizioni interne del Dipar�mento per la gius�zia minorile e di comunità in materia di 
organizzazione e sicurezza sul lavoro; 

CONSIDERATO CHE 

• ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 81/2008, il datore di lavoro deve organizzare il Servizio di 
Prevenzione e Protezione (SPP) e designare il Responsabile (RSPP); 

• negli Uffici Distretuali di Esecuzione Penale Esterna (UDEPE) dota� di autonomia contabile 
e re� da dirigente, il dirigente assume la qualifica di datore di lavoro ai fini della sicurezza; 

• gli Uffici Locali (ULEPE), pur privi di autonomia contabile, necessitano di figure dedicate alla 
sicurezza per garan�re la ges�one opera�va delle misure di prevenzione e protezione; 

• atualmente presso alcuni Uffici Locali sono già presen� funzionari designa� come RSPP, che 
dovranno essere ricondo� al ruolo di Adde� al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP), 
in raccordo con il RSPP dell’Ufficio Distretuale; 
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RITENUTO 

• di individuare i RSPP esclusivamente presso gli UDEPE con autonomia contabile e direzione 
dirigenziale; 

• di disciplinare la designazione degli ASPP presso gli ULEPE, prevedendo una fase transitoria 
in cui gli atuali RSPP locali con�nuano a svolgere le funzioni opera�ve fino alla formale 
individuazione degli ASPP; 

• di confermare che gli RSPP degli UDEPE di Bari, Lecce e Potenza restano in carica e assumono 
anche il coordinamento degli Uffici Locali afferen�, in raccordo con gli ASPP. 

DISPONE 

Art. 1 – Individuazione degli Uffici interessa� 

Sono individua� quali sedi per la designazione dei Responsabili del Servizio di Prevenzione e 
Protezione (RSPP) l’Ufficio Interdistretuale e gli Uffici Distretuali di Esecuzione Penale Esterna 
dota� di autonomia contabile e re� da dirigente, come segue: 

• UIEPE Bari, competente anche per l’ULEPE di Foggia; 

• UDEPE Lecce, competente anche per la sede di Brindisi e Taranto; 

• UDEPE Potenza, competente anche per l’ULEPE di Matera. 

Art. 2 – Designazione dei RSPP  

Presso l’UIEPE e gli UDEPE di cui all’art. 1, il dirigente designa, con ato formale, il Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione, in possesso dei requisi� di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008. 
Il RSPP opera in raccordo con il datore di lavoro e assicura la ges�one del SPP per l’Ufficio Distretuale 
e per gli Uffici Locali ad esso afferen�. 

Art. 3 – Individuazione degli ASPP presso gli ULEPE 

Presso ciascun Ufficio Locale (ULEPE) dipendente dagli UDEPE di cui all’art. 1, il dirigente dell’Ufficio 
Distretuale provvede a individuare uno o più Adde� al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP), 
scel� tra il personale in possesso dei requisi� di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008, con compi� di 
supporto opera�vo al RSPP. 

Gli atuali RSPP degli Uffici Locali, fino alla formale individuazione degli ASPP, con�nuano a svolgere 
le funzioni opera�ve in via transitoria, senza soluzione di con�nuità. 

Art. 4 – Coordinamento e fase transitoria 

Gli RSPP degli UDEPE di Bari, Lecce e Potenza restano in carica e, oltre alle funzioni ordinarie, 
assumono il coordinamento delle a�vità di prevenzione e protezione degli Uffici Locali afferen�, in 
raccordo con gli ASPP che saranno individua�. 

Il RSPP assicura il coordinamento delle a�vità di prevenzione e protezione, promuove la formazione 
obbligatoria per ASPP e personale, e cura l’aggiornamento periodico ai sensi della norma�va vigente. 

Art. 5 – Assegnazione premi ed incen�vi alla produ�vità. 
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Ai RSPP resta riconosciuto l’incen�vo connesso alle par�colari posizioni finanziato mediante il Fondo 
Risorse Decentrate; gli ASPP potranno, invece, essere ricompresi tra il personale cui atribuire il 
premio di produ�vità, secondo i criteri vigen�. 

Art. 6 – Disposizioni finali 

La presente determina è trasmessa agli Uffici di Esecuzione Penale Esterna (UEPE) della Puglia e della 
Basilicata per l’atuazione e pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del 
D.Lgs. 33/2013. 

Copia della presente determina sarà inoltre trasmessa: 

–  alla Direzione Generale del Personale e delle Risorse; 

–  alla Direzione Generale per la Gius�zia di Comunità; 

–  alle Organizzazioni Sindacali territoriali e alla RSU, per opportuna informazione. 
 

Il Diretore interdistretuale 
Dirigente penitenziario 

Valeria Pirè 
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