PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
Scheda di sintesi del’ULEPE di Taranto

Titolo

progetto “P.R.1.S.C “ Potenziamento Reti Inclusione Servizio Civile

Percorsi di partecipazione attiva alle reti di inclusione sociale delle
Ambito di interesse persone sottoposte a misure alternative e/o a sanzioni di comunita e
pene sostitutive

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA

Durata 12 mesi

Posti Numero minimo: 4 Numero massimo: 4

Sede/sedi di attuazione | Via Cagliari, 124 Taranto

Gli obiettivi specifici del Progetto P.R.I.S.C. rientrano in maniera speculare nella
necessita di aumentare la competenza specifica in tema di probation giudiziaria in
un’ottica di multiprofessionalita e sono coerenti con gli obiettivi generali del programma:
- Utilizzo dell’informatica attraverso la creazione di un sito web ¢
I’aggiornamento delle banche dati relative alle misure e sanzioni di comunita
- Potenziamento delle attivita di raccordo con i Tribunali e con il territorio di
Taranto e provincia
Cosasifa - Implementazione e Consolidamento dei presidi di prossimita presso il Tribunale
di Taranto per la messa alla prova/lavori di pubblica utilita favorendo la logica
di prossimita al cittadino favorendo di fatto 1’accesso all’istituto della
sospensione del procedimento con messa alla prova e alle pene sostitutive
- Potenziamento di attivitd rivolte alla responsabilizzazione della persona
deviante con percorsi trattamentali individualizzati, percorsi di educazione alla
legalita con la partecipazione dei diversi attori coinvolti

I volontari di servizio civile acquisiranno, attraverso la formazione specifica e generale e
I’affiancamento con il personale operante e presente nell’Ulepe di Taranto peculiari
competenze nell’ambito dell’esecuzione penale esterna, delle sanzioni e misure di
comunita e delle pene sostitutive. Inoltre, parteciperanno attivamente alle attivita di
ampliamento delle reti di inclusione sociale favorendo I’aumento del numero dei
volontari, ex art. 78 0.p. negli uepe facilitando la presa in carico multiprofessionale della
domanda sociale della popolazione epe.

Altresi, al termine della formazione specifica prevista gli operatori/operatrici di servizio
civile, nell’ambito delle attivitd previste, definiranno un programma di lavoro
personalizzato che consentira di valorizzare pienamente le loro risorse e le loro
propensioni, dopo un primo periodo di conoscenza complessiva del servizio, delle sue
competenze e delle azioni che il progetto intende realizzare.

Cosa si impara




Condizioni ed obblighi
degli operatori
volontari durante il
periodo di servizio

Flessibilita oraria in relazione alla calendarizzazione delle attivita

Disponibilita allo spostamento fuori sede dal servizio nell’ambito del territorio
provinciale sia per la formazione che per la realizzazione del progetto (ai sensi del DPCM
del 14/01/2019)

Partecipazione alle attivita di equipe multiprofessionale

Sottoscrizione di una dichiarazione di impegno a non divulgare informazioni, in
particolare rispetto all’utenza.

Formazione specifica

Aii volontari verra proposto un percorso specifico complessivo di 89 ore di formazione
che si svolgera secondo il calendario previsto al punto 9 dell’allegato 3° per il 70% nei
primi 90 giorni dall’avvio del progetto e per il restante 30% entro il terzultimo mese per
consentire un maggiore coinvolgimento pratico nelle attivita operative previste dal
progetto.

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Caratteristiche
ricercate nei
partecipanti

Cerchiamo dei volontari che abbiano spirito di iniziativa, entusiasmo e voglia di mettersi
in gioco

Che abbiano voglia di sperimentarsi in un lavoro multiprofessionale di equipe e che
vogliano mettere in campo le loro specifiche competenze acquisite, anche in altri ambiti

Altre note

Sarebbe auspicabile il possesso almeno di una laurea triennale.




