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Det. n. 1144bis  del 10 ottobre 2025 

 

Determina a contrarre per la realizzazione della formazione continua multidisciplinare 

riservata al personale del Corpo di polizia penitenziaria in servizio presso i Nucleo 

Traduzioni e Piantonamenti  

 

 

Il Direttore di Divisione 

 

 

 

 

 

 

CONSIDERATE le competenze sulla formazione del personale e i compiti 

istituzionali attribuiti al Provveditorato Regionale dell’Amministrazione 
Penitenziaria per l’Emilia-Romagna e Marche di cui al D.L. 444 del 1992; 

 

TENUTO CONTO di quanto dispone, in ossequio al D.M. 10 dicembre 2023, il 

decreto n.703 del 30 maggio 2024 di riorganizzazione degli uffici del 

Provveditorato dell’Amministrazione Penitenziaria per l’Emilia-Romagna e 

Marche; 

 

RILEVATA la necessità, in continuità con i P.A.R.F. (piano annuale regionale 

formativo) anni 2019-2020-2021-2022-2023-2024, nell’ambito del P.A.R.F. 2025,  di 

proseguire l’aggiornamento addestrativo altamente specialistico e qualificato 

provvedendo  alla formazione del personale appartenente al Corpo di polizia 

penitenziaria in servizio presso i Nuclei Traduzioni e Piantonamenti attivi presso 

gli istituti del Dipartimento Amministrazione Penitenziaria e del Dipartimento 

della Giustizia Minorile e di Comunità nelle regioni Emilia-Romagna e Marche; 

 

 

 

 

 

TENUTO CONTO che detto percorso si compone di tre tempi formativi: il primo 

denominato “Prima formazione” a carattere residenziale della durata di cinque 
giornate incentrato prevalentemente sull’addestramento in situazioni operative, 

un secondo denominato “Follow up” a carattere residenziale della durata di due  
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giornate incentrato sull’ approfondimento delle tematiche tecnico-professionali e 

normative oltre che di verifica di quanto appreso in precedenza, un terzo 

denominato “Mantenimento addestrativo” a carattere residenziale della durata di 
due giornate incentrato sull’ aggiornamento e addestramento di quanto appreso 
in precedenza circa le tematiche operative e tecnico-professionali; 

 

PRESO ATTO della nota GDAP 168065 del 28/5/2019 della Direzione Generale 

della Formazione con la quale invita i Provveditorati del territorio nazionale a 

strutturare ed erogare il percorso formativo di cui sopra con carattere 

continuativo; 

 

 VALUTATA,  la disponibilità dei fondi assegnati dalla Direzione Generale della 

Formazione sul Cap. 1671 art. 27 ; 

 

CONSIDERATO che si è voluta assicurare una continuità formativa, cercando di 

preservare l’esperienza acquisita al fine di non disperdere quel bagaglio di 
conoscenze analitiche e funzionali alla realizzazione del percorso di cui trattasi, 

sin qua maturati; 

 

CONSIDERATO  che l’addestramento multidisciplinare richiesto prevede, per 
ciascuna edizione dei corsi di Prima formazione e di Mantenimento addestrativo, 

anche sessioni di esercitazione a fuoco (tiro) in bianco, nelle quali è previsto 

l’utilizzo di manichini, al fine di simulare in modo realistico situazioni operative 

e di intervento; 

 

RITENUTO che l’impiego dei manichini consente di riprodurre scenari 
addestrativi complessi, migliorando la capacità del personale di operare in 

sicurezza, coordinazione e prontezza decisionale, nonché di consolidare le 

corrette tecniche di approccio, gestione e controllo di eventuali soggetti in 

situazioni critiche; 
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TENUTO CONTO che, ove sul MePA non fossero presenti soluzioni tali da poter 

soddisfare le esigenze  prospettate per l’intervento formativo, si provvederà in 
senso analogo extra MePA; 

 

VISTO il preventivo di spesa numero 25/1066 trasmesso in data 30 ottobre 2025, 

 

RITENUTO di assoluta priorità e urgenza per la realizzazione delle edizioni 

programmate l’approvvigionamento di materiale necessario per le esercitazioni 

pratiche nell’ambito del summenzionato corso di formazione per il personale di 

Polizia Penitenziario che può essere assicurato fuori MePA dalla ditta Lepy & 

Lepy – Unipersonale srl-Manichini store- Via Carlo Marx, 140/A – 41012 Carpi 

(MO) CF e PI  02218000368 incaricata di provvedere alla fornitura del materiale 

richiesto; 

 

VISTO che l’importo del servizio scaturente dal preventivo 25/1066 trasmesso in 

data 30 ottobre 2025 trasmesso dalla ditta Lepy & Lepy – Unipersonale srl-

Manichini store- Via Carlo Marx, 140/A – 41012 Carpi (MO) CF e PI  02218000368 

risulta di importo congruo rispetto ai prezzi di mercato e trova copertura nel 

bilancio di previsione per l’anno 2025;  
 

CIG: B8F113FD98 

 

VISTO l’art. 49, comma 4, del decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36 – Codice 

dei contratti pubblici; 

 

VISTO l’art. 50, comma 1, let. b) del D.Lgs. 36/2023, potendosi ricorrere 

all’affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000;  
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Determina 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,  

- di aggiudicare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, let. b), affidamento diretto dei 
servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000, previo trattativa diretta fuori 

Me.PA, considerato che sul MEPA non sono presenti soluzioni tali da poter 

soddisfare le esigenze dello scrivente Ufficio, alla ditta Lepy & Lepy – 

Unipersonale srl-Manichini store- Via Carlo Marx, 140/A – 41012 Carpi (MO) CF 

e PI  02218000368  per la fornitura di materiale di consumo per una spesa 

complessiva massima presunta così specificata: 

 

n. 5 manichini, a titolo oneroso con i seguenti importi: 

1. importo complessivo  comprensivo di spese di spedizione            € 569,00; 

2. Importo IVA                                                                                            € 125,18 

3. TOTALE COMPLESSIVO                                                                   € 694,18 

 

• di autorizzare la spesa complessiva  da porsi a carico del bilancio di 

previsione dell’Amministrazione per l’anno 2025 sul capitolo 1671 art. 27: 
 

• che il Responsabile Unico del Progetto, è il Direttore della Divisione I-

Personale, formazione, disciplina e contenzioso di Polizia penitenziaria dr.ssa 

Federica Messina, in possesso dei requisiti di cui all’art. 5, commi 1 e 2 
dell’allegato 1.2 del D.Lgs 36/2023; 

 

 Il Direttore della Divisione I 

Primo Dirigente di Polizia penitenziaria 

Dr.ssa Federica Messina 
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