DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
PROVVEDITORATO REGIONALE AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
NAPOLI

Decreto n. 120 del 13 marzo 2026

Oggetto: Appalto del “servizio di ristorazione collettiva” a ridotto impatto ambientale — ai sensi
dell’art. 57 del D.Lgs 36/2023, integrando i criteri di sostenibilita ambientale con 1’applicazione dei
CAM (D.M. n. 65 del 10 marzo 2020) - nelle mense obbligatorie di servizio per il personale della
Polizia Penitenziaria nelle sedi degli Istituti Penitenziari della circoscrizione territoriale del
Provveditorato Regionale dell’ Amministrazione Penitenziaria per la Campania - Napoli.

Nomina D.E.C. e componenti della Commissione di verifica di conformita. Lotto 1 C.I.G.
B8C622BEEC - Lotto 2 C.I.G. B8C622CFBF - Lotto 3 C.1.G. B8C622D097.

IL PROVVEDITORE

CONSIDERATO che la procedura di gara ¢ stata indetta in esecuzione della Decisione a contrarre
n.307 del 21.10.2025, con affidamento mediante procedura aperta
dematerializzata -su sistema telematico, in modalita ASP (Application Service
Provider), nell’ambito della piattaforma informatizzata “Acquisti in rete PA”,
in conformita all'articolo 25 del Codice dei contratti e nel rispetto delle
disposizioni di cui al D.gs n. 82/2005 e successive modificazioni ed
integrazioni-, con applicazione del criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi
degli artt. 71, 108, comma 1, e 130 del Codice, con un rapporto qualita/prezzo
bilanciato nella misura 80/20 (80 punti max per l'offerta tecnica e 20 punti max
per l'offerta economica); con I’applicazione dell’istituto giuridico
dell’inversione procedimentale;

VISTO che il Provveditorato regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per la
Campania, con il bando di gara pubblicato sulla GU S: 206/2025, numero di
pubblicazione 706487-2025, ha indetto la procedura di gara per l'affidamento
del servizio di ristorazione collettiva a ridotto impatto ambientale — ai sensi
dell’art. 57 del D.lgs. 36/2023, integrando i criteri di sostenibilitd ambientale
con l'applicazione dei CAM (D.M. n. 65 del 10 marzo 2020) — nelle mense
obbligatorie di servizio per il personale della Polizia Penitenziaria nelle sedi
degli Istituti Penitenziari della circoscrizione territoriale del Provveditorato
Regionale dell’ Amministrazione Penitenziaria per la Campania di Napoli;

VISTO il decreto Provveditoriale n.347 del 01/12/2025, con cui € stata nominata, ai
sensi dell’art. 93 del Codice, la Commissione giudicatrice per I’espletamento
della procedura di gara di cui al bando e relativo Disciplinare di gara;
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la determina di aggiudicazione di cui al Decreto n. 29 del 16/01/2026, Decreto
n. 30 del 16/01/2026 e Decreto n. 31 del 16/01/2026, si ¢ proceduto ad
approvare tutti 1 verbali e atti di gara, nonché approvare la proposta di
aggiudicazione del 30/12/2025 a cura del R.U.P., ad aggiudicare, ai sensi
dell’art.18 del D.lgs. 36/2023, il servizio in oggetto al concorrente NOI
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE S.r.l., con sede a Via G. Ungaretti,
snc c¢/o Centro Direzionale Saccone 84090 — Montecorvino Pugliano (Sa) -
P.IVA 05463030659 -, avendo totalizzato per ognuno dei Lotti di gara n. 1,
2 e 3 in aggiudicazione un punteggio complessivo di gara (punteggio tecnico +
punteggio economico) di 100,0000, mediante un ribasso sul prezzo a base di
gara come di seguito distinto per 1 rispettivi Lotti: Lotto 1:13,10% , Lotto 2:
13,10%, Lotto 3:13,10%;

il Contratto Rep. 705 del 27/02/2026 stipulato con NOI Societa Cooperativa
sociale P.IVA 05463030659 in qualita di appaltatore del servizio di
ristorazione collettiva a ridotto impatto ambientale — ai sensi dell’art. 57 del
D.gs. 36/2023, integrando 1 criteri di sostenibilita ambientale con
l'applicazione dei CAM (D.M. n. 65 del 10 marzo 2020) — nelle mense
obbligatorie di servizio per il personale della Polizia Penitenziaria nelle sedi
degli Istituti Penitenziari della circoscrizione territoriale del Provveditorato
Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per la Campania di Napoli,
Lotto 1 C.I1.G. B8C622BEEC;

il Contratto Rep. 706 del 27/02/2026 stipulato con NOI Societa Cooperativa
sociale P.IVA 05463030659 in qualita di appaltatore del servizio di
ristorazione collettiva a ridotto impatto ambientale — ai sensi dell’art. 57 del
D.gs. 36/2023, integrando 1 criteri di sostenibilitd ambientale con
l'applicazione dei CAM (D.M. n. 65 del 10 marzo 2020) — nelle mense
obbligatorie di servizio per il personale della Polizia Penitenziaria nelle sedi
degli Istituti Penitenziari della circoscrizione territoriale del Provveditorato
Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per la Campania di Napoli,
Lotto 2 C.1.G. B8C622CFBF;

il Contratto Rep. 707 del 27/02/2026 stipulato con NOI Societa Cooperativa
sociale P.IVA 05463030659 in qualita di appaltatore del servizio di
ristorazione collettiva a ridotto impatto ambientale — ai sensi dell’art. 57 del
D.lgs. 36/2023, integrando 1 criteri di sostenibilita ambientale con
l'applicazione dei CAM (D.M. n. 65 del 10 marzo 2020) — nelle mense
obbligatorie di servizio per il personale della Polizia Penitenziaria nelle sedi
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degli Istituti Penitenziari della circoscrizione territoriale del Provveditorato
Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per la Campania di Napoli,
Lotto 3 C.1.G. B8C622D097;

CONSIDERATO che si rende necessario predisporre idonea organizzazione delle figure
contrattuali finalizzata all’effettuazione dell’esecuzione contrattuale, nel
rispetto di quanto previsto dal Contratto, dal Capitolato e allegati, in
particolare, come stabilito al punto 11 “controllo di conformita”, sulla scorta
di quanto previsto e demandato dal Capitolato prestazionale, sono state
disciplinate con maggior dettaglio alcune delle modalita di espletamento del
servizio di che trattasi, tra cui le modalita di controlli opportuni e necessari, al
fine di accertare la regolarita di esecuzione e verificarne la conformita alle
norme e prescrizioni di legge e alle prescrizioni del Capitolato;

DISPONE
La premessa ¢ parte integrante

» Per il funzionario dell’organizzazione e delle relazioni dott. Marco Tornincasa la nomina a
Direttore dell’Esecuzione Contrattuale (D.E.C.) del Lotto 1 del contratto in premessa, ai
sensi dell’art. 114 del Codice dei contratti (d.Igs 36/2023);

» Per il Sovr. Capo Coordinatore di Polizia penitenziaria Antonio Madonna la nomina a
Direttore dell’Esecuzione Contrattuale (D.E.C.) del Lotto 2 del contratto in premessa, ai sensi
dell’art. 114 del Codice dei contratti (d.lgs 36/2023);

» Per I’Ass.te Amministrativo Carlo de Prisco la nomina a Direttore dell’Esecuzione
Contrattuale (D.E.C.) del Lotto 3 del contratto in premessa, ai sensi dell’art. 114 del Codice
dei contratti (d.lgs 36/2023);

» Per il primo Dirigente di Polizia penitenziaria dott.ssa Arianna Bosso, il funzionario contabile
Dott.ssa Rosaria Panico e I’ispettore di Polizia penitenziaria Mariano Cirello, la nomina a
componenti la Commissione di verifica, ai sensi dell’art.116 del Codice dei contratti (d.lgs
36/2023).

Si conferma Responsabile Unico del Progetto la Dott.ssa Carlotta Giaquinto anche per la fase
dell’esecuzione contrattuale che si avvarra del supporto del Dott. Giuseppe Rammairone.

Il Provveditore
Carlo Berdini



