Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale Lombardia

DETERMINA N. 36 del 03.04.2023

OGGETTO: Sanificazione Antilegionella Acqua calda sanitaria
IL PROVVEDITORE REGIONALE

VISTA la Legge n. 395 del 15/12/1990, il Decreto Legislativo n. 444 del 30/10/1992, il d.p.c.m.
n. 84 del 15/06/2015 e relativi decreti attuativi in merito allistituzione e all’attribuzione delle
competenze dei Provveditorati Regionali del’Amministrazione Penitenziaria;

VISTO il d.Ilgs. 18/04/2016 n. 50 e s.m.i ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale
prevede che, prima dell’'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le
stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;

VISTO il d.lgs. 18/04/2016 n. 50 e s.m.i ed in particolare gli articoli relativi alle procedure per la
scelta del contraente, art. 36 comma 2 lett. a);

ACCERTATA la necessita di dover procedere con urgenza alla sanificazione per antilegionella
dell'impianto per l'acqua calda del Provveditorato, visti gli esiti del campionamento effettuato in
data 02.03.2023, che hanno evidenziato la presenza oltre i limiti del batterio della legionella, cosi
come relazionato dall’ RSPP del Prap Isp. Domenico Mei;

CONSIDERATO che con determina nr. 6 del 19.01.2023 il servizio per il campionamento della
legionella per l'anno 2023 e stato affidato alla Ditta Reba Servizi, in virtu dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa, si &€ provveduto a richiedendo un ulteriore preventivo alla
stessa ditta per il suddetto servizio.

ACCERTATA la disponibilita di spesa sul capitolo di bilancio pertinente;

ATTESO che in merito all'importo di spesa, sulla piattaforma dell’ANAC ¢ stato richiesto il CIG:
ZDA3AA4BFD come previsto dalla normativa vigente;

DETERMINA

Di procedere, per i motivi sopra esposti, mediante Affidamento Diretto alla Ditta REBA SERVIZI,
per la sanificazione antilegionella degli impianti dell’'acqua calda sanitaria :

e Intervento + 10 prelievi a tempo zero a euro 5.600,00 + iva;

e nr.10 prelievi a 30 gg come da linee guida a euro 900,00 + iva;

e nr.10 prelievi a 90 gg come da linee guida a euro 900,00 + iva.

e di autorizzare la spesa complessiva che sara imputata sul capitolo di pertinenza 1687 / pg
1.

Il Responsabile unico del procedimento di cui all’art. 31 del d.lgs. 50/2016 & il
Provveditore Regionale Dr. Pietro Buffa.

DETERMINA N. 38 del 07.04.2023

OGGETTO: affidamento dell’incarico di docenza per il modulo del corso di formazione:
“la REL-AZIONE come base della sicurezza e del benessere organizzativo”
follow-up di progetto a cura di: Eleusis- ETS

IL PROVVEDITORE REGIONALE

CONSIDERATO che quest’ufficio nell'ambito del PARF 2022-2023 ha ritenuto opportuno lavorare



sul ruolo chiave degli Ispettori/sovrintendenti con funzioni di coordinamento, per
accrescere le loro competenze professionali mediante un corso strutturato in 3
steps;

ATTESO che, a seguito dei positivi riscontri della prima edizione del corso, si & poi
ritenuto opportuno realizzare anche una seconda edizione che & in fase di
completamento;

ATTESO che la predetta attivita ha riscontrato un considerevole grado d’apprezzamento da
parte dei corsisti, avendo consegnato loro strumenti pratici di miglioramento
della loro autoefficacia e del proprio agire professionale e che é& stata
riconosciuta come funzionale e rispondente alle loro effettive necessita;

RITENUTO che le abilita acquisite, per tradursi in nuove modalita operative e determinare un
reale cambiamento nei singoli contesti, necessitino di essere coltivate e
consolidate  attraverso percorsi di accompagnamento in cui offrire
approfondimenti specifici incentrati sul potenziamento delle skills finalizzate alla
gestione del gruppo e della leadership, promuovere la strutturazione di modelli
operativi efficaci che permettano di implementare il benessere organizzativo e
favorire quindi anche quello individuale;

VISTA la proposta progettuale presentata da Eleusis- ETS in data 20 marzo 2023 a
seguito delle interlocuzioni occorse con la sezione formazione di questo
Provveditorato;

VISTO che detta attivita, nelle more dellinserimento nel P.A.R.F.2023 é& gia stata
autorizzata dalla Direzione Generale della Formazione con nota 0139952.U del
04.04.2023 e che ne sara assicurata copertura finanziaria coi fondi relativi
all’esercizio finanziario in corso;

CONSIDERATO che Eleusis & un gruppo accreditato MIUR, ai sensi della Dir.va 170/2016, che
pone al centro |I'educazione e la formazione della persona valorizzando le dinamiche
relazionali;

ATTESO che detto gruppo lavora col Metodo Teatrico®, ideato dal loro maestro Emanuele
Faina, e che pertanto la proposta formativa ha il carattere dell’unicita e non ¢
paragonabile ad altre iniziative formative sulla comunicazione eventualmente
reperibili sul MEPA;

VISTO che il Metodo Teatrico®, &€ un marchio registrato - depositato all’Ufficio Italiano
marchi e brevetti con nr. 302017000073829 e che il gruppo Eleusis ne possiede
I'esclusiva concessione per la realizzazione di attivita d’educazione e formazione;

VALUTATO che il Metodo Teatrico®, € uno strumento formativo che utilizza modalita proprie
del teatro e della teatralita per la formazione personale e professionale
dell'individuo, valorizzando la relazione come processo di comprensione delle
dinamiche interpersonali e che lavora sul potenziamento delle soft skills (gestione
della comunicazione, comunicazione empatica, ed efficace, ascolto attivo,
flessibilita e adattabilita, gestione del gruppo, team building, problem solving...)
attraverso cui possano essere assicurati dei contenuti formativi adeguati e
qualificati per le finalita prefissate;

CONSIDERATO che i contenuti specifici dell’attivita formativa non sono rilevabili sul mercato
elettronico, in assenza di convenzioni Consip attive in merito a tale area
merceologica, non corrispondendo i medesimi alle esigenze peculiari del corso,
anche in ragione dell’effettiva conoscenza richiesta del contesto penitenziario e
che hanno richiesto un lungo periodo preparatorio di studio, valutazione e
consultazione anche con esponenti qualificati del’Amministrazione, tant’é che si &
riscontrata effettiva assenza di alternative;

ATTESO che il gruppo ELEUSIS gia collabora positivamente con la Direzione Generale della



Formazione del D.A.P. e con altri Provveditorati Regionali del territorio nazionale;

RITENUTO OPPORTUNO per rafforzare la sperimentazione avviata procedere alla realizzazione
di un ulteriore modulo come follow-up delle attivita svolte;

RITENENDO congrua |'offerta menzionata;

ATTESO che in merito all'importo di spesa, sulla piattaforma dell’ANAC & stato richiesto il CIG:
Z8B3AB8CE1 Come previsto dalla normativa vigente;

DETERMINA
Di incaricare Eleusi- ETS, allo svolgimento di 2 follow —up del corso _sperimentale :
“la REL-AZIONE come base della sicurezza e del benessere organizzativo”

e I docenti ( nr. 2) individuati da Eleusis- ETS espleteranno le attivita previste
(progettazione, docenza/attivita laboratoriale, predisposizione report finale) per un
importo forfettario pari a settemila - 7.000,00. (3.500,00 a follow-up) iva in esenzione
art. 10 DPR 633/72.

e Che l'importo complessivo sara imputato sul capitolo 1671 pg. 27 per la formazione del
personale di Polizia Penitenziaria ;

e di ottemperare agli obblighi di pubblicazione sul portale PERLA PA e sul sito istituzionale.

Il Responsabile unico del procedimento di cui all’art. 31 del d.lgs. 50/2016 & il Provveditore
Regionale Dr. Pietro Buffa.

Il Provveditore Regionale reggente
Pietro BUFFA



