
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria 

Provveditorato Regionale Emilia-Romagna e Marche 

Ufficio I - Affari Generali, Personale e Formazione  

Sezione III – Personale e formazione 

 

___________________________________________________________________ 

 

 

DETERMINA N. 433 DEL 14/03/2024 

 

Il Direttore dell’Ufficio 

 

 

 CONSIDERATE le competenze sulla formazione del personale e i compiti 

istituzionali attribuiti al Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria 

per l’Emilia-Romagna e Marche di cui al D.L. 444 del 1992; 

 

RILEVATA la necessità, nell’ambito del P.A.R.F. 2024, di strutturare un percorso 

formativo teso ad offrire conoscenze e ad accrescere le competenze del personale 

informatico in tema di cybersicurezza al fine di rispondere all’esigenza sempre più 

diffusa di proteggere dati e sistemi da attacchi informatici, in tutti gli ambiti e settori 

(attacchi informatici come phishing, malware, ransomware, etc.), in grado di 

trasformare o distruggere dati sensibili, con possibili gravi conseguenze sia 

economiche che di reputazione. 

 

 TENUTO CONTO che la conoscenza approfondita della cybersicurezza (minacce, 

attacchi, vulnerabilità, tecnologie e strumenti, progetto dell’architettura, identità e 

gestione dell’accesso, gestione del rischio, crittografia e PKI) oltre a essere 

strettamente  funzionale agli ambiti lavorativi propri dei referenti informatici presso 

gli istituti penitenziari del distretto gestito, contribuisce indirettamente tramite le 

best practices adottate al benessere lavorativo di tutto il personale in servizio, 

scaturente proprio dall’uniformità indotta di prassi condivise nel consueto scambio 

dati; 

TENUTO CONTO che l’ente incaricato, MUSA Formazione e Lavoro-IN-FORMAZIONE 

SRL, eroga nell’ambito del corso denominato “ComTIA Security Plus” 45 ore d’aula 

virtuale asincrona e 25 ore laboratoriali con supporto didattico tramite forum e per i 

contenuti specifici trattati risulta aderente alle esigenze di questa Amministrazione;  

PRESO ATTO che in ragione delle esigenze di sicurezza informatica rilevate 

nell’ambito del distretto e degli incarichi ricoperti dal personale informatico preposto 

tale opportunità formativa, in prima battuta, verrà indirizzata a 5 unità del Corpo di 

polizia penitenziaria con apposita specializzazione informatica; 

 

 VALUTATA la disponibilità dei fondi assegnati per l’anno 2024 dalla Direzione 

Generale della Formazione sul Cap. 1671 art. 27 – Formazione del personale 

appartenente al Comparto Funzioni Centrali e che il predetto percorso sarà inserito 

nel P.A.R.F. 2024 con apposita scheda progettuale, assicurandone la relativa 

copertura finanziaria coi fondi sopra citati relativi all’esercizio finanziario in corso; 

 

VISTA la proposta economica acquisita, rilevabile da consultazione MePA, 

presentata da MUSA Formazione e Lavoro-IN-FORMAZIONE SRL  in data 14 

marzo 2024, riguardante percorso formativo in modalità e-learning (FAD) asincrona 

denominata CompTIA Security Plus rivolto a cinque utenze del distretto 

appositamente individuate dalla Sezione II-Informatica, presentando caratteristiche 

di unicità nel piano didattico e nella presentazione del corso, non paragonabili a 

iniziative formative allo stato rinvenibili sul MePA; 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSIDERATO che questo Ufficio con apposita nota disporrà l’acquisto del corso 

formativo sopra citato secondo preventivo approvato e rimesso unito alla presente; 

 

RITENUTA congrua l’offerta così come presentata da MUSA Formazione e 

Lavoro-IN-FORMAZIONE SRL per un importo complessivo di € 1.790,00 

onnicomprensiva che trova copertura nel bilancio di previsione per il 2024; 

 

 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,  

 

1. di aggiudicare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, let. b), affidamento diretto dei 

servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000, previa trattativa diretta fuori 

Me.PA considerato che, sul mercato elettronico non sono presenti soluzioni tali 

da poter soddisfare le esigenze dello scrivente Ufficio, a MUSA Formazione e 

Lavoro-IN-FORMAZIONE SRL a NICASTRO con P.IVA 07252070722 e sede 

in Via Riccardo Grazioli Lante n. 9 – 00195 Roma (RM) tel. 0687153208 la 

fornitura di un servizio di formazione relativo alla sicurezza informatica 

denominato CompTIA Security Plus da realizzarsi in FAD per la durata 

complessiva di 45 ore + 25 di laboratorio riservato al personale informatico, per 

una spesa complessiva così specificata: 

a.  servizio                                     € 1.790,00; 

b.  IVA                                        compresa; 

c.  Totale                                                      € 1.790,00; 

d.  Imputazione di spesa                           Cap. 1671 p.g. 27; 

 

2. che il Responsabile Unico del Progetto, è il Direttore dell’Ufficio I-Affari 

generali, personale e formazione dr.ssa Silvia Della Branca, in possesso 

dei requisiti di cui all’art. 5, commi 1 e 2 dell’allegato 1.2 del D.Lgs 

36/2023; 

 

3. che detta azione formativa sarà gestita e realizzata, secondo le linee 

concordate con il Settore V-Formazione personale di questo Ufficio, che 

ne curerà il complessivo coordinamento, e la Sezione Informatica di sede; 

 

4. che il Direttore dell’esecuzione del contratto non è previsto; 

 

5. che il presente atto sia trasmesso all’Ufficio II – Risorse Materiali e 

Contabilità di sede per la gestione economico-/finanziaria sul capitolo 

gestionale di pertinenza. 

 

_________________________________________________________________ 

 

 

 

DETERMINA N. 463 DEL 20/03/2024 

 

Il Direttore dell’Ufficio 

 

 

 

 

Considerate le competenze sulla formazione del personale e i compiti istituzionali 

attribuiti al Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria per l’Emilia-

Romagna e Marche di cui al D.L. 444 del 1992; 



 

Rilevata la necessità, nell’ambito del P.A.R.F. 2024, di erogare dei corsi di 

formazione per l’abilitazione alla guida dei mezzi di servizio in dotazione al Corpo di 

polizia penitenziaria di 125 unità di personale in servizio negli istituti penitenziari del 

distretto Emilia-Romagna e Marche, in continuità con i precedenti Piani Annuali 

Regionali della Formazione e in ragione del fabbisogno formativo rilevato; 

 

Formulata all’interno del Piano Annuale Regionale della Formazione (PARF 2024) la 

programmazione di diciannove (19) percorsi formativi denominati: “Corso per il 

conseguimento della Patente di servizio cat. B”; 

 

Valutata la disponibilità dei fondi assegnati per l’anno 2024 dalla Direzione Generale 

della Formazione sul Cap. 1671 art. 27 – Formazione del personale del Corpo di 

polizia penitenziaria e che la predetta azione formativa sarà inserita nel P.A.R.F. 

2024 con apposita scheda progettuale, assicurandone la relativa copertura 

finanziaria coi fondi sopra citati relativi all’esercizio finanziario in corso; 

 

Ritenuto di assoluta priorità e urgenza per la realizzazione di tutte le attività 

programmate su distinti territori nell’ambito di questo Distretto procedere su 

suggerimento del personale istruttore al previsto approvvigionamento del materiale 

di consumo per l’uso dell’apparato skid car in dotazione all’Istituto di istruzione di 

Parma, quale dispositivo funzionale alla didattica applicata; 

 

Considerato che detti lavori manutentivi possono essere assicurati unicamente 

fuori MePA dalla ditta Quaglieri srl in Medolla (MO) che ha provveduto, a suo tempo, 

alla fornitura del dispositivo interessato; 

 

Atteso che, da verifica diretta avvenuta con il fornitore, l’importo del materiale 

richiesto risulta essere lo stesso della precedente analoga fornitura risalente all’anno 

2023 a cura della Ditta Quaglieri e trova copertura nel bilancio di previsione per 

l’anno 2024;  

 

Visto l’art. 50, comma 1, let. b) del D.Lgs. 36/2023, prevede il ricorso 

all’affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000;  

 

Tenuto conto che, ove sul MePA non fossero presenti soluzioni tali da poter 

soddisfare le esigenze  prospettate per l’intervento formativo, si provvederà in senso 

analogo fuori MePA; 

 

 

DETERMINA 

 

 

1. di aggiudicare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, let. b), affidamento diretto dei 

servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000, previo trattativa diretta 

fuori Me.PA, considerato che sul MEPA non sono presenti soluzioni tali da 

poter soddisfare le esigenze dello scrivente Ufficio, alla ditta Quaglieri srl per 



la fornitura di 1 conf. di 10 TORRETTE STANDARD M12x1.25 per il  dispositivo 

skid car fornito dalla stessa ditta , per una spesa complessiva massima 

presunta così specificata: 

a) fornitura materiale  € 160,00; 

b) IVA+trasporto                         compresi; 

c) Totale                 € 160,00. 

 

2. di autorizzare la spesa complessiva da porsi a carico del bilancio di previsione 

dell’Amministrazione per l’anno 2024 sul capitolo 1671 art. 27 per l’importo 

di € 160,00; 

 

3. che il Responsabile Unico del Progetto formativo, è il Direttore dell’Ufficio I-

Affari generali, personale e formazione dr.ssa Silvia Della Branca, in 

possesso dei requisiti di cui all’art. 5, commi 1 e 2 dell’allegato 1.2 del D.Lgs 

36/2023; 

 

4. che il Direttore dell’esecuzione del contratto non è previsto. 

 

5. che il presente atto sia trasmesso all’Ufficio II – Risorse Materiali e 

Contabilità di sede per la gestione economico-/finanziaria sul capitolo 

gestionale di pertinenza; 

 

 

_________________________________________________________________ 

 

DETERMINA N. 473 DEL 26/03/2024 

 

Il Direttore dell’Ufficio 

 

 

 

CONSIDERATE le competenze sulla formazione del personale e i compiti 

istituzionali attribuiti al Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria 

per l’Emilia-Romagna e Marche di cui al D.L. 444 del 1992; 

 

RILEVATA la necessità, nell’ambito del P.A.R.F. 2024, di erogare dei corsi di 

formazione per l’abilitazione alla guida dei mezzi di servizio in dotazione al Corpo di 

polizia penitenziaria di 125 unità di personale in servizio negli istituti penitenziari del 

distretto Emilia-Romagna e Marche, in continuità con i precedenti Piani Annuali 

Regionali della Formazione e in ragione del fabbisogno formativo rilevato; 

 

TENUTO CONTO  che in precedente atto dispositivo per la stessa spesa risultava 

mancante, per errore materiale, del relativo computo dell’IVA; 

 

ACQUISITO con rinnovata procedura sulla Piattaforma contratti pubblici ANAC il 

relativo CIG: B0FACA25F5 per la conseguente fatturazione elettronica; 

 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,  

 

1. a integrazione di quanto precedentemente disposto con provvedimento di 

questa A.D. del 20 marzo 2024 relativo alla fornitura a cura della ditta 

Quaglieri srl di 1 conf. di 10 TORRETTE STANDARD M12x1.25 per il  

dispositivo skid car fornito dalla stessa ditta, la spesa complessiva così 

specificata: 

a) fornitura materiale+trasporto  € 160,00; 



b) IVA                                                                al 22 %; 

c) Totale                                             € 195,20. 

 

2. che il presente atto sia trasmesso all’Ufficio II – Risorse Materiali e 

Contabilità di sede per la gestione economico-/finanziaria sul capitolo 

gestionale di pertinenza; 

 

 

_________________________________________________________________ 

 

 

Il Dirigente 

Dr. Ssa Silvia DELLA BRANCA 

 

 


