MODULARIO MOD. 247
P.C.M. 194

T ittt bl C gt . Winistre

VISTO il decreto legislativo 30 Iluglio 1999, n. 300, recante “Riforma
dell’organizzazione del Governo, a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo
1997, n. 59”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 15 giugno 2015, n. 84,

recante “Regolamento di riorganizzazione del Ministero della giustizia e
riduzione degli uffici dirigenziali e delle dotazioni organiche”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 19 giugno 2019, n. 99,
recante “Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero della
giustizia, di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15
giugno 2015, n. 84”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 giugno 2019, n. 100,
recante “Regolamento concernente I’organizzazione degli Uffici di diretta
collaborazione del Ministro della giustizia, nonché dell’organismo
indipendente di valutazione della performance”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di
ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure” ed in
particolare I’articolo 8, comma 1, che ha previsto la possibilita di istituire
una apposita Unita di Missione di livello dirigenziale generale fino al
completamento del Piano nazionale di ripresa resilienza (PNRR), e
comungue non oltre il 31 dicembre 2026;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113, e in particolare, I’articolo 7, comma 1, il quale
prevede che, con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, si
provvede all’individuazione delle Amministrazioni di cui all’articolo 8,
comma 1, del decreto- legge 31 maggio 2021, n. 77 convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021, con il
quale il Ministero della giustizia e stato individuato tra le Amministrazioni
abilitate alla costituzione di nuove strutture organizzative dedicate alle
attivita di coordinamento, monitoraggio, rendicontazione e controllo degli
interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza ai sensi dell’articolo 8,
comma 1, del decreto- legge 31 maggio 2021, n. 77 convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la legge 4 marzo 2009, n. 15, recante delega al Governo in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni, nonché disposizioni
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integrative delle funzioni attribuite al Consiglio nazionale dell’economia e
del lavoro e della Corte dei Conti;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dirigente
dell’Area Funzioni Centrali triennio 2016-2018, sottoscritto il 9 marzo
2020;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla

legge 30 luglio 2010, n. 122, recante misure in merito al trattamento
economico dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, come
individuate dall’ISTAT ai sensi del comma 3, dell’articolo 1, della legge 31
dicembre 2009, n. 196;

VISTO il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni, con
legge 7 agosto 2012, n. 135, recante “Disposizioni urgenti per la revisione
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni, dalla
legge 30 ottobre 2013, n. 125, recante “Disposizioni urgenti per il
perseguimento di  obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito con modificazioni, dalla
legge 23 giugno 2014, n. 89, recante “Misure urgenti per la competitivita e
la giustizia sociale”;

VISTO I’articolo 1, comma 68, della legge 30 dicembre 2021 n. 234 che dispone in
merito al limite retributivo di cui all'articolo 13, comma 1, del citato
decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66;

VISTE le disposizioni in ordine alle modalita di conferimento degli incarichi di
funzione dirigenziale di livello generale adottate con decreto del Ministro
della giustizia in data 7 agosto 2009;

VISTO il decreto 18 novembre 2021 del Ministro della giustizia, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, con il quale é stata istituita presso
I’Ufficio di Gabinetto del Ministero della giustizia, in posizione di
indipendenza funzionale ed organizzativa, I’Unita di missione di livello
dirigenziale generale per I’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) a titolarita del Ministero, con durata fino al
completamento dell’attuazione dei predetti interventi e, comungue, non
oltre il 31 dicembre 2026;
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CONSIDERATA la necessita di procedere al conferimento dell’incarico dirigenziale di livello
generale di direzione dell’Unita di missione per I’attuazione degli interventi
del PNRR, di nuova istituzione;

RILEVATO che in data 26 dicembre 2021 e stata resa nota sul sito internet del Ministero
della giustizia la disponibilita del posto dirigenziale di livello generale di
Dirigente responsabile dell’Unita di missione per [I’attuazione degli
interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

VISTA I’istanza presentata dal prof. Davide GALLI, professore associato di
Economia aziendale presso I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, Facolta
di economia e giurisprudenza di Piacenza, attualmente Presidente
dell’Organismo indipendente di valutazione della performance del
Ministero della giustizia, ed il relativo curriculum vitae;

VISTA la nota prot. n. 0004661 in datalO febbraio 2022 con la quale la Ministra
della giustizia ha formulato una motivata proposta di conferimento al prof.
Davide GALLI, professore associato, dell’incarico dirigenziale di livello
generale di Dirigente responsabile dell’Unita di missione per I’attuazione
degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), di cui
all’articolo 8 del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, ai sensi dell’articolo 19,
commi 4 e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, tenuto conto delle attitudini e delle capacita
professionali possedute dal medesimo candidato e con la quale ha indicato
gli obiettivi che lo stesso dovra conseguire nello svolgimento dell’incarico;

RITENUTO che il prof. Davide GALLI é in possesso di requisiti, attitudini e capacita
professionali che, in relazione alla natura, alle caratteristiche degli obiettivi
prefissati ed alla complessita della struttura interessata, lo rendono idoneo
per il conferimento del predetto incarico;

VISTO il curriculum vitae del prof. Davide GALLI,

VISTA la dichiarazione del prof. Davide GALLI rilasciata ai sensi del comma 1
dell’articolo 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

CONSIDERATO che I’incarico del prof. Davide GALLI e conferito in deroga ai limiti
percentuali previsti dall’articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, come
stabilito dal secondo periodo dell’articolo 1, comma 15, del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni dalla legge 6 agosto

2021, n. 113;
RITENUTO di accogliere la proposta del Ministro della giustizia sopra citata;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri in data 15 marzo 2021,

che dispone la delega di funzioni al Ministro per la pubblica
amministrazione on. prof. Renato Brunetta;
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DECRETA:

Art. 1
(Oggetto dell'incarico)

Ai sensi dell'art. 19, commi 4 e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni, al prof. Davide GALLI, professore associato di Economia aziendale
presso I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, Facolta di economia e giurisprudenza, sede di
Piacenza, é conferito I’incarico dirigenziale di livello generale di dirigente responsabile dell’Unita
di missione per I’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
nell’ambito del Ministero della giustizia.

Art. 2
(Obiettivi connessi all'incarico)

Il prof. Davide GALLI, nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, provvedera, in

particolare, a conseguire i seguenti obiettivi connessi al proprio mandato:

- vigilare e coordinare le attivita di monitoraggio sull’attuazione degli interventi PNRR di
competenza del Ministero della giustizia e sul raggiungimento dei relativi milestone e target;

- sovrintendere alle iniziative necessarie alla prevenzione e contrasto delle frodi, dei conflitti
d’interesse e del rischio di doppio finanziamento pubblico degli interventi;

- garantire i contatti con il Servizio centrale per il PNRR per I’espletamento degli adempimenti
previsti dal Regolamento (UE) 2021/241,

- assicurare I’esatto adempimento del controllo e della rendicontazione per la presentazione
delle richieste di pagamento;

- garantire la partecipazione del Ministero in sede di Rete dei referenti delle Amministrazioni
centrali titolari di interventi ai sensi dell’articolo 8, comma 1, del DL n. 77/2021, convertito,
con modificazioni, dalla legge n. 108/2021.

Il prof. Davide GALLI dovra, inoltre, dare seguito alle direttive della Ministra della giustizia in

materia di attuazione dell’indirizzo politico e strategico connesso all’attuazione del Piano

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR).

Il prof. Davide GALLI dovra, altresi, espletare i compiti e le funzioni attribuiti all’Unita di

missione dal decreto interministeriale in data 18 novembre 2021.

Art. 3
(Incarichi aggiuntivi)

Il prof. Davide GALLI dovra, altresi, attendere agli altri incarichi che saranno conferiti dal
Ministro della giustizia, o su designazione dello stesso, in ragione dell’ufficio o, comunque, in
relazione a specifiche attribuzioni del Ministero che devono essere espletate, ai sensi della
normativa vigente, dai dirigenti dell’ Amministrazione.
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Art. 4
(Durata dell*incarico)

Ai sensi dell’art. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, I*incarico di cui all’articolo
1 e conferito a decorrere dalla data di registrazione del presente provvedimento da parte degli
organi di controllo per la durata di tre anni.

Art. 5
(Trattamento economico)

Il trattamento economico spettante al prof Davide GALLI in relazione all’incarico conferito, e
definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e la Ministra della giustizia, nel
rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni, nonché dal comma 1, dell’articolo 13 del decreto-legge 24 aprile
2014, n. 66 convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, in combinato
disposto con I’articolo 1, comma 68, della legge 30 dicembre 2021 n. 234.

Del suddetto incarico sara data comunicazione al Senato della Repubblica ed alla Camera dei
Deputati.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo.

p. il Presidente del Consiglio dei ministri
il Ministro per la pubblica amministrazione
On. prof. Renato Brunetta
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