Allegato 6 - Schede obiettivi collegati a priorita politiche - Dipartimento dell'organizzazione giudiziaria

Centro di Responsabilita 3 - DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA

MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO collegato a priorita politica AZIONI CORRELATE ANNO 2026 cp ANNO 2027 cp ANNO 2028 cp ANNO 2026 cs ANNO 2027 cs ANNO 2028 cs
3 - Attivita di verbalizzazione atti
15 - Attivita degli uffici giudiziari e supporto alla giurisdizione processuali 32.100.000,00 32.100.000,00 32.100.000,00 32.100.000,00 32.100.000,00 32.100.000,00
della stima della quota
parte delle azioni:
1 - Spese di personale per il 7.733.883,00 13.915.012,00 13.861.186,00 7.733.883,00 13.915.012,00 13.861.186,00
civile)
2 - Spese di personale per il 7.973.334,00 16.274.847,00 16.268.037,00 7.973.334,00 16.274.847,00 16.268.037,00
programma (magistrati)
47.807.217,00 62.289.859,00 62.229.223,00 47.807.217,00 62.289.859,00 62.229.223,00
4 - Funzionamento della Scuola
superiore della Magistratura 7.176.640,00 7.791.034,00 11.689.140,00 7.176.640,00 7.791.034,00 11.689.140,00
comprensivo della stima della quota
parte delle azioni:
1 - Spese di personale per il 1.546.778,00 6.957.507,00 6.930.594,00 1.546.778,00 6.957.507,00 6.930.594,00
civile)
2 - Spese di personale per i 1.594.667,00 8.137.424,00 8.134.019,00 1.594.667,00 8.137.424,00 8.134.019,00
programma (magistrati)
L'attuazione del compito di garantire il funzionamento degli uffici giudiziari (art 110 Cost) si traduce per I'amministrazione 10.318.085,00 22.885.965,00 26.753.753,00 10.318.085,00 22.885.965,00 26.753.753,00
nell'obiettivo di innalzare progressivamente i livelli di qalita del servizo giustizia, sia grazie alle nuove risorse disponibili,
006 - Giustizia 1.2 Giustizia civle e penale | che attraverso il reimpiego dei risparmi conseguiti mediante una rigorosa poliica di razionalizzazione della spesa. Tale (6 - Funzionamento ufic giudiziai 746.335.831,00 768.437.367,00 639.770.774,00 746.335.831,00 768.437.367,00 639.770.774,00
(006.002) obiettivo richiede di sostenere la piena e effettiva operativita dei nuovi strumenti delineati dalle riforme intervenute nel comprensivo dela stima della quota
settore giustizia , ivi compresi gli interventi connessi al PNRR, e assicurare la piena realizzazione del principio di parte delle azioni:
prossimita’ ed accessibilita’ del sistema giustizia. Il di tali obiettivi " di migliorare il supporto alla | 1 - Spese di personale per i 2.183.164.686,00 1.951.083.494,00 1.943.536.292,00 2.183.164.686,00 1.951.083.494,00 1.943.536.292,00
funzione giurisdizionale. programma (personale civile)
2 - Spese di personale per il 2.250.757.957,00 2.281.966.039,00 2.281.011.329,00 2.250.757.957,00 2.281.966.039,00 2.281.011.329,00
programma (magistrati)
5.180.258.474,00 5.001.486.900,00 | 4.864.318.395,00 5.180.258.474,00 5.001.486.900,00 | 4.864.318.395,00
7 - Efficientamento del sistema 31.454.727,00 31.994.445,00 31.990.639,00 31.454.727,00 31.994.445,00 31.990.639,00
aiudiziario
31.454.727,00 31.994.445,00 31.990.639,00 31.454.727,00 31.994.445,00 31.990.639,00
8 - Magistratura onoraria 416.169.691,00 402.503.140,00 395.184.947,00 416.169.691,00 402.503.140,00 395.184.947,00
1 - Spese di personale per il
programma (personale civile) 17.235.510,00 15.902.871,00 15.841.355,00 17.235.510,00 15.902.871,00 15.841.355,00
2 - Spese di personale per il
programma (magistrati) 17.769.142,00 18.599.825,00 18.592.043,00 17.769.142,00 18.599.825,00 18.592.043,00
451.174.343,00 437.005.836,00 429.618.345,00 451.174.343,00 437.005.836,00 429.618.345,00
Risorse assegnate all'obiettivo 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00
Tipo di indicatore Descrizione Metodo di calcolo Unita di misura Fase di previsione Target anno 2026 Target anno 2027 Target anno 2028 Fonte
Indicatore di impatto |1~ Durata media dei Rapporto tra procedimenti pendenti alla LB 2025-2027 <= 256 <= 256 -
(ou(come)p procedimenti civili nei tribunali  |data ultima di rilevazione e definiti alla giorni DOG STATISTICA
ordinari rilevazione precedente per 365 LB 2026-2028 <= 256 <= 256 <=256
3 - Durata media dei LB 2025-2027 <= 281 <= 281 -
Indm?xi:r'r:;paﬁo procedimenti penali nei tribunali ;ZPSE?;:EEZEZTZEs::;li?i ;I?t;i\gs giorni DOG STATISTICA
ordinari LB 2026-2028 <=2981 <=281 <=281
= 159 = 159
Indicatore di impatto |4 - Incidenza dei pendenti di Rapporto tra pendenti ultratriennali nei LB 2025-2027 <=15% <=15% - DOG STATISTICA
(outcome) lunga durata nei tribunali civili | tribunali ordinari e pendenti totali — LB 2026-2028 <= 15% <= 15% <= 15%
Il dato tiene conto dei procedimenti civili LB 2025-2027 <=445 <=445 _
di cognizione ordinaria di primo e
secondo grado (contenzioso + non
contenzioso) dell'area SICID al netto
delle attivita' del Giudice tutelare e
dell'Accertamento tecnico preventivo in
materia di previdenza. L'area SICID
5 - Indice di efficienza della (Sistema  Informativo Contenzioso
Indicatore di impatto Giustizia civile (durata dei Civile Distrettuale) comprende registri valo_re a_ssqlmo ISTAT, RAPPORTO BES
(outcome) dimenti civil in giorni
procedimenti civill, in giorni) | del contenzioso civile, della volontaria
giurisdizione e del contenzioso del LB 2026-2028 <=466 <=445 <=445
lavoro. L'indicatore puo™ considerarsi
una misura indiretta dell'efficienza della
giustizia civile condizione essenziale
tanto per il corretto funzionamento del
sistema economico, quanto per la
fiducia dei cittadini nelle istituzioni
MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO collegato a priorita politica AZIONI CORRELATE ANNO 2026 cp ANNO 2027 cp ANNO 2028 cp ANNO 2026 cs ANNO 2027 cs ANNO 2028 cs
Risorse agli obiettivi coll i a priorita politiche DOG - Programma 1.2 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00
Altre risorse assegnate al CDR - Programma 1.2
Stanziamento Programma 1.2 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00
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MISSIONE

PROGRAMMA

OBIETTIVO collegato a priorita politica

AZIONI CORRELATE

ANNO 2026 cp

ANNO 2027 cp

ANNO 2028 cp

ANNO 2026 cs

ANNO 2027 cs

ANNO 2028 cs

2 Servizi istituzionali e
generali delle
amministrazioni

2.2 Servizi e affari generali per
le amministrazioni di

17 - Miglioramento dello stato di benessere organizzativo e della capacita amministrativa

Il programma di valorizzazione del personale dovra proseguire mediante Ia ricerca di ulteriori risorse economiche e di
modalita izzative innovative, il i dei processi i i in atto, la I iz delle nuove piante
organiche del personale dell'amministrazione giudiziaria e della magistratura onoraria, l'innalzamento dei livelli di

2 - Gestione del personale
comprensivo della stima della quota
parte dell'azione:

1 - Spese di personale per il

177.656.437,00

126.360.762,00

126.360.762,00

177.656.437,00

126.360.762,00

126.360.762,00

16.471.642,00

13.142.904,00

13.173.496,00

o 932 003 programma 16.471.642,00 13.142.904,00 13.173.496,00
pubbliche (032) petenza (032.003) formazione di tutto il personale. Analogo impegno dovra essere rivolto al miglioramento delle condizioni di vivibilita degli
uffici giudiziari
Risorse assegnate all'obiettivo 194.128.079,00 139.503.666,00 139.534.258,00 194.128.079,00 139.503.666,00 139.534.258,00
Tipo di indicatore Descrizione Metodo di calcolo Unita di misura Fase di previsione Target anno 2026 Target anno 2027 Target anno 2028 Fonte
Rapporto tra anni persona in servizio LB 2025-2027 >=77% >=77% - MINISTERO DELLA
Indicatore di 1 - Percentuale di copertura (tenendo anche in conto dell'eventuale GIUSTIZIA - SISTEMA DI
realizzazione fisica  |degli organici presenza di personale in regime di part- - GESTIONE DEL
time) e organico previsto LB 2026-2028 >=77% >=77% >=77% PERSONALE
2. Grado di rtura dell Rapporto tra il numero dei dipendenti LB 2025-2027 >25% >25% -
Indicatore di risultato |7+ .t'.af odi fwe ”’? ele che hanno seguito almeno un corso di SISTEM! INTERNI
(output) attivita ?rma ive per i formazione nell'anno sul totale dei -
personale dipendenti dellamministrazione LB 2026-2028 =100% =100% =100%
MINISTERO DELLA
. Media delle eta dei dipendenti di ruolo LB 2025-2027 <=54 <=54 - GIUSTIZIA -
Indicatore dirisultato |3 - Ega_medla dei dipendenti (amministrativi comparto ministeri e eta SISTEMAINFORMATIVO
(output) amministrativi dirigenti seconda fascia) LB 2026-2028 <=54 <=54 <=54 DI GESTIONE DEL
PERSONALE
- R LB 2025-2027 >=90% =0% -
Indicatore dirisultato |4 -Assunzioni di personale Lindicatore ?f c:talotdaléappono tra i i MINISTERO DELLA
(output) previste in sede di PNRR assunzioni eaft;iizea; assunzioni - GIUSTIZIA
LB 2026-2028 >=90% =0% =0%
Risorse assegnate all'obiettivo 194.128.079,00 139.503.666,00 139.534.258,00 194.128.079,00 139.503.666,00 139.534.258,00
Risorse g agli obiettivi coll i a priorita politiche DOG - Programma 2.2 194.128.079,00 139.503.666,00 139.534.258,00 194.128.079,00 139.503.666,00 139.534.258,00
Altre risorse assegnate al CDR - Programma 2.2 26.197.193,00 31.821.542,00 31.843.711,00 26.197.193,00 31.821.542,00 31.843.711,00
Stanziamento Programma 2.2 220.325.272,00 171.325.208,00 171.377.969,00 220.325.272,00 171.325.208,00 171.377.969,00
Totale Risorse g agli obiettivi collegati a priorita politiche DOG - Programma 1.2 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00
Altre risorse assegnate al CDR - Programma 1.2
Stanziamento Programma 1.2 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00 5.721.012.846,00 5.555.663.005,00 | 5.414.910.355,00
Totale stanziamenti CDR DOG 5.941.338.118,00 5.726.988.213,00 | 5.586.288.324,00 5.941.338.118,00 5.726.988.213,00 | 5.586.288.324,00
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