Allegato 6

Schede obiettivi collegati a priorita politiche - Dipartimento Amministrazione Penitenziaria

Centro di Responsabilita 4 - DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO collegato a priorita politica AZIONI CORRELATE ANNO 2022 cp ANNO 2023 cp ANNO 2024 cp ANNO 2022 cs ANNO 2023 cs ANNO 2024 cs
1 - Assicurazione e rafforzamento dell'ordine e della sicurezza degli istituti penitenziari e durante le
traduzioni
3 - Servizi tecnici e logistici connessi
L'ordine e la disciplina negli istituti penitenziari garantiscono la sicurezza che costituisce la condizione perla | alla custodia delle persone detenute
realizzazione delle rnama del trattamento dei detenuti e degli internati. La valorizzazione del ruolo del Corpo di comprensivo della stima della quota 2.106.886.189,00 2.345.927.736,00 2.318.913.169,00 2.106.886.189.00 2.345.927.736.00 2.318.913.169,00
- 1.1 Amministrazione Polizia penil pp un fattore i per la piena funziionalita degli istituti non solo nei parte dell'azione: ' ! E ) . i : ’ ¥
006 - Giustizia Penitenziaria (006.001) temini di mantemmenlo dell'ordine allinterno delle strutture ma anche per quanto riguarda l'attivita di 1- Spese di personale per il
osservazione del detenuto nel suo p ivo. Al fine di ilivelli di sicurezza degli istituti programma (personale
itenziari verranno i i i sis!emi di sorvegli e conlmllo anche un inistrativo)
tecnologico degli apparati, con specifi alla vi i 2 - Spese di personale per il
programma (polizia penitenziaria)
Risorse assegnate all'obiettivo 2.106.886.189,00 2.345.927.736,00 2.318.913.169,00 2.106.886.189,00 2.345.927.736,00 2.318.913.169,00
Tipo di indicatore Descrizione Metodo di calcolo Unita di misura Fase di previsione Target anno 2022 Target anno 2023 Target anno 2024 Fonte
il numero assoluto delle traduzioni _
effetiuate & fornito dallapposito applicativo LB 2021-2024 <=120.000 <=110.000 -
SIAT del DAP , che ne fileva, altresi, le
- mwama di esecuzione e le esigenze che
Indicatore di 2-Trad ffe la necessita. Lindicatore &
i ione fisi nell'arco dell'anno va!ulzb»le rispetto ad un obiettivo di n. assoluto DAP Ufficio statistica
reanzzazione:fisica fiduzione del numero dei trasporti rispetto ai
corrispondenti dati degli anni precedenti, LB 2022-2024 <=140.000 <=135.000 <=134.000
con evenluale ponderazione sulla
consistenza della popolazione ristrelta nel
tempo.
il numero assoluto delle evasioni dagli
istituti penitenziari & tratto dalle rilevazioni LB 2021-2024 =0 =0 -
Indicatore di risultato | - EV2sione dagliistitut Beinrphanhaslapriod
(output) penitenziari riduzione fispetto ai conispondent dati n. assoluto DAP Ufficio statistica
degli anni precedenti, con eventuale
ponderazione sulla consistenza della LB 2022-2024 =0 =0 =0
Ppopolazione fistretta nel tempo
itnumero ponderalo degl eveniciiici | Numero degli | | 5 2021-2024 >=2.000 >=2.000 -
Indicatore dirisutato |3 - EVeNt cric deglisttuti ~[aventicaratere auto ed etero aggressivo & | evenli critici per
ndicatore di risultato 2 tratto dalle rilevazioni del servizio slatistico " < ot
(output) penitenziari penitenziario ed & valutabie rispefio ad un 10.000 detenuti DAP Ufficio statistica
obiettivo di riduzione rispelto ai mediamente
corrispondenti dati degli anni precedenli : LB 2022-2024 <=3.500 <=3.400 <=3.300
presenti
6 - n. Istituti penitenziari
coinvolti nellimplementazione ; B LB 2021-2024 N.V. N.V. - 9
Ind«calore di degh implanti di Valore fornita dall'Ufficio propesto alla n. assoluto DAP Direz. Generale del
ione fisica Sidessoreok realizzazione degli impianli : personale e delle risorse
LB 2022-2024 =8 =10 =12
MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO collegato a priorita politica AZIONI CORRELATE ANNO 2022 cp ANNO 2023 cp ANNO 2024 cp ANNO 2022 cs ANNO 2023 cs ANNO 2024 cs
2 - Progettazione, ristrutturazione e delle it e degli impianti degli istituti
penitenziari
5 - Realizzazione di nuove
infrastrutture, potenziamento e
La razionali ione deﬂe infr ela dell'edilizia p ia sara mirata ristrutturazione nell'ambito dell'edilizia
all’ ed alla ri ione degli istituti esistenti, con l'obiettivo di assicurare la tutela della salute, carceraria 205.327.095,00 169.065.966,00 134.412.851,00 205.327.095,00 169.065.966,00 134.412.851,00
N 1.1 Amministrazione della sicurezza e delle migliori condizioni di vita negli ambienti detentivi. Dovra essere garantita maggiore comprensivo della stima della quota
006 - Giustizia Penitenziaria (006.001) economicita ed efficienza delle strutture e degli impianti, con specifico riferimento ad obiettivi di controllo e parte dell'azione:
riduzione della spesa per i consumi energetici. Il completamento delle opere e degli interventi per I'aumento 1 - Spese di personale per il
deﬂa capauté ricettiva savé finalizzato alla differenziazione dei regimi di sicurezza e trattamentali degli istituti programma (personale
p i ad ag d delle pene in prossimita del territorio di origine delle persone ristrette amministrativo)
2 - Spese di personale per il
programma (polizia penitenziaria)
Risorse assegnate all'obiettivo 205.327.095,00 169.065.966,00 134.412.851,00 205.327.095,00 169.065.966,00 134.412.851,00
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Tipo di indicatore Titolo e Descrizione Metodo di calcolo Unita di misura Fase di previsione Target anno 2022 Target anno 2023 Target anno 2024 Fonte
La capienza regolamentare degiistitut LB 2021-2024 =54.000 =55.000 -
2- Capienza in viene dal servizio
" i i slatistico penitenziario ed & pubblicata
Indicatore di risultato nu'meru cil pr:se'nza 'gmrnahera inensimantaatl sko Bioiondledel n. assoluto . DAP Ufficio statistica
(output) nella totalita degli istituti Ministero della giuslizia, La serie storica
evidenzia l'aumenlo della capacila ricetliva LB 2022-2024 =52.000 =52.500 =53.000
degll istituli penitenziari della Repubblica
ll valore dellindicalore & espresso dalla LB 2021-2024 =15.000 =17.000 -
3 - Realizzazione di ambienti ie in metri quadrati degli ambienti
Y . ¥ R attrezzali realizzati per o svolgimento delle
e |temapere i e ma
ristretta. |l valore dellindicatore é stato - - =
rivisto alfa luce de! trend storico di LB 2022-2024 =15.000 =17.000 =18.000
riferimento
La percentuale di affollamento ¢ dato dal
Indicatore di risultato |2 Indice di affollamento degli  {rapporto fral numero dei detenui LB 2021-2024 =1% =1% _
(output) lsmuh presenti nel dell; ed % DAP Ufficio statistica
a il numero dei posii disponibili nella tolalita
degli istituti penitenziari LB 2022-2024 =1% =1% =1%
6 - Percentuale di realizzazione
: 5 dei nuovi padiglioni finanziati |Percentuate dete rsorse che yengono LB 2021-2024 NV. N.V. 3
Indicatore di dal fondo complementare a| | 25589nate al Ministero delle Infrasirutiure % DAP DG Personale e
realizzazione finanziaria PNRR P sul totale degli stanziamenti dei capitoli ° Risorse
corrispondenti LB 2022-2024 >=2% >=16% >=48%
MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO collegato a priorita politica AZIONI CORRELATE ANNO 2022 cp ANNO 2023 cp ANNO 2024 cp ANNO 2022 cs ANNO 2023 cs ANNO 2024 cs.
3 - Migli delle i di
4 - Accoglienza trattamento
penitenziario e politiche di
L'obiettivo primario di assicurare i di vita al pieno rispetto della dignita umana pud r;'nse";"enm.de"e p.e:;o."e.
" sottoposte a misure giudiziarie
essere realizzato soprattutto altraverso lincremento dell'offerta lavorativa e di attivita di istruzione, di com re:siva delia sﬁmag della:-quota 374.126.732,00 366.118.091,00 362.001.017,00 374.126.732,00 366.118.091,00 362.001.017,00
006 - Giustizia 1.1 culturali, e spomve tali da consentire, da un lato di alleviare, il disagio P dellazions: q
Penitenziaria (006.001) alla lunga nelle camere detentive, come ri dato dagli Organi o8 paned el az«onf. .
della Giuslizia ia e dall'altro I'i di opzioni tr i che facilitino il consapevole =pesa dl porsoraie '78”’
reinserimento nel contesto sociale, tali da garantire esigenze di sicurezza e flessione del tasso di recidiva. programma (pe{sana e
amministrativo)
2 - Spese di personale per il
programma (polizia penitenziaria)
Risorse assegnate all'obiettivo 374.126.732,00 366.118.091,00 362.001.017,00 374.126.732,00 366.118.091,00 362.001.017,00
Tipo di il D Metodo di caicolo Unita di misura Fase di previsione Target anno 2022 Target anno 2023 Target anno 2024 Fonte
LB 2021-2024 >=33% >=35% -
La percentuale di persone detenute
lavoranti alle dipendenze dirette
dell’Amministrazione penitenziaria
rispetto alla popolazione detenuta
iiavoroaiie doendenze presente al 31 dicembre costituisce
Indicatore di risultato dell'Amministraz’?one l'incatore del grado di % DAP Uffici _—
(output) eniténalatia raggiungimento dell'obiettivo del 2 o statislica
P miglioramento delle condizioni della
detenzione attraverso lincremento LB 2022-2024 >=33% >=35% =36%

dell'offerta lavorativa, con eventuale
ponderazione sulla consistenza
della popolazione ristretta nel tempo
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LB 2021-2024 >=6% >=7% -
La percentuale di persone detenute
lavoranti alle dipendenze di imprese
private o di cooperative rispetto alla
| popolazione detenuta presente al 31
Indicatore di risultato |2 - Lavoro alle di di i ituisce [lindi del i St
(output) imprese private e cooperative grado di raggiungimento % DARficiostatstica
dell'obiettivo di incremento
dell'offerta lavorativa, con eventuale LB 2022-2024 >=6% >=7% =8%
ponderazione sulla consistenza “
della popolazione ristretta nel tempo.
La percentuale di persone detenute LB 2021-2024 >=30% >=34% =
che frequentano corsi di
alfabetizzazione ed istruzione
scolastica rispetto alla popolazione
detenuta presente alla fine del mese
Indicatore di risultato 3- Freguen;a di cur.si di . di gio.!gno (rr!ese che segna il . . »
(output) alfaheqzzazwne ed istruzione le'nfune tielllannn scolastico) ) % DAP Ufficio statistica
scolastica coslituisce l'indicatore del grado di .LB 2022-2024 >=30% >=34% =35%
raggiungimento dell'obiettivo di
incremento dell'offerta di istruzione,
con eventuale ponderazione sulla
consistenza della popolazione
ristretta nel tempo
LB 2021-2024 =6% =6% -
La percentuale di persone detenute
che frequentano corsi di formazione
professionale rispetto alla
popolazione detenuta presente al 31
Indicatore di risultate |4 - Frequenza di corsi di dicembre, costituisce lindicatore del . Gy
(output) formazione professionale grado di raggiungimento % LB 2022 24 ey 70 s DAP Ufficio statistica
dell'obiettivo di incremento -20 =6% =% =8%
dell'offerta formativa, con eventuale
ponderazione sulla consistenza
della popolazione ristretta nel tempo
MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO collegato a priorita politica AZIONI CORRELATE ANNO 2022 cp ANNO 2023 cp ANNO 2024 cp ANNO 2022 cs ANNO 2023 cs ANNO 2024 cs
4 - Valorizzazione delle risorse umane, r ed
6 - Supporto per l'erogazione dei
servizi penitenziari 438.766.830,00 185.931.738,00 184.257.117,00 438.766.830,00 185.931.738,00 184.257.117,00
comprensivo della stima della quota
parte dell'azione:
1 - Spese di personale per il
programma (personale
amministrativo)
2 - Spese di personale per il
La riduzione degli assetti ivi dell'A centrale e prevista dal D.P.C.M. 15 |programma (polizia penitenziaria)
i . giugno 2015, n. 84 richiede it i di rip e di i izione delle ilita delfa gestione
006 - Giustizia 14 Am_mlruslrazmne richiesta alla dirigenza penitenziaria rispetto agli obiettivi assegnali. Occorre, intervenire in maniera incisiva per 438.766.830,00 185.931.738,00 184.257.117,00 438.766.830,00 185.931.738,00 184.257.117,00
Penitenziaria (006.001) il miglioramento della qualita della vita del p le di Polizia penitenziaria rendendo idonei e vivibili gli
ambienti lavorativi anche i gli i di supporto psil ico. E' indisp ile, nel
i le pr ionalita interne dell’ ione penitenzi atal fine & riqualificare le
funzioni, intensificare le iniziative di ' e ibuire le ! ioni organiche della Polizia 7 - Gestione e assistenza del
e delle p giuridico - personale del programma
amministrazione penitenziaria
comprensivo della stima della quota 150.414.275,00 117.452.482,00 116.942.769,00 150.414.275,00 117.452.482,00 116.942.769,00
parte dell'azione:
1- Spese di personale per il
programma (personale
amministrativo)
2 - Spese di personale per il
programma (polizia penitenziari:
150.414.275,00 117.452.482,00 116.942.769,00 150.414.275,00 117.452.482,00 116.942.769,00
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Risorse assegnate all'obiettivo

589.181.105,00

303.384.220,00

301.199.886,00

589.181.105,00

303.384.220,00

301.199.886,00

Tipo di indicatore

Metodo di calcolo

Unita di misura

Fase di previsione

Target anno 2022

Target anno 2023

Target anno 2024

Fonte

Indicatore di risultato
(output)

1 - Grado di soddisfazione dei
frequentatori dei corsi di
formazione ed aggiornamento

L'indicatore & espresso in termini
percentuali dai giudizi positivi
rispetto alla totalita dei giudizi

espressi nelle rilevazioni operate al
termine dei corsi di formazione ed
aggiornamento del personale

%

LB 2021-2024

=90%

=90%

LB 2022-2024

=90%

=90%

=98%

DAP sistema informativo
(SIGP)

Indicatore di risultato

(output)

2 - Adeguamento delle
dotazioni organiche degli istituti
e dei servizi penitenziari

Lindicatore di risultato,
propedeutico al progetto di
efficientamento della sicurezza degli
istituti e dell'offerta di servizi, &
espresso in termini percentuali sulla
totalita delle sedi degli istituti
penitenziari, nonché degli uffici
centrali e decentrati che dispongono
di contingenti di personale che
presentino uno scostamento
superiore al livello fisiologico (+/-5
per cento) rispetto alla dotazione
organica assegnata

%

LB 2021-2024

<=15%

<=20%

LB 2022-2024

<=15%

<=20%

=20%

DAP sistema informativo
(SIGP)

Indicatore di risultato
(output)

3 - Innalzamento dei livelli di
economicita per l'acquisto di
beni e servizi

L'indicatore di risultato & espresso in
termini percentuali della riduzione di
spesa, rispetto a quella dell'anno
2017, per la categoria economica 2
(consumi intermedi) e 21
(investimenti fissi lordi) quale esito
dell'efficientamento
dell'amministrazione penitenziaria

LB 2021-2024

>=10%

>=20%

LB 2022-2024

>=10%

>=20%

>=20%

MINISTERO GIUSTIZIA
conto consuntivo

Risorse assegnate agli obiettivi collegati a priorita politiche DAP - Programma 1.1

3.275.521.121,00

3.184.496.013,00

3.116.526.923,00

3.2756.521.121,00

3.184.496.013,00

3.116.526.923,00

Altre risorse assegnate al CDR - Programma 1.1

Totale Stanziamento Programma 1.1

3.275.521.121,00

3.184.496.013,00

3.116.526.923,00

3.275.521.121,00

3.184.496.013,00

3.116.526.923,00






