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1. GENERALITA'

1.1 SCOPO DEL DOCUMENTO

Il presente documento descrive le modalita operative della applicazione di presentazione della domanda
dell’area “Interpelli” nell'ambito del sistema Personale Ministero Giustizia del Dipartimento della Giustizia
Minorile e di Comunita per le progressioni tra aree professionali.

1.2 APPLICABILITA

Il presente documento si applica al contratto per |'affidamento dei Servizi Applicativi del Ministero della
Giustizia; in particolare, al progetto in esecuzione del Contratto CIG: B72D8374CC.

1.3 TABELLA DELLE VERSIONI

Ver. Data emissione Data approvazione Descrizione delle modifiche

1.0 02-07-2026 Nascita del documento

1.4 RIFERIMENTI

Codice Titolo

1.5 DEFINIZIONI E ACRONIMI

Definizione/Acronimo | Descrizione

* Un asterisco preposto al nome del campo indica 'obbligatorieta
dello stesso.
Amministrazione Si intende la ripartizione del Ministero della Giustizia come definita

dalla normativa vigente: Amministrazione  Giudiziaria,
Amministrazione Penitenziaria, Amministrazione della Giustizia
Minorile, Amministrazione degli Archivi Notarili

Comparto Si intende la ripartizione del personale del Ministero della Giustizia
come definita dai contratti collettivi e dalla normativa di settore:
Funzioni centrali, Dirigenti Area I, Magistrati ordinari, Magistrati
onorari, Corpo di polizia penitenziaria, Dirigenti
del’Amministrazione penitenziaria, Ufficiali del disciolto Corpo degli
agenti di custodia, Cappellani degli Istituti di Prevenzione e Pena

MdG Ministero della Giustizia
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2. ACCESSO ALL'APPLICAZIONE

2.1 REQUISITI DI SISTEMA

Per accedere all'applicazione € necessario utilizzare un browser. In particolare, per una migliore
esperienza, si consiglia di utilizzare Chrome.

Gli utenti che utilizzano Chrome devono verificare che sia installata la versione 76 o successiva.

Impostazioni Q, [cerca nelle impostazioni

2 Persone o
Informazioni su Chrome
E Compilazione automatica
@
@ Aspetio ‘ Google Chrome
Q. Motore diricerca ® Google Chrome & aggiornato
Versione 77.0.3865.90 (Build ufficiale) (a 64 bit)
(=] Browser predefinito
0 Allavvio Ricevi assistenza per Chrome A
»

Avanzate . Segnala un problema
Estensioni P4}

Google Chrome
Informazioni su Chrome Copyright 2019 Google LLC Tutti i diritti riservati.

Google Chrome & reso possibile dal progetto open source Chromium e da altri software open source.

Google Chrome Termini di servizio

Gli utenti che utilizzano Internet Explorer devono verificare che sia installata la versione 11 o successiva;
nel menu “Impostazioni Vista Compatibilita” I'opzione “Visualizza siti intranet in Vista Compatibilita” non
deve essere spuntata.
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About Internet Explorer X

e Internet
Explorer11
Version: 11.1387.16299.0

Update Versions: 11.0.145 (KB4516046)
Product ID: 00150-20000-00003-AA459

© 2015 Microsoft Corporation. All rights reserved.

Close

Compatibility View Settings X

Rh Change Compatibility View Settings

[aa

Add this website:
‘ ‘ Add

Websites you've added to Compatibility View:

Remove

Display intranet sites in Compatibility View
[ ] Use Microsoft compatibility lists

Learn more by reading the Internet Explorer privacy statement

Close

Gli utenti che utilizzano Mozilla Firefox devono verificare che sia installata la versione 69 o successiva.
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Informazioni su Mozilla Firefox X

Firefox Quantum

69.0.1 (64 bit) Novita

Firefox & aggiornato

Firefox & progettato da Mozilla, una comunitad mondiale che lavora per mantenere il Web
aperto, pubblico e accessibile a tutti.

Vuoi aiutarci? Fai una donazione o collabora con noi

Informazioni sulla licenza Diritti dell'utente finale Informativa sulla privacy

Per poter usufruire dell’applicazione, inoltre, bisogna abilitare |'utilizzo dei cookie.

Gli utenti che utilizzano Chrome possono abilitare I'utilizzo dei cookie cliccando sul tasto n del
browser, accedendo poi alle impostazioni dei cookie nella sezione “Sicurezza e Privacy” e selezionando
I'opzione di abilitazione di tutti i cookie

Search settings

2 Youand Googl
B  Auvefil
@  security and Privacy /j\
Q,  search engine [_j .
A
=i} Default browser
()  Onstartup
[« | setting
Advanced
® ~
—r— ]
About Chrome
& "
Black third-party cookies in Incognito -
Block third-party cookies v
Block all cookies (not recommended) v
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Gli utenti che usano Internet Explorer possono abilitare I'utilizzo dei cookie clickando sul tasto "~
accedendo poi alla sezione “Privacy” del menu “Opzioni Internet” e clickando sul tasto “Avanzate” nella

sezione “Impostazioni”

Internet Options ? X
General Security Privacy Content Connections Programs Advanced

Settings

Location

D Never allow websites to request your Clear Sites
physical location

Pop-up Blocker
[Z] Turn on Pop-up Blacker Settings
InPrivate

Disable toolbars and extensions when InPrivate Browsing starts

oK Cancel Apply
Advanced Privacy Settings x
5_ You can choose how cookies are handled.
-
Cookies
First-party Cookies Third-party Cookies
(@ Accept (@) Accept
(JBlock () Block
() Prompt () Prompt

[~] Aways allow session cookies

Gli utenti che utilizzano Mozilla Firefox possono abilitare I'utilizzo dei cookie clickando sul tasto = e
selezionando I'opzione “Normale” nella sezione “Protezione antitracciamento avanzata” nella pagina

“Privacy e sicurezza”
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€83 Generale Privacy del browser

@ Pagina iniziale Protezione antitracciamento avanzata

Q [ (’A? Gli elementi traccianti ti seguono online al fine di raccogliere informazioni Gestisci eccezioni...

\\ sui tuoi interessi e le tue abitudini di navigazione. Firefox blocca molti di
O v zza e questi traccianti e altri script dannosi.

Q Sincronizzazione O Normale
Equilibrio tra protezione e prestazioni. Le pagine si caricheranno normalmente.
Firefox blocca i seguenti elementi:
» Traccianti dei social media
» Cookie traccianti intersito
* Cookie traccianti intersito in finestre anonime
» Contenuti traccianti in finestre anonime

* Cryptominer

« Fingerprinter

2.2 LOGIN

L'accesso all'applicazione avviene lanciando la url dedicata. Per effettuare il login occorre usare la propria
utenza ADN digitando nome.cognome.

‘ Ministero della Glustizia
Percorsi chiart © precisi: un tuo diitto

Se al momento dell’autenticazione viene visualizzata una schermata dove e possibile
scegliere l'organizzazione si deve selezionare come organizzazione di appartenenza
PRESENTAZIONE_DOMANDA

Dalla home page si accede alle applicazioni dell’area cliccando sull'icona corrispondente.

( Ministero della Giustizia Pagina 8 di 24



Sistema unitario del personale — Presentazione domanda progressioni verticali

Manuale utente

Aspsttative ‘Variazion di stato guridico Procedimenti dsciplinar

Fine rapparto, quisscanza ¢ previdenza Statistiche. Report.

statn Camera Matilth teritonale  professionale.

‘ Ministero della Giustizia
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3. PRESENTAZIONE DOMANDA

Le funzioni descritte in questo capitolo hanno l'obiettivo di permettere ai dipendenti di presentare una
domanda per un bando di progressioni tra aree professionali aperto.

rna del personale dell'Amministrazione della Giustizia

re una nuova domanda di partecipazione alla procedura di mobilita interna del personale

Nel menu Situazione domande & invece possibile visualizzare lo stato delle domande presentate e scaricare le ricevute di partecipazione

Assistenza tecnica

Avvertenze

La voce di menu Presentazione domanda permette di presentare una domanda per un bando aperto
La voce di menu Visualizza situazione domande permette di ricercare le domande presentate
La voce di menu Visualizza graduatorie permette di ricercare le graduatorie pubblicate.

Per richiesta di supporto deve essere utilizzato il seguente link:
https://helpdesk. giustizia.it/sp2id=sc cat item&sys id=6d0a2fdd47bbf150b484eaf6e26d4383

Per malfunzionamento del sistema deve essere utilizzato il seguente link:
https.//helpdesk. giustizia.it/sp2id=sc cat _item&sys id=3f4b39d473ff150b484eaf6e264d4320

La segnalazione deve essere aperta impostando come ambito "Progressioni tra aree”

3.1 PRESENTAZIONE DOMANDA

Questa funzione permette di presentare una domanda per un bando aperto di progressioni tra aree
professionali. Si apre una pagina dove sono visualizzati i bandi attivi

Selezionando il bando di interesse e cliccando sul bottone Compila domanda si apre il seguente popup
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Richiesta Conferma per le seguenti operazioni

Cliccando su NO si torna alla pagina precedente, cliccando su SI si procede con la presentazione della
domanda e viene visualizzata la pagina dei dati riepilogativi del dipendente. La pagina comprende 4
sezioni: dati anagrafici, indirizzo, dati di contatto, sede di organico e sede di servizio. I dati sono
selezionati dal SUP e non sono modificabili

La sezione dei dati anagrafici riporta: nome, cognome, codice fiscale, data di nascita, nazione di nascita,
comune di nascita (se nato in Italia), luogo di nascita (se nato all’estero), cittadinanza

DGMLC, Prima Area Funzionale, AUSILIARIO > INTERPELLO PROVA PROGRESSIONI VERTICALI DGMC - AREA OPERATORI
Dati riepilogativi
Cognome Nome Codice Fiscale Data Nascita
Nazione di nascita Comune di nascita Luogo di nascita Cittadinanza
ITALIA v ITA

Cliccando sulla sezione Indirizzo sono visualizzate le seguenti informazioni, se inserite a sistema: tipo
indirizzo, indirizzo, indirizzo supplementare, localita, comune, cap, nazione, data inizio validita

DGMC, Prima Area Funzionale, AUSILIARIO > INTERPELLO PROVA PROGRESSIONI VERTICALI - AREA OPERATORI

Dati riepilogativi Progressioni tra aree Anzlanita' di servizio Titoll di preferenza e Condizioni d Allegat Clausole di riservatezza

salute e di studio

Dati personali

Indirizzo

Nessun dato presente
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Cliccando sulla sezione Contatti sono visualizzate le seguenti informazioni, se inserite a sistema: mail
lavoro giustizia, mobile lavoro giustizia, telefono lavoro giustizia, mail personale, mobile lavoro altro,
telefono personale, PEC personale, mobile personale, telefono lavoro altro, contatto di emergenza, note

Dati personali

Indirizzo

Contatti

Mail Lavoro Giustizia Mobile Lavoro Giustizia Telefono Lavoro Giustizia Mail Personale
Mobile Lavoro Altro Telefono Personale Pec Personale Mobile Personale
Telefono Lavoro Altro Contatto Emergenza Note

Sedi di Organico e Servizio

SALVA E PROSEGUI

‘ ‘

Cliccando sulla sezione Sede di organico e servizio sono visualizzate le seguenti informazioni

tipo organismo, interdistretto, sede, tipo ufficio, ufficio

DGMC, Prima Area Funzionale, AUSILIARIO > INTERPELLO PROVA PROGRESSIONI VERTICALI - AREA OPERATORI

Dati riepilogativi Progressioni tra aree Anzianita'di servizio itol di preferanza e Condiziani di salute e d egat Clausole di riservatezza

Dati personali

Indirizzo

Contatti

Sedi di Organico e Servizio

Sede di Organico

Tipo Organismo Interdistretto Sede Tipo Ufficio

UFFICIO ESECUZIONE PENALE ESTERNA 4 UEPE LOMBARDIA v MILANO v UFFICIO INTERDISTRETTUALE DI ESECUZIONE PENAL... v

Ufficio

UFFICIO INTERDISTRETTUALE DI ESECUZIONE PENAL... v

SALVA E PROSEGUI

Cliccando su Salva e prosegui i dati sono memorizzati a sistema e si prosegue con la compilazione della
domanda

Viene visualizzata la sezione delle Progressioni tra aree — Scelta della famiglia professionale dove e
possibile selezionare le famiglie professionali per le quali si vuole partecipare. E possibile selezionare al
massimo 2 famiglie professionali
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Dati riepilogativi Progressioni tra aree Anzianita' di servizio Titoli di pref
salute e di studio

nza e Condizioni di Allegat Clausole di riservatezza

Progressioni tra Aree - Scelta della famiglia professionale A~ |

E' possibile selezionare al massimo 2 famiglie professionali

Famiglia professionale

Nessun dato presente

Cliccando sulla tendina delle famiglie professionali € possibile selezionare una delle famiglie professionali
per cui sono messi posti a bando

Dati riepilogativi Progressioni tra aree Anzianita® di servizio Titoli di preferenza e Condizioni di Allegati
salute e di studio

Progressioni tra Aree - Scelta della famiglia professionale A |

E' possibile selezionare al massimo 2 famiglie professionali

Clausole diriservatezza

Famiglia professionale

(i 4

Famiglia dei servizi amministrativi e generali - Area Assistenti

Famiglia dei servizi di area pedagogica - Area Assistenti

Selezionando una famiglia professionale si attiva il bottone Aggiungi

-+ AGGIUNGI

che permette di aggiungere la famiglia professionale selezionata nella tabellina sottostante

Progressioni tra Aree - Scelta della famiglia professionale ~

E' possibile selezionare al massimo 2 famiglie professionali

Famiglia professionale

PREFERENZA EAMIGLIA AREA

1 Famiglia dei servizi amministrativi e generali Area Assistenti
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Cliccando sulle tre lineette a destra € visualizzata I'icona del cestino e I'azione Elimina che permette di
eliminare la famiglia selezionata.

Se sono state eseguite due scelte la tendina della scelta della famiglia professionale e il bottone Aggiungi
sono disabilitati

Progressioni tra Aree - Scelta della famiglia professionale & |

E' possibile selezionare al massimo 2 famiglie professionali

Famiglia professionale

v
PREFERENZA FAMIGLIA ARER |
1 Famiglia dei servizi amministrativi e generali Area Assistenti =

2 Famigha dei servizi di area pedagogica Area Assistenti =

Eliminando una delle due famiglie professionali selezionate si riattivano i campi ed & possibile eseguire
una nuova scelta.

Nella sezione dei Vincoli sono visualizzati i requisiti che € possibile selezionare

Il primo requisito & relativo all’ammissione per il passaggio da una area ad un‘altra. E obbligatorio e
quando si seleziona si attivano le due scelte

Per il bando per il passaggio da area operatori ad area assistenti € possibile eseguire la scelta tra i
seguenti due requisiti

* di essere in possesso del seguente requisito di ammissione per passaggio da area operatori ad area assistenti

O essere in possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado e almeno 5 anni di esperienza maturata nell'Area degli Operatori e/o nell'equivalente area del/dei precedente/i sistema/i di classificazione, anche sein posizione
di aspettativa, comando, distacco o fuori ruolo o altra posizione giuridica presso altra pubblicaamministrazione ovvero altro ente

O aver provveduto all'assolvimento dell'obbligo scolastico e almeno 8 anni di esperienza maturata nell'Area degli Operatori e/o nell'equivalente area del/dei precedente/i sistema/i di classificazione, anche se in posizione di
aspettativa, comando, distacco o fuori ruolo o altra posizione giuridica presso altra pubblicaamministrazione owvero altro ente

Per il bando per il passaggio da area assistenti ad area funzionari & possibile eseguire la scelta tra i
seguenti due requisiti

Vincoli -~

* di essere in possesso del seguente requisita di ammissione per passaggio da area assistenti ad area funzionari:

() 5= In ossessn i arsa e usgstrale) .t 5 i espeienz st e degh Assistent /o s efvlenteares el del recedents st/ f lssifsione, anche s i posiions o sspettati, camanc, distsec o fucrrulo o shra posone
giuridica presso altra pubblica amministrazione owero altro ente

() 5=erein possessoi iplom i ek secondrl i secani grad s 1 i esperetz mtorsta el deg ssistent] /o nlfecvlent re e/ recsdent= sstama o clasificasione, arche i posizions di aspetitiv,comardo, dstaccn o fuor s
altra posizione giuridica presso altra pubblica amministrazione owero altro ente

II secondo requisito € relativo ai provvedimenti disciplinari. Il requisito € obbligatorio
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* di non aver avuto nei due anni precedenti la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione al presente bando, provvedimenti disciplinari, con esclusione delle sanzioni che vanno dal minimo del
\:\ rimprovero verbale o scritto, al massimo della multa di importo pari a quattro ore di retribuzione, ovvero di non aver riportato un provvedimento disciplinare superiore al rimprovero scritto per le fattispecie previste dall'art. 43, comma 3, lett.
f) del CCNL comparto Funzioni Centrali triennio 2019-2021

Il terzo requisito € relativo alle misure cautelari di sospensione dal servizio. Il requisito € obbligatorio

\:\ *di non essere stato interessato, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione al presente bando, da misure cautelari di sospensione dal servizio, salvo che il procedimento penale pendente non si
sia concluso con I'assoluzione almeno in primo grado

Il quarto requisito e relativo al titolo di studio. Il requisito € obbligatorio e una volta selezionato si
attivano i titoli di studio sotto riportati

Per il bando per il passaggio da area operatori ad area assistenti € possibile eseguire la scelta tra i
seguenti titoli di studio

e Diploma di scuola dell’obbligo

e diploma di scuola secondaria di secondo grado o di istruzione professionale (quadriennale /
quinquennale))

e diploma di laurea triennale

e laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea vecchio ordinamento

*di essere in possesso del seguente titolo di studio per passaggio ad area assistenti:

O diploma di scuola dell'obbligo
O diploma di scuola secondaria di secondo grado o di istruzione professionale (quadriennale / quinguennale))
O diploma di laurea triennale

O laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea vecchio ordinamento

Per il bando per il passaggio da area assistenti ad area funzionari & possibile eseguire la scelta tra i
seguenti titoli di studio

e diploma di scuola secondaria di secondo grado o di istruzione professionale (quadriennale /
quinquennale))

e diploma di laurea triennale

e laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea vecchio ordinamento
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* di essere in possesso del seguente titolo di studio per passaggio area funzionari:

O diploma di scuola secondaria di secondo grado o di istruzione professionale (guadriennale / quinguennale))
O diplomna di laurea triennale

O laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea vecchio ordinamento

E possibile selezionare un solo titolo di studio

I successivi tre requisiti sono relativi agli ulteriori titoli di studio posseduti. Se si seleziona il titolo si
abilita il campo in cui si deve dichiarare il numero di titoli posseduti. I titoli da poter selezionare sono:

e di essere in possesso di master universitari di primo livello

e di essere in possesso di master universitario di secondo livello / Diploma scuola di specializzazione

e di essere in possesso di dottorato di ricerca, abilitazioni o iscrizioni ad albi di professioni controllate
o vigilate dal Ministero

indicare il numero
D di essere in possesso di master universitari di primo livello

indicare il numero
D di essere in possesso di master universitario di secondo livello / Diploma scuola di specializzazione

indicare il numero
D di essere in possesso di dottorato di ricerca, abilitazioni o iscrizioni ad albi di professioni controllate o vigilate dal Ministero

Alla fine della pagina sono riportati i bottoni Indietro e Salva e Prosegui

INDIETRO SALVA E PROSEGUI

Cliccando su Indietro si torna alla pagina precedente e le informazioni hon sono memorizzate

Cliccando su Salva e prosegui le informazioni sono memorizzate a sistema e viene visualizzata la pagina
dove sono visualizzate le anzianita di servizio. Sono riportate le informazioni di data inizio periodo, data
fine periodo, giorni da decurtare. E possibile inserire delle note integrative se i dati del SUP non sono
corretti ed e possibile aggiungere nuove anzianita di area che non sono presenti nel SUP

Per il bando per il passaggio da area operatori ad area assistenti € visualizzata la seguente anzianita di
area

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA NELLA AREA DEGLI OPERATORI NEL MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA - COMPARTO FUNZIONI CENTRALI (INCLUSO IL PERSONALE TRANSITATO AI SENSI
DELL"ART. 5 L. 315/1990)
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Il periodo di riferimento & impostato selezionando i dati presenti nel SUP. E possibile modificare i periodi
visualizzati

Anzianita di Servizio -

ALTRA SEDE GG DA
TIPO ANZIANITA DATA INIZIO DATA FINE
AMMINISTRAZIONE DISTACCO DECURTARE
ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA NELLA
AREA DEGLI OPERATORI NEL MINISTERO DELLA 22-07-200 [3) 25-06-20. 3 0
GIUSTIZIA - COMPARTO FUNZIONI CENTRALI
Note
AGGIUNGI

Per il bando per il passaggio da area assistenti ad area funzionari & visualizzata la seguente anzianita di
area

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA NELLA AREA DEGLI ASSISTENTI NEL MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA - COMPARTO FUNZIONI CENTRALI (INCLUSO IL PERSONALE TRANSITATO AI SENSI
DELL"ART. 5 L. 315/1990)

Il periodo di riferimento & impostato selezionando i dati presenti nel SUP. E possibile modificare i periodi
visualizzati

Anzianita di Servizio ~ I
= oA
TIPO ANZIANITA DATA INIZI DATAFINE ALTRA i

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA NELLA AREA DEGLI ASSISTENTI NEL 22-07-2016 = 25-06-2026 o) o

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - COMPARTO FUNZIONI CENTRALI

Note

5000 caratteri rimanenti
AGGIUNGI

Cliccando sul bottone Aggiungi & possibile inserire una nuova anzianita nell’area professionale
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Aggiungi anzianita ‘

Descrizione Tipo Anzianita *

Data Inizio * Data Fine * Giorni Da Decurtare *

SALVA CHIUDI

Per il bando per il passaggio da area operatori ad area assistenti dal menu a tendina del tipo anzianita
e possibile selezionare queste tipologie

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRO COMPARTO

Per il bando per il passaggio da area assistenti ad area funzionari dal menu a tendina del tipo anzianita
& possibile selezionare queste tipologie

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRA AREA DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA -
COMPARTO FUNZIONI CENTRALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRO COMPARTO

Per ogni tipologia devono essere inserite le seguenti informazioni: data inizio periodo, data fine periodo,
giorni da decurtare. I giorni da decurtare per ciascun periodo sono i giorni complessivi di aspettative e
sospensioni che incidono sull'anzianita di servizio

Se si seleziona la tipologia ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE € obbligatorio inserire anche I'amministrazione

Se si seleziona la tipologia ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA IN ALTRO COMPARTO &
obbligatorio inserire anche il Comparto

Cliccando su Elimina € possibile eliminare una anzianita di area inserita manualmente.
I periodi inseriti non sono sovrapponibili

E presente un campo note dove € possibile inserire delle note integrative se i dati presentati non sono
corretti
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Note

AGGIUNG!
INDIETRO SALVA E PROSEGUI

Cliccando sul bottone Salva e prosegui i dati immessi sono memorizzati a sistema e viene visualizzata

la pagina dei titoli di precedenza

Titoli di preferenza e Condizioni di salute e di

Titoli di Precedenza ~ |

[0 diaver prestato servizio temporaneo alfestero ai sensi delfarticolo 32 del dJgs. n. 165/2001

INDIETRO SALVA E PROSEGU!

Cliccando sul bottone Salva e prosegui i dati immessi sono memorizzati a sistema e viene visualizzata

la pagina degli allegati

rapporto di lavoro °

Datiriepilogativ Progressioni traaree Anzianita' di servizio Allegati Clausole di riservatezza

Allegati ~

D *TITOLI DISTUDIO

[J ~AsPETTATIVE

‘:’ * COMPETENZE PROFESSIONALI ACQUISITE

INDIETRO SALVA E PROSEGUI

Viene visualizzata la lista di tutte le tipologie di documenti che € possibile allegare. Tutte le tipologie di

allegati contrassegnaste da * (asterisco) sono obbligatorie

Selezionando una tipologia si attiva il bottone Aggiungi documento

TITOLI DI STUDIO

AGGIUNGI DOCUMENTO
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Cliccando su Aggiungi documento si apre una pagina in cui € possibile caricare un nuovo file oppure
aggiungere un file gia presente a sistema perché caricato in una domanda precedente

Aggiungi Documento

CARICA FILE

Il formato del file deve essere in PDF

La dimensione massima del file da caricare non deve superare 1024 KB

NOME FILE

fronte.pdf 05/12/2022 +
fronte.pdf 05/12/2022 +
GraduatoriaUtilmenteCollocati _ SICILIA

06/12/2022 +

OCCIDENTALE _Cancelliere.pdf

GraduatoriaUtilmenteCollocati _ SICILIA

o 05/12/2022 +
ORIENTALE _Cancelliere. pdf
PROVA PDF.pdf 05/12/2022 +

in 2 | 3 | Successiva >>J [1-5]/14
SALVA CHIUDI

Se si clicca su Carica file € possibile selezionare un file dalla propria cartella e caricarlo a sistema.
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Aggiungi Documento

ELIMINA FILE

Cliccando sul bottone Elimina file & possibile eliminare il file appena caricato

Per aggiungere un documento gia presente sul sistema si deve cliccare sul bottone + della colonna
Aggiungi

Il formato del file deve essere in PDF

La dimensione massima del file da caricare non deve superare 1024 KB

NOME FILE T
fronte.pdf 05/12/2022 ®
fronte pdf 05/12/2022 +
GraduatonalUtiimenteCollocati_ SICILIA _
D6/12/2022 +

OCCIDENTALE _Cancelliere.pdf

Allegati

TITOLI DI STUDIO

AGGIUNGI DOCUMENTO name data inserimento

ricevuta_503 25-06-2026 scarica

Cliccando sul bottone Scarica € possibile scaricare il documento allegato
Cliccando sulla icona del cestino € possibile eliminare il documento allegato

Cliccando sul bottone Salva e Prosegui i documenti allegati sono memorizzati a sistema e viene
visualizzata la pagina con le clausole di riservatezza
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DGMC, Prima Area Funzionale, AUSILIARIO > INTERPELLO PROVA PROGRESSIONI VERTICALI - AREA OPERATORI

Clausole di Riservatezza

[0 1 dati persanali saranno trattati per | finalit;; di gestione della procedura ai sensi e in conformit;; alle disposizioni del regolamento (UE) n. 2016/679 & del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 cos;; come mod. dal D.Lgs 10 Agosto 2018, n. 101

INDIETRO INOLTRA

Dopo aver selezionato tutte e tre le clausole si attiva il bottone Inoltra che permette di inoltrare la
domanda

DOG, Terza Area Funzionale, FUNZIONARIO CONTABILE > INTERPELLO NAZIONALE ORDINARIO MULTIPROFILO

Clausole di Riservatezza

NDIETRO INDLTRA

Cliccando sul bottone Inoltra la domanda viene inoltrata e viene visualizzata la pagina nella quale sono
visualizzate le seguenti informazioni: numero della domanda, data e ora di presentazione, stato della
domanda. Viene prodotta la ricevuta e cliccando sul documento & possibile scaricarla.

DGMC, Prima Area Funzionale, AUSILIARIO > INTERPELLO PROVA PROGRESSIONI VERTICALI - AREA OPERATORI

Da questa pagina puoi

Visualizzare lo stato della domanda
Visualizzare |la domanda inoltrata

Scaricare la ricevuta

NUMERD DOMANDA DATA PRESENTAZIONE sTATO RICEVUTA

suzez 2026-07-02 10:14 Ineitata
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3.2 VISUALIZZA SITUAZIONE DOMANDA

Questa funzione permette di visualizzare le domande presentate. Si pare una pagina dove € possibile
impostare i filtri per la ricerca

Ricerca Domanda

Campi diricerca

Comparto a Figura professionale
Banda Stato Domanda finna
~ ~
Effettuare una ricerca

I filtri che si possono impostare sono: area professionale, profilo professionale, bando, stato della
domanda, anno di presentazione della domanda

Attivando il pulsante “Ricerca”, le domande che soddisfano i criteri immessi vengono mostrate all’'utente
in una tabella nella parte inferiore della pagina di ricerca e sono riportate le seguenti informazioni

- Bando

- Anno di presentazione della domanda
- Figura professionale

- Dipartimento

- Data ultimo aggiornamento

- Stato domanda

I Ricerca Domanda
| Campi diricerca
Comparto Area Figura professionale
-~ v v
Bando Stato Domanda Anna
INTERPELLO NAZIONALE ORDINARIO MULTIPROFILO X | v v
RICERCA pULISCI
utnmo
BANDO ANNO FIGURA PROFESSIONALE DIPARTIMENTO STATO
AGGIORNAMENTO
INTERPELLO NAZIONALE ORDINARIO _
2022, D06 BozzA 211212022 E3
MULTIPROFILO
INTERPELLO NAZIONALE ORDINARIO _
2022 oG sosTITUITA 20/12/2022 =
MULTIPROFILD
INTERPELLO NAZIONALE ORDINARIO ~ -
2022, oG NOLTRATA 20/12/2022 =3
MULTIPROFILD
INTERPELLO NAZIONALE ORDINARIO _
2022, oG sosTITUITA 05/12/2022 E3
MULTIPROFILD
Elementi per pagina 10 ~ j > | [1-4)/4

Le funzioni disponibili attivabili attraverso il menu di riga = sono diverse in funzione dello stato della
domanda
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Se la domanda ¢ in stato BOZZA le funzioni disponibili sono:

- “Dettaglio”: consente di consultare le informazioni di dettaglio della domanda
“Modifica”: consente di modificare la domanda

Se la domanda ¢ in stato INOLTRATA le funzioni disponibili sono:

“Dettaglio”: consente di consultare le informazioni di dettaglio della domanda
“Riepilogo”: consente di consultare il riepilogo della domanda. Sono visualizzate il numero
della domanda, la data di presentazione, lo stato della domanda, la ricevuta

Se la domanda € in stato SOSTITUITA le funzioni disponibili sono:

- “Dettaglio”: consente di consultare le informazioni di dettaglio della domanda
- “Riepilogo”: consente di consultare il riepilogo della domanda. Sono visualizzate il numero
della domanda, la data di presentazione, lo stato della domanda, la ricevuta

N.B.: Cliccando il bottone “Inoltra” non sara piu possibile modificare i dati inseriti! E
possibile creare una nuova domanda e quando questa viene inoltrata sostituira la domanda
inviata precedentemente

Nel rispetto dei termini previsti dal bando, € possibile inviare una nuova candidatura, ripetendo la
procedura. In tal caso, il sistema sostituisce la candidatura precedente, memorizza la domanda piu
recente e genera il nuovo PDF della ricevuta
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