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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale per la gestione dei beni, dei servizi e
degli interventi in materia di edilizia penitenziaria
Ufficio II — Gare e contratti

IL DIRETTORE GENERALE

il contratto Rep n. 5815 stipulato in forma pubblica amministrativa in data 29
luglio 2025, con il Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa Postevita, per
I'affidamento del servizio di copertura assicurativa complementare integrativa in
favore del personale della Polizia Penitenziaria e del personale giuridicamente ed
economicamente equiparato (“Piano di assistenza sanitaria”) della durata di 18
mesi (1° luglio 2024 - 31 dicembre 2025) per un importo complessivo di €
3.007.746,00 (tremilionisettemilasettecentoquarantasei/00), compresi oneri fiscali
di legge, corrispondente ad un premio annuale complessivo di € 2.098.625,90
(duemilioninovantottomilaseicentoventicinque/90), compresi oneri fiscali di legge,
in virtl di un premio annuale unitario di € 51,10 da applicare ad una platea di n.
41.069 beneficiari;

il provvedimento n. 25851.ID del 6 settembre 2024 nel quale si dispone
I'approvazione e I'esecutivita del contratto del contratto Rep n. 5815 del 229 luglio
2024, stipulato con il Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa Postevita, ammesso
alla registrazione della Corte dei Conti il 4 ottobre 2024 con il progressivo n. 2586,
nonché dell’Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero della Giustizia in data
10 settembre 2024 con il n. 81153;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 120, comma 10, del Codice, nel caso in cui nel bando e nei

RILEVATO

documenti di gara iniziali sia prevista un’opzione di proroga il contraente
originario e tenuto a eseguire le prestazioni contrattuali ai prezzi, patti e condizioni
stabiliti nel contratto;

che la sez. 11.2.11) del Bando pubblicato sulla GUUE del 22 dicembre 2023 ed il
paragrafo 3.3 del Disciplinare di gara descrivono la seguente opzione di proroga
del contratto ai sensi dell’articolo 120, comma 11 del Codice: “Ia stazione appaltante,
nel corso del periodo di validita del contratto, si riserva di prorogare il contratto per una

durata massima pari a 12 mesi ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel contratto...”;

CONSIDERATO che I'indicazione dell’articolo 120, comma 11, anziché dell’articolo 120, comma 10,

del Codice appare evidentemente dovuta ad un errore materiale, atteso che la

volonta di riservarsi il diritto di prorogare il contratto per una durata massima pari
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a 12 mesi ai medesimi prezzi, patti e condizioni risulta chiaramente e validamente

espressa;

il verbale della riunione Interforze svoltasi in data 16 ottobre 2025 presso 1'Ufficio
per il Coordinamento e la Pianificazione delle Forze di Polizia del Dipartimento
della Pubblica Sicurezza, nel quale si da atto che i rappresentanti convenuti delle
Forze di polizia hanno unanimemente concordato circa I'opportunita di avvalersi
dell'istituto della proroga contrattuale fino al 31 dicembre 2026;

doversi esercitare, ai sensi dell’art. 120, comma 10, del D.Igs. 36/2023, il diritto di
opzione per la proroga del servizio per ulteriori 12 mesi, dal 1° gennaio 2026 al 31

dicembre 2026, ai medesimi prezzi, patti e condizioni di cui al contratto Rep n. 5815
del 29 luglio 2025;

la Legge ed il Regolamento della Contabilita generale dello Stato;
il D.1gs. 31 marzo 2023, n. 36,

DISPONE

1. di esercitare, ai sensi dell’art. 120, comma 10, del D.lIgs. 36/2023, il diritto di opzione per la

proroga del servizio di copertura assicurativa complementare integrativa in favore del

personale della Polizia Penitenziaria e del personale giuridicamente ed economicamente

equiparato (“Piano di assistenza sanitaria”) per ulteriori 12 mesi, dal 1° gennajo 2026 al 31

dicembre 2026, ai medesimi prezzi, patti e condizioni di cui al contratto principale di cui in

premessa,

2. diapprovare il seguente quadro economico:

Quadro economico

Servizio di copertura assicurativa complementare
integrativa in favore del personale della Polizia
Penitenziaria e del personale giuridicamente ed
economicamente equiparato per il periodo 1° gennaio
2026 - 31 dicembre 2026 (€ 51,10 per n. 41.069
beneficiari)

€ 2.098.625,90

Somme a disposizione
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Incentivo funzioni tecniche ex art. 45 del D.Igs. 36/2023 € 30.765,45
Contributo Anac € 660,00
Totale somme a disposizione : € 2.130.051,35

3. di imputare la spesa inerente all’affidamento in premessa sul capitolo 1634, P.G. 2, di

pertinenza di questa Amministrazione.

4. di attribuire al Funzionario Contabile, Dott.ssa Anna Maria Antonelli, le funzioni di
Responsabile unico del progetto ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. 36/2023.

5. di attribuire al Dirigente di Polizia Penitenziaria, Dott. Massimo Milana, le funzioni di
Responsabile di procedimento per la fase di affidamento ai sensi del comma 4 del suindicato

articolo.

La presente determina, soggetta alle pubblicazioni previste dalla normativa vigente, venga, altresi,

trasmessa all’Ufficio IV — Trattamento economico della Direzione Generale del Personale.
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