VISTO

VISTO

ATTESO

VISTO

Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Divisione IIT — Concorsi, previdenza e sanita Polizia Penitenziaria

il p.D.G. 11 luglio 2025, pubblicato sul portale unico del reclutamento
www.inpa.gov.it il 14 luglio 2025, con il quale e stato indetto il concorso
pubblico, per esame e titoli, a complessivi n. 653 posti di allievo agente del
ruolo maschile del Corpo di Polizia Penitenziaria, cosi ripartiti: n. 391 posti,
riservato ai volontari in ferma prefissata iniziale (VFI) e in ferma prefissata
(VFP1 e VFP4) in servizio da almenol2 mesi, volontari in ferma prefissata in
congedo (gia VFP1 e VFP4), che abbiano completato almeno 12 mesi di servizio
e n. 262 posti, aperto ai cittadini italiani;

il d.P.CM. 7 maggio 2026 (Tab. C, F, G, H, I, L) dal quale emerge che
I’Amministrazione e stata autorizzata all’assunzione nell’anno 2025 di
complessive 3246 unita di allievo agente”;

che nell’lambito delle suddette facolta assunzionali a seguito dei
provvedimenti di nomina degli allievi agenti convocati per i primi due
scaglioni del 186° corso di formazione, residuano complessivamente n. 214
unita per insufficienza di candidati idonei;

I’articolo 1, comma 2, del suddetto p.D.G. 11 luglio 2025 secondo il quale i posti
del concorso di cui al comma 1, lettera a), del medesimo p.D.G. eventualmente
non coperti per insufficienza di candidati idonei, sono assegnati agli idonei
non vincitori del concorso di cui alla lettera b), secondo 'ordine della relativa
graduatoria finale di merito;

CONSIDERATO  che relativamente ai posti disponibili per 1'aliquota di cui all’articolo 1,

VISTO

VISTO

comma 1, lettera a), pari a complessivi n. 391 posti, all’esito degli accertamenti
tisici, psico-fisici e attitudinali, il numero dei candidati idonei risulta inferiore
al numero dei posti disponibili;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 giugno 2015, n. 84
recante “Regolamento di riorganizzazione del Ministero della Giustizia e
riduzione degli uffici dirigenziali e delle dotazioni organiche” ed in particolare
I’art. 6, comma 2, lett. a) che individua le funzioni della Direzione Generale del
Personale e successive modifiche e integrazioni;

il dm 10 dicembre 2023, recante “modifiche al decreto 2 marzo 2016
concernente l'individuazione presso il Dipartimento dell’amministrazione
penitenziaria degli uffici di livello dirigenziale non generale e la definizione
dei relativi compiti e l'organizzazione delle articolazioni dirigenziali
territoriali ai sensi dell'articolo 16, commi 1 e 2 del decreto del presidente del
consiglio dei ministri 15 giugno 2015, n. 84, nonché l'individuazione dei posti
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Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Divisione IIT — Concorsi, previdenza e sanita Polizia Penitenziaria

di funzione da conferire nell’ambito degli uffici centrali e periferici
dell’amministrazione penitenziaria ai sensi dell’articolo 9 del decreto
legislativo 15 febbraio 2006, n. 63”, che individua tra gli Uffici della Direzione
Generale del personale la Divisione III — Concorsi, previdenza e sanita Polizia
penitenziaria;

RITENUTA la propria competenza alla firma degli atti relativi alle procedure concorsuali
emanate dall’Amministrazione penitenziaria;

DECRETA

Il numero dei posti del concorso pubblico a complessivi n. 653 posti di allievo agente del
ruolo maschile del Corpo di polizia penitenziaria indetto con p.D.G. 11 luglio 2025,
pubblicato sul portale unico del reclutamento www.inpa.gov.it il 14 luglio 2025, e elevato
da n. 653 a n. 867 posti, cosi ripartiti:

e aliquota b): dan. 206 posti a n. 476 posti.

Roma, 15 giugno 2026

Il Direttore Generale
Rita Russo
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