
 

 

 

    
  

 

 
 
 

  
 

    
       

 
       
   
    

 

   
 

     
 
 

  
  

                
            

          
           

           

    
            

          

        

             
             

      

            

      

           
             

             
            
             

         

             
         

         
           

           

               
               
             

           
   

MODELLO EUROPEO PER IL 
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

PICCO GABRIELLA 

CORSO UNIONE SOVIETICA 327, 10135 
TORINO 

3346191742 (istituzionale) - 01119139109 (istituzionale) 

gabriella.picco@giustizia.it (istituzionale) 

italiana 

19/04/1965 

Dall’agosto 2019 ad oggi Sostituto Direttore e Responsabile Area Pedagogica
	
dell’Istituto Penale per i Minorenni Ferrante Aporti di Torino con responsabilità di
	
gestione dell'organizzazione del lavoro del personale dell'area tecnica, gestione e
	
coordinamento delle attività istituzionali in relazione e collaborazione con i diversi
	
enti ed associazioni che si occupano del Trattamento rieducatjvo dei minori.
	

Dal 9 aprile 2008
	
Ministero della Giustizia - Dipartimento Giustizia Minorile - Istituto Penale Minorile Ferrante
	
Aporti Torino - Via Berruti e Ferrero 3, 10135 Torino.
	

Direttore Pro tempore dell’Istituto Penale per i Minorenni
	

Gestione dell'istituto dal punto di vista amministrativo, contabile, tecnico e del personale delle
	
varie professionalità; coordinamento di tutte le aree funzionali in cui si articola l'organizzazione
	
dell'Istituto (sicurezza, tecnico, amministrativo, contabile).
	

Datore di lavoro ai sensi del D.Lgs 9.aprile 2008, n. 81.
	

Funzionario Delegato, responsabile area contabile dell’Istituto.
	

Responsabile della struttura e propulsore di attività finalizzate all’adeguamento, gestione e
	
manutenzione dell’infrastruttura, secondo le esigenze e specificità di un istituto di pena che
	
accoglie utenza minorile. Ho coordinato negli anni 2011-2013 il passaggio nella nuova struttura
	
detentiva a seguito di ingenti lavori di ristrutturazione del vecchio padiglione detentivo.
	

Responsabile delle équipe di osservazione e trattamento dei giovani detenuti e propulsore di
	
iniziative e progetti correlati al raggiungimento degli obiettivi istituzionali.
	

Dal luglio 2003 all'8 aprile 2008 - Responsabile Area Pedagogica e Vicario della
	
Direzione presso IPM Ferrante Apori con responsabilità di gestione
	
dell'organizzazione del lavoro del personale dell'area tecnica, gestione e
	
coordinamento delle attività istituzionali in relazione e collaborazione con i diversi
	
enti ed associazioni che si occupano del Trattamento rieducatjvo dei minori.
	

Dal 1' dicembre 1994 al luglio 2003 - Educatore presso IPM Ferrante Aporti (vincitore di
	
concorso bandito dal Ministero della Giustizia nell'anno 1992) con funzioni di presa in carico dei
	
ragazzi sottoposti a procedimento penale e gestione attività di gruppo in relazione e
	
collaborazione con le altre figure professionali ed operatori che collaborano nell'attività
	
pedagogica e trattamentale.
	

mailto:gabriella.picco@giustizia.it


 

 

      
    

  

  

 

 
 
 
 

   
 

               
                 

  

             
              
    

   
     
    

            
          

           
 
              

   
 
 

   
   

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Anno 2003: Laurea in Pedagogia presso la facoltà di Scienze dell’educazione presso l’Università 
degli Studi di Torino, con il punteggio di 105/110 con tesi dal titolo "Interventi educativi in minori 
Extracomunitari detenuti". 

19 settembre 2012: Università degli Studi di Genova - Dipartimento Formazione Post Lauream 
Master Universitario di Il livello in "Criminologia e Scienze Pschiatrico Forensi" IV Edizione Con 
punteggio 50/50 e lode. 
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• Principali studi / abilità Università degli Studi di Torino - Facoltà di Scienze della Formazione 

professionali oggetto dello studio Approfondimenti teorici sulle scienze psico-spcio-pedagogiche con uno sguardo particolare ad 
ambiti specifici del settore della Pedagogia speciale (in particolare la devianza). 

Il Master in Criminologia mi ha consentito di approfondire argomenti oggetti del sapere e 
dell’azione professionale quotidiana. 



 

 

      
    

  

  

 

 
 

   

 
                                      

   
      
      

       
     

 

   

 
      

     
        

      
 

  

         
           

             
         

            
              

           

 

 
 

   

   
    
    

       
      

           
               

  

 

   

 
    

      
  

            

         

 

   

 
     

     
   

             

              

            

            

 

    
      

      
     

 

               

           

           

   
               

              

      
 

     
 

MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUE
	
FRANCESE
	

• Capacità di lettura BUONO 
• Capacità di scrittura BUONO 

• Capacità di espressione orale BUONO
	
COMPRENSIONE BASICA DELLA LINGUA SPAGNOLA
	

CAPACITÀ E COMPETENZE
	
RELAZIONALI
	

Buona predisposizione al lavoro d’équipe, elemento essenziale nella gestione Mettere in evidenza la propria propensione 
ai rapporti interpersonali, soprattutto per quotidiana dei casi complessi; soprattutto in ambito di équipe multiprofessionali dove 
posizioni che richiedono il lavoro in team o sono presenti molteplici e varie figure professionali e dove occorre saper mediare le 
l’interazione con la clientela o partner posizioni finalizzandole verso obiettivi condivisi. Lavoro d’équipe che caratterizza 

aziendali. anche in via generale la gestione amministrativa della struttura e del personale 
dell’Istituto (lavoro in staff con i coordinatori delle varie aree funzionali in cui si 
compone l’istituto). Ottima capacità empatica nella relazione di ascolto con l’utenza. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Esplicitare le capacità acquisite 
nell’eventuale coordinamento di altre 

persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali complessi e articolati. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Eventuale conoscenza di specifici 
macchinari o tecniche particolari, anche in 

ambito informatico/gestionali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

(se inerenti alla professione ricercata) 
Eventuali abilità in ambito musica, 
scrittura,grafica, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Eventuali altre competenze che si vogliono 

mettere in risalto anche se non 
strettamente collegate con la posizione 

ricercata. 

PATENTE O PATENTI 

Buona predisposizione al coordinamento e realizzazione di progetti condivisi, esperienza 
acquisita nell’ambito lavorativo in cui il lavoro di gruppo è l’elemento essenziale di gestione della 
vita istituzionale 

BUONE COMPETENZE NELL’AMBITO DELLA PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE, ACQUISITE SIA IN AMBITO 
PROFESSIONALE SIA ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE A SEMINARI SUL TEMA. 

NESSUNA PRATICA SPECIFICA E SCARSE COMPETENZE ARTISTICHE, CONOSCENZA BASE DELLA MUSICA (IN 
PASSATO HO SUONATO STRUMENTI A FIATO), PRATICA NON PROSEGUITA E COLTIVATA NEL TEMPO. MI 
PIACEREBBE SCRIVERE, TEORIZZANDO SUL LAVORO CHE FACCIO, PER UN DISCORSO DI INTERESSE 
ESCLUSIVAMENTE PERSONALE MA, ALLO STATO, NON HO TEMPO PER COLTIVARE TALE INTERESSE. 

BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI OFFICE (WORD, EXCEL, POWER POINT) ED UTILIZZO DI INTERNET E 
POSTA ELETTRONICA, COMPETENZE ACQUISITE SIA ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE AD UN CORSO 
SPECIFICO SIA ATTRAVERSO LA PRATICA QUOTIDIANA PROFESSIONALE SIA COME AUTODIDATTA DURANTE 

IL TEMPO LIBERO. 
NON HO ALTRE SPECIFICITÀ E COMPETENZE DA EVIDENZIARE, AMO LA LETTURA, LA MUSICA D’ASCOLTO, IL 
TEATRO MA SONO PASSIONI CHE COLTIVO ESCLUSIVAMENTE NEL TEMPO LIBERO (PERALTRO POCO) E CHE 
NON HO APPROFONDITO ATTRAVERSO FORMAZIONI SPECIFICHE. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI		 La professione che svolgo unitamente ai compiti famigliari di moglie e madre, occupano 
prevalentemente la mia giornata lasciando poco spazio ad altri interessi hobby e passioni. 
Non nego la disponibilità a partecipare ad iniziative pubbliche (convegni e seminari) od a 
collaborare a testi ed articoli inerenti l’ambito professionale, al fine di mettere a disposizione 
l’esperienza nel settore maturata negli anni di lavoro nell’istituto penale minorile di Torino e per 
cercare spunti e novità che possano aiutarmi nella direzione di una sempre maggior 
professionalizzazione degli interventi, ricercando novità ed innovazioni da sperimentare 
nell’ambito lavorativo quotidiano. 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 

F.To Gabriella PICCO 
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