INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e data e di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Tipo di azienda o settore

(scuola, azienda privata, libera
professione,...)

* Ruolofi lavorativo/i svolto/i

CURRICULUM VITAE
ELABORATO SULLA BASE DEL

FORMATO EUROPEO

IANNACE ORLANDO

orlando.iannace@giustizia.it

taliana

Ministero della Giustizia - Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita

Direttore Area Ill F5 - Responsabile della Sez. IV dell'Ufficio | della Direzione Generale del
personale, delle risorse e per I'attuazione dei provvedimenti del giudice minorile.

2023: Coordinatore e referente del monitoraggio del progetto “Re-Integrando”, finanziato
nell’ambito del FAMI 2014-2020

2022/2023: Direttore dell’esecuzione del contratto relativo al progetto “Una rete per l'inclusione”,
finanziato nell'ambito del PON “Legalitd” 2014-2020

2019: Componente della Commissione esaminatrice per gli adempimenti previsti per
lattribuzione della fascia economica superiore al personale dipendente di cui all'accordo
sottoscritto il 10.01.2019

2018: Componente della Commissione esaminatrice per gli adempimenti previsti per
I'attribuzione della fascia economica superiore al personale dipendente

2015/2016: Componente del Tavolo di lavoro “Minorenni autori di reato” degli Stati Generali
dell'esecuzione penale, indetti dal Ministro della Giustizia.

Dal settembre 2014 al marzo 2016: assegnato all'Ufficio Il del Capo Dipartimento - Ispettorato,
in aggiunta alle funzioni gia svolte

2010: Componente della Commissione esaminatrice per gli adempimenti previsti per
l'attribuzione della fascia economica superiore al personale dipendente

Dal giugno 2002: Sostituto, in caso di assenza, del Dirigente dell’Ufficio Il della Direzione
Generale per lattuazione dei provvedimenti giudiziari del Dipartimento Giustizia Minorile e
Responsabile del Servizio “Progettualita e interventi di giustizia minorile”.

Dall'ottobre 1999 al giugno 2002: Sostituto, in caso di assenza, del Dirigente della Divisione |
dell'Ufficio Centrale per la Giustizia Minorile e Responsabile del Servizio Studi, Ricerche e
Legislazione.

Dal 2003: Componente della Commissione di esame dei ricorsi presentati dal personale del
Dipartimento sulle graduatorie di interpello e trasferimento

Dal 2000 al 2003: Componente dell’'Ufficio per i Provvedimenti Disciplinari costituito presso il
Dipartimento Giustizia Minorile per 'esame dei procedimenti a carico del personale.

2003: Componente di parte pubblica del Gruppo tecnico di lavoro istituito presso il Dipartimento
per la Giustizia Minorile per: 1) definizione piante organiche; 2) regolamento di servizio;
formazione e aggiornamento professionale; decreto sul vestiario e individuazione della
specializzazione e del distintivo di appartenenza

Dal 1997 al 2003: Componente del Gruppo di Lavoro per la definizione dei criteri di
assegnazione dei punteggi per le graduatorie di trasferimento e di interpello del personale e
della Commissione di esame delle domande di interpello e trasferimento presentate dal
personale civile e di Polizia Penitenziaria dell’'Ufficio Centrale per la Giustizia Minorile.

2001: Componente della Direzione dei Corsi di Riqualificazione della Divisione | e della
Divisione IV dell'Ufficio Centrale per la Giustizia Minorile
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dall'ottobre 1999: essendo risultato vincitore (3’ in graduatoria) nel concorso per esami a 23
posti nella qualifica di Direttore coordinatore di area pedagogica, a seguito di interpello
nazionale, & assegnato all’'Ufficio Centrale per la Giustizia Minorile.

Dal febbraio 1994 all'ottobre 1999: a seguito di interpello nazionale, Educatore coordinatore
presso ['lstituto Penale per i Minorenni di Roma.

Dal giugno 1992 al gennaio 1994: Educatore coordinatore presso Ilstituto Penale per i
Minorenni di Bologna.

01.06.1992: Assunto nella Giustizia Minorile in data, in quanto vincitore (14’ in graduatoria) di
concorso pubblico per esami a 80 posti di Educatore coordinatore.

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE
Dal dicembre 1990 al dicembre 1991: Servizio civile sostitutivo, della durata di anni 1, presso
I'Associazione ACAP di Roma.

1988: Operatore socio-sanitario con finalita educative presso il Centro di Occupazione e di
Educazione per Sub-normali (C.O.E.S.) di Roma

2024 - Corso “La gestione e rendicontazione dei progetti nell'ambito delle politiche europee di
coesione” presso la SNA, con esito positivo della prova di valutazione finale

2016 - Corso “La politica di coesione della UE: programmazione, progettazione e gestione dei
Fondi SIE e dei Fondi diretti” (120 ore) presso la SNA, con giudizio positivo nellesame di
valutazione finale

2016 - Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale INPS “Valore PA” in
“Anticorruzione e trasparenza. Disciplina, strumenti e apparato sanzionatorio: nuove sfide e
responsabilita della Pubblica Amministrazione” presso il Dipartimento di Giurisprudenza
dell'Universita degli Studi di Roma Tre, con giudizio positivo della tesina di valutazione finale
2016 - Corso “Attuazione normativa in materia di prevenzione nelle P.A.” presso la SNA

2015 - Corso "La gestione delle fasi di gara nellappalto pubblico: dall'lammissione dei
concorrenti alla valutazione delle offerte" presso la SNA.

2015 - Corso SNA di formazione specialistica in materia di anticorruzione

2015 - Corso "I contratti della P.A.: aspetti amministrativi, economici e gestionali" (60 ore)
presso la SNA, con positivo esito dell'esame di valutazione finale

2015 - Corso "Contratti pubblici: i principi e le loro applicazioni" presso la SNA, con giudizio
positivo nel’'esame di valutazione finale

2015 - Seminario di formazione del personale operante nell'area rischio "Affidamento di lavori,
servizi e forniture" presso la SNA

2000-2001 - Facolta di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™: Corso
di Perfezionamento post-laurea in “Tutela dei diritti della persona”.

1993-1994 - Facolta di Psicologia dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”: Corso di
Perfezionamento post-laurea in “Psicologia e Giurisdizione Minorile”.

1991-1992 — Scuola di Terapia relazionale e della Famiglia di Roma: Frequenza di due annualita
del Corso di specializzazione in Psicoterapia a indirizzo sistemico- relazionale.

1992 - Dipartimento di Salute Mentale di Genzano (RM): Tirocinio post-laurea in qualita di
psicologo.

1990 - Facolta di Psicologia dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™

Diploma di Laurea in Psicologia, conseguito con la votazione di 110/110.

1984 - Liceo Classico P. Giannone di Benevento: Diploma di Maturita classica

CONVEGNI E ALTRI CORSI

2011 - Sarajevo: relatore alla conferenza finale del programma “Rafforzamento della Giustizia
Minorile in Bosnia Erzegovina” promosso e finanziato dalla Direzione Generale per la
Cooperazione allo sviluppo - Ministero Affari Esteri

2010 - Sarajevo: relatore alla conferenza “GIUSTIZIA MINORILE: problemi, riflessioni, proposte
2006 - Centro per la Giustizia Minorile di Palermo: relatore al Convegno Nazionale: “I.S.1.S.:
Tanti cortili per una piazza grande

1997 - Corso sulla sicurezza del lavoro

1997 - Provveditorato Studi — IX Centro Territoriale Permanente: Corso di informatica

1996 - Scuola di Formazione del Personale per i Minorenni di Roma: Corso di formazione in
mediazione penale minorile, tenuto dalle Prof.sse J. Morineau e A. De Vanna

1993-1994 - Scuola di Formazione del Personale per i Minorenni di Roma: Corso biennale di
formazione per operatori del servizio tecnico dei Centri per la Giustizia Minorile

1991 - Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”; Corso di formazione, informazione,
educazione sanitaria nel campo degli interventi di prevenzione e lotta all’AIDS

1990 - Policlinico Umberto | in Roma: Corso in Psicologia oncologica



PUBBLICAZIONI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Maturate in situazioni lavorative nelle
quali la comunicazione e il lavoro di
equipe sono fondamentali.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
ecc.

lannace O., “Il minore straniero e la giustizia penale”, in Gli stranieri e il carcere: aspetti della
detenzione, ISTAT, 2003.

Savoldelli A., Sesselego C., lannace O., “Indicazioni per la costruzione di un modello di
monitoraggio del trattamento e della comunicazione”, in Fondazione IARD — Minori e
sostanze psicotrope: analisi € prospettive dei processi riabilitativi, Franco Angeli, Milano,
2003.

lannace O., Totaro S., “l Servizi della Giustizia Minorile”, in Devianza e disagio minorile:
caratteristiche e aspetti giudiziari, ISTAT, 2001

AAVV., | gruppi di adolescenti devianti, a cura del Dipartimento Giustizia Minorile, Franco
Angeli, Milano, 2001

ITALIANO

INGLESE
buono
buono
buono

In qualitd di educatore coordinatore ha effettuato interventi tecnico-professionali a favore dei
minori sottoposti a procedimento penale e delle loro famiglie, svolgendo: colloqui di conoscenza,
di sostegno, di verifica, individuali e con le famiglie; riunioni d’équipe interprofessionali ed
interistituzionali, finalizzate al coordinamento degli interventi da proporre all'autorita giudiziaria
minorile.

Nellambito delle attivita formative e nell'esercizio dellattivita professionale ha acquisito
capacita:
e diorganizzazione e di gestione di un servizio;
e di elaborazione di specifici progetti e ricerche in materia psico-socio-pedagogica e
della loro gestione tecnico-operativa € amministrativa;
e di coordinamento di equipe socio-psico-pedagogiche e di elaborazione di progetti
trattamentali a favore di minori e giovani adulti sottoposti a procedimento penale.

Utilizza per la propria attivitd strumenti informatici, adeguati alle esigenze dell’Ufficio ove presta
servizio.

FIRMA
Orlando lannace



