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Titoli di studio 
 

• Diploma di Maturità Classica conseguito presso il Liceo G. De 

Sanctis di Roma nel 1985. 

 

• Laurea in Ingegneria Elettronica, Università di Roma “La Sapienza”; 
conseguita nella sessione primaverile dell'anno accademico 1992/93. 
Tesi di laurea progettuale e sperimentale, svolta presso l'Università “La 
Sapienza”, relatore Prof. C. Bruni, titolare della cattedra di "Metodi di 
ottimizzazione dei sistemi di controllo". Titolo della tesi: Acquisizione ed 
elaborazione di Potenziali Evocati Visivi (PEV): studio del tempo di recupero 
retinico 
 

• Master di II livello in “Innovazione e Management nelle 
Amministrazioni Pubbliche”, conseguito presso l’Università di Roma 
“Torvergata” nel maggio 2014. 

Docenze 

• Presso la Scuola Superiore della Magistratura - Intelligenza artificiale e diritto – 
PNRR e intelligenza artificiale progetti in corso – Napoli – settembre 2022 

Formazione 

• Corso dal titolo “OLAP Foundation”, c/o Oracle France - Parigi - 1997 

• Corso dal titolo “Oracle Express Objects”, c/o Oracle Belgium - Bruxelles - 
1997 

• Corso dal titolo “Data Warehouse”, c/o Oracle Ungary - Budapest -1998 

• Corso dal titolo “Data Mart Builder”, c/o Oracle Italia - Roma - 1999 

• Corso dal titolo “DBA Administrator”, c/o Oracle Italia - Milano -1999 

• Corso dal titolo “Warehouse Builder”, c/o Oracle Italia - Roma - 1999 

• Corso dal titolo “Designer 6i”, c/o Oracle Italia - Roma - 2000 

• Corso dal titolo “Project Management - Team Leading”, c/o Oracle Portugal - 
Lisbon - 2000 

• Seminario su “Oracle Warehouse Builder 3i” e “Oracle 9i - New Features” - 
c/o Oracle Italia - Roma – 2001 

• Estimation Workshop – Stima dei tempi di realizzazione progetto con 
metodologie Oracle – Roma 2003 

• Corso di formazione per manager dal titolo ADVENTURE 
MANAGEMENT TRAINING, organizzato dalla società J.G. Martin - c/o 



campo J.G. Martin del Lago Maggiore Italia – 2003 

• Corso dal titolo “Object Oriented & Java” presso il Dipartimento 
dell’Amministrazione Penitenziaria - 2015 

• Corso dal titolo “e-Government” presso la Scuola Nazionale 
dell’Amministrazione – 2015 

• Corso dal titolo “Project Management per progetti digitali” presso la Scuola 
Nazionale dell’Amministrazione – 2015 

• Corso da titolo “Il ruolo e le funzioni del RUP per il PNR” presso la Scuola 
Nazionale dell’Amministrazione – ottobre 2022 

 

Lingue straniere 

• Conoscenza della lingua inglese: parlata e scritta buona. 

• Conoscenza della lingua francese: parlata e scritta buona. 
 

Informatica 

• Sistemi operativi 
 
Ottima conoscenza dei sistemi DOS, Windows su IBM compatibile, 
VMS su VAX Digital e UNIX su HP 9000/HP-UX e Sun. 
 

• Software e linguaggi di programmazione 
 

• C, grado di conoscenza ottimo 

• C++, grado di conoscenza buono 

• SQL, grado di conoscenza buono 

• PLSQL, grado di conoscenza ottimo 

• Personal Express, grado di conoscenza ottimo 

• ASSEMBLER, grado di conoscenza buono 

• PASCAL, grado di conoscenza ottimo 

• FORTRAN, grado di conoscenza buono 

• BASIC, grado di conoscenza buono 

• Oracle Express Basic, grado di conoscenza ottimo 
 

•  Ambienti Database e Tool di sviluppo 
 

• Ottima conoscenza di SAP modulo HR e OM 

Buona conoscenza del modulo SAP MM 

 

• Ottima conoscenza di Sybase e linguaggio isql, Oracle 8i, Oracle9i, 
Oracle10g e sqlplus. 

 

• Ottima conoscenza di Oracle Warehouse Builder (tool di progettazione e 
integrazione aziendale per la gestione dell'intero ciclo di vita di dati e 
metadati per Oracle Database 10 g)  

 

• Ottima conoscenza di Oracle Designer che è uno strumento  CASE che 



supporta durante tutto il ciclo di sviluppo di una base dati, dalla creazione 
del diagramma E-R alla generazione di codice e di documentazione  

 

• Buona conoscenza di Oracle OLAP (On Line Analytical Processing) si 
avvale di un modello di dati multidimensionale che supporta query analitiche 
complesse all'interno di Oracle Database 10 g 

 

• Buona conoscenza di POWER CENTER ETL-DATAWAREHOUSE 
 

Esperienze professionali 

 

• Dal gennaio 2021 ad oggi: 
dirigente dell’Ufficio I – Dati, Interoperabilità e documentale della Direzione 
Generale per i sistemi Informativi Automatizzati (DGSIA) del 
Dipartimento della transizione digitale della giustizia, l’analisi statistica e 
le politiche di coesione del Ministero di Giustizia. 
Progettazione, sviluppo e monitoraggio delle soluzioni e dei sistemi informatici 
volti alla data governance e alla interoperabilità interna ed esterna. 
Nell’ambito di tale attività sono inoltre RUP, da marzo 2022, del contratto di 
acquisizione servizi per la realizzazione del progetto Data Lake Giustizia, 
mediante accordo quadro Consip, Data Management, che costituisce uno degli 
obiettivi del Ministero per il PNRR.  
Il precedente incarico, prima della riorganizzazione della DGSIA è stato quello 
di dirigente dell’Ufficio per i servizi digitali dell’amministrazione penitenziaria e 
della giustizia minorile e di comunità della Direzione Generale per i sistemi 
Informativi Automatizzati del Dipartimento della transizione digitale della 
giustizia, l’analisi statistica e le politiche di coesione del Ministero di Giustizia. 
Progettazione, sviluppo e monitoraggio delle soluzioni e dei sistemi informatici, 
telematici e di telecomunicazione per i due dipartimenti di competenza 
dell’ufficio. Per i due Dipartimenti, anche a seguito della riorganizzazione, ho 
mantenuto il ruolo di referente in DGSIA, per ciò che concerne i servizi 
informativi. 

 

• Dal settembre 2009 a dicembre 2020: 
presso il Ministero della Giustizia, Dipartimento dell’Amministrazione 
Penitenziaria, assunta come Funzionario Informatico A3 F3 in seguito a 
concorso. 
Lavoro al Servizio Informatico Penitenziario della Direzione Generale del 
Personale e della Risorse, nell’area dei sistemi del personale. 
Dal giugno 2012 sono responsabile della sezione del Personale che gestisce i 
sistemi HR SAP del personale, sia Polizia Penitenziaria che Comparto Funzioni 
Centrali e cura il passaggio di informazioni al MEF per il pagamento delle 
accessorie e straordinari della Polizia Penitenziaria. Responsabile del progetto di 
rilevazione presenze per le segreterie della sede centrale del Dipartimento e del 
progetto per il recupero delle posizioni contributive da inviare all’INPS.  
Presidente della commissione, nominata dalla Direzione Generale per i Sistemi 
Informativi Automatizzati, per la verifica di conformità del cablaggio strutturato 
di 20 istituti penitenziari del DAP (convenzione CONSIP LAN6) 



 

• Dal gennaio 2007 all’agosto 2009: 
presso la Insirio, sede di Roma, per il progetto Data Warehouse della 
Ragioneria Generale dello Stato, realizzato dalla CONSIP; System integrator 
nel gruppo Daily Data Loading che svolge attività gestione dell’esercizio, 
controllo dei caricamenti giornalieri e della qualità dei dati. Power Center per il 
caricamento del Data Warehouse (ETL) e Audit Satge per l’elaborazione della 
qualità del dato 

 

• Dal gennaio 1997 all’agosto 2006: 
presso la Oracle Italia S.r.l, Sede di Roma, con il ruolo di Senior 
Consultant, nell’ambito della divisione BI & DW (Business Inteligence and 
Data Warehouse).  
Principali progetti su cui ho operato: 

 

TIM - Oracle Incentive Compensation. Progetto per il calcolo e la 
visualizzazione dei compensi per i dealer e i punti vendita TIM. 

 
TIM – Data Warehouse del Cliente. Data Warehouse contenente 
tutte le informazioni del cliente TIM.  
Team Leader dell’area dell’”Utilizzatore” dei servizi  TIM e del Data 
Mart del Cliente. Per tale progetto ho anche svolto attività di analisi, 
disegno e progettazione per la realizzazione del Data Warehouse.  
 
Ufficio Italiano Cambi - Project manager del progetto pilota per  
l’ufficio antiriciclaggio. Realizzato con tecniche OLAP su database 
multidimensionale, per l’individuazione di riciclaggio di denaro sporco.  
 
BLU - Company Data Warehouse. Data Warehouse Traffico, 
Corporate e Customer Profiling.  
 
Telecom Italia - Customer Profiling Residenziali. Nell’ambito di 
tale progetto ha svolto attivitá di: stesura dei requisiti insieme alla 
societá Busacca, analisi, progettazione, coordinamento programmatori, 
programmazione test e collaudo.  

  

Burgo - Sistema di Controllo e Gestione. Disegno del database 
multidimensionale e configurazione di Oracle Financial Analyzer. 

 
Telecom Italia - Nuovo Sistema di Pianificazione e Controllo 
(NSPC). Realizzazione del sistema di pianificazione e controllo basato 
su tecnologia OLAP. Sviluppo dei database multidimensionali. Attività 
di help desk  
 

•  Dal divembre 1995 al dicembre 1996 
in distacco dalla New Century Informatica,  alla  Ericsson Telecomunication, 
per attività di manutenzione evolutiva, conservativa e adattativa del software 
di gestione delle centrali telefoniche MD110.  



 

• Dal novembre 1993 al dicembre 1994 
presso il laboratorio del Dipartimento di Elettronica dell’Università La 
Sapienza di Roma, dove proseguo l’attività di ricerca su metodi e 
strumenti - basati sui Potenziali Evocati Visivi - per la misura del 
tempo di recupero retinico. 
I risultati della ricerca sono stati riassunti in un documento presentato 
al “The fifth International Evoked Potentials Symposium”, Milano 4-7 
sett.1994. 


