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Ministero della Giustizia 

Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria 

Casa di Reclusione di Favignana 

 

Stipula accordo individuale per l’incarico di Medico competente del lavoro ai sensi 

del D.Lgs. 81/2008 con la Casa di Reclusione di Favignana 

 

Verbale della Commissione  

 

L’anno 2025, il mese di dicembre, il giorno 11, alle ore 11:00 si è riunita la Commissione 

di cui al Decreto direttoriale del 14 novembre 2025 (pubblicato sul sito Giustizia “Sezione 

Amministrazione Trasparente” il 17 novembre 2025), per procedere all’analisi delle 

domande pervenute in merito alla selezione avente ad oggetto il conferimento dell’incarico 

di Medico competente del lavoro presso la Casa di Reclusione di Favignana. 

La Commissione, in data odierna, risulta essere così composta: 

-Dott.ssa Angela Russo, Direttore Casa di Reclusione di Favignana 

-Dott. Vito Miceli, Funzionario Capo area Contabile 

in qualità, rispettivamente, di Presidente (Responsabile del procedimento) e Componente 

della Commissione di Valutazione (Referente della Procedura), come da Avviso pubblicato 

in data 17 novembre 2025 sul sito istituzionale del Ministero della Giustizia, i quali, dopo 

avere dichiarato l’insussistenza di cause di incompatibilità o conflitto di interesse, danno 

avvio alla riunione per la valutazione ed esame delle domande pervenute per la selezione 

di un professionista cui affidare l’incarico sopramenzionato. 

Si dà atto che: 

➢ Alla data di scadenza del Bando, fissata per il giorno 06/12/2025, sono pervenute 

regolarmente n. 2 candidature 

 

Candidato N. Cognome e Nome 

1 RALLO GIOVANNI 

2 SALERNO CLAUDIO 
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➢ che la documentazione presentata dal candidato n.1 è stata recapitata a mezzo 

posta elettronica certificata in data 26.11.2025, assunta al protocollo n.8165 del 

28.11.2025; 

➢ che la documentazione presentata dal candidato n.2 è stata recapitata a mezzo 

posta elettronica certificata in data 5.12.2025, assunta al protocollo n.8826 del 

9.12.2025; 

➢ che entrambe le domande sono pervenute regolarmente nei termini indicati nel 

sopracitato avviso di selezione pubblica e sono, pertanto, ammissibili; 

➢ che, dunque, i candidati possono essere ammessi alla selezione. 

Viene, quindi, esaminata la domanda n.1. 

Dopo aver valutato i titoli, verificato il curriculum del candidato e la sussistenza dei 

requisiti indicati nell’avviso di incarico e tenuta in considerazione l’esperienza 

professionale specifica maturata dal candidato, la Commissione decreta di attribuire: 

- al candidato RALLO GIOVANNI il punteggio di cui all’allegata scheda di valutazione, per 

un totale di punti 14,20: 

Viene, quindi, esaminata la domanda n.2. 

Dopo aver valutato i titoli, verificato il curriculum del candidato e la sussistenza dei 

requisiti indicati nell’avviso di incarico e tenuta in considerazione l’esperienza 

professionale specifica maturata dal candidato, la Commissione decreta di attribuire: 

- al candidato SALERNO CLAUDIO il punteggio di cui all’allegata scheda di valutazione, 

per un totale di punti 47,10: 

Conclusa la disamina ed operata l’attribuzione dei punteggi, la Commissione, terminati i 

lavori di valutazione,  

APPROVA 

la seguente graduatoria per il conferimento dell’incarico di Medico competente del lavoro 

ai sensi del D.Lgs. 81/2008 presso la Casa di Reclusione di Favignana, per l’anno 2026 

 

GRADUATORIA CANDIDATI IDONEI - PROCEDURA DI SELEZIONE 

PER L’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO  

N.1 SALERNO CLAUDIO – Punteggio Totale 47,10 

N.2 RALLO GIOVANNI – Punteggio Totale 14,20 
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I componenti della Commissione: 

- Dott.ssa Angela Russo 

- Dott. Vito Miceli 

Favignana, 11 dicembre 2025 

 


