Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IX — Gare e contratti

Verbale n. 1 - seduta pubblica telematica: Verifica della ricezione delle offerte

Verbale di ricezione, in seduta pubblica telematica, delle offerte presentate nell’ambito della
procedura negoziata per l'affidamento, tramite Richiesta di Offerta - R.d.O. sulla piattaforma
telematica del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione - Me.P.A., secondo il criterio
del minor prezzo, ai sensi del combinato disposto dell’art. 36, comma 2, lettera b) e comma 6 del
D.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii, nonché dell’art. 1 del DL 76/2020, del servizio di assistenza in
aula e della fornitura di quesiti e materiali necessari allo svolgimento del concorso pubblico, per
esami e titoli, per il reclutamento di 976 (732 uomini e 244 donne) allievi agenti del Corpo di
Polizia Penitenziaria, indetto con P.D.G. 10 Settembre 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana — IV Serie speciale “Concorsi ed Esami”, n. 80 del 13 Ottobre 2020.

CIG: ZAF304A102

R.d.O n. 2733092:
INIZIO PRESENTAZIONE OFFERTE: 29 gennaio 2021, ore 17,11
DATA SCADENZA DELLE OFFERTE: 12 febbraio 2021, ore 10:00

DATA APERTURA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA: 12 febbraio 2021, ore 12,00.

L’anno 2021, addi 12 del mese di febbraio in Roma, alle ore 12:00, presso la Direzione Generale del
Personale e delle Risorse, I’ Autorita di gara, individuata nel Responsabile unico del procedimento,
Dirigente Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini, assistito dal Dirigente Aggiunto di Polizia
Penitenziaria Massimo Milana, in qualita di Punto istruttore, ha dato avvio, operando attraverso la
piattaforma telematica (di seguito anche “sistema telematico” o “Sistema”) del Mercato elettronico
della Pubblica Amministrazione (Me.P.A.), alla fase di apertura delle buste pervenute dagli

operatori economici, procedendo a:
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A. Comunicare a tutti i concorrenti ’avvio delle operazioni di verifica in ordine alla presentazione
delle offerte sul Sistema;

B. Constatare che, entro i termini stabiliti dalla lex specialis, risultano essere presenti a Sistema n. 4
offerte da parte dei seguenti operatori economici: MERITO S.r.l., ALES S.r.l. ,TREND S.a.s. di
Susanna Sut & C e SCANSHARE S.r.l.

C. Constatare che le offerte sono composte dalla documentazione amministrativa e dallofferta
economica.

D. Accedere all’area contenente la “Documentazione amministrativa” verificando che nelle offerte

presentate sono presenti i documenti richiesti dalla lex specialis come risulta a Sistema.

Alle ore 15.30 I’Autorita di gara conclude la verifica della presenza dei documenti contenuti
nell’area “documentazione amministrativa”, e ne da comunicazione ai concorrenti attraverso
I’apposita “Area Comunicazioni” della piattaforma, fissando la riapertura della seduta telematica
per l'inserimento a sistema degli esiti della suddetta valutazione, per il giorno 15 febbraio p.v. alle

ore 10.30 circa.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL R.U.P.

Dirigente Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini

Il Punto istruttore

Dirigente Aggiunto di P.P. Massimo Milana
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Verbale n. 2 — seduta riservata: verifica della documentazione amministrativa

Verbale valutazione della documentazione amministrativa presentata nell’ambito della procedura
negoziata per 'affidamento, tramite Richiesta di Offerta - R.d.O. sulla piattaforma telematica del Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione - Me.P.A., secondo il criterio del minor prezzo, ai sensi del
combinato disposto dell’art. 36, comma 2, lettera b) e comma 6 del D.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii,
nonché dell’art. 1 del DL 76/2020, del servizio di assistenza in aula e della fornitura di quesiti e materiali
necessari allo svolgimento del concorso pubblico, per esami e titoli, per il reclutamento di 976 (732 uomini
e 244 donne) allievi agenti del Corpo di Polizia Penitenziaria, indetto con P.D.G. 10 Settembre 2020,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie speciale “Concorsi ed Esami”, n. 80
del 13 Ottobre 2020.

CIG: ZAF304A102

R.d.O n. 2733092:

INIZIO PRESENTAZIONE OFFERTE: 29 gennaio 2021, ore 17,11

DATA SCADENZA DELLE OFFERTE: 12 febbraio 2021, ore 10:00

DATA APERTURA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA: 12 febbraio 2021, ore 12,00.

L'anno 2021, addi 15 del mese di febbraio in Roma, alle ore 9,00, presso la Direzione Generale del
Personale e delle Risorse, I’Autorita di gara, individuata nel Responsabile unico del procedimento, Dirigente
Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini, coadiuvato da personale dell’Ufficio IX individuato nella Dott.ssa Maria
Cagnazzo, ha dato avvio, operando attraverso la piattaforma telematica del Mercato elettronico della
Pubblica Amministrazione (Me.P.A.), alle attivita che seguono.

PREMESSO CHE:

1. in data 12 febbraio 2021, in seduta pubblica telematica, si & proceduto all’apertura delle n. 4
offerte pervenute in relazione alla procedura in premessa, verificandone la ricezione nei termini
indicati dalla lex specialis e che fosse presente la documentazione amministrativa prescritta;

2. nell’lambito della “documentazione amministrativa”, secondo quanto disciplinato dalla lex specialis,
i concorrenti avrebbero dovuto far pervenire i seguenti documenti:

e Dichiarazioni per la partecipazione;

e Documento di gara unico europeo elettronico (DGUEe);
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e Specifiche tecniche firmate per accettazione;

e Disciplinare di gara firmato per accettazione;

e Eventuali atti relativi a RTl o Consorzi;

e Documentazione in caso di avvalimento;

e Documentazione per la capacita tecnica e professionale;

e Documentazione in caso di fallimento e concordato preventivo con continuita aziendale;

e Eventuali procure;

e Eventuale documentazione amministrativa aggiuntiva.
Accertato che tutti i concorrenti hanno presentato i documenti richiesti, si & provveduto a comunicare agli
offerenti, attraverso I'apposita area Comunicazioni, che si sarebbe proceduto, in seduta riservata, alla
disamina dei documenti amministrativi pervenuti.
E stato, altresi, comunicato che, in data 15 febbraio 2021, alle ore 10.30 circa, I’Autorita di gara, in seduta
pubblica telematica, avrebbe provveduto a rendere noto l'esito della verifica della documentazione
amministrativa e, nel prosieguo, allo svolgimento delle ulteriori operazioni di gara.
* k%
Tanto premesso, nel corso della seduta odierna, I'Autorita di gara ha rilevato che tutti i concorrenti
partecipano alla presente procedura di gara in forma singola e che la documentazione amministrativa
presentata dagli stessi risulta conforme a quanto richiesto dalla lex specialis.
Pertanto, dichiara ammessi alla fase successiva della procedura di gara, tutti i seguenti operatori economici:

1. MERITOS.r.l.

2. ALESS.r.l

3. TREND S.a.s. di Susanna Sut & C
4. SCANSHARES.r.l.

Alle ore 10.30 I’Autorita di gara dichiara conclusa la seduta riservata.
Letto, confermato e sottoscritto.

ILR.U.P.

Dirigente Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini

Dott.ssa Maria Cagnazzo
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Verbale n. 3 — seduta pubblica telematica: apertura dell’offerta economica

Verbale di apertura dell’offerta economica presentata nell’ambito della procedura negoziata per
I'affidamento, tramite Richiesta di Offerta - R.d.O. sulla piattaforma telematica del Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione - Me.P.A., secondo il criterio del minor prezzo, ai sensi del combinato
disposto dell’art. 36, comma 2, lettera b) e comma 6 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii, nonché
dell’art. 1 del DL 76/2020, del servizio di assistenza in aula e della fornitura di quesiti e materiali necessari
allo svolgimento del concorso pubblico, per esami e titoli, per il reclutamento di 976 (732 uomini e 244
donne) allievi agenti del Corpo di Polizia Penitenziaria, indetto con P.D.G. 10 Settembre 2020, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie speciale “Concorsi ed Esami”, n. 80 del 13
Ottobre 2020.

CiG: ZAF304A102

R.d.O n. 2733092:

INIZIO PRESENTAZIONE OFFERTE: 29 gennaio 2021, ore 17,11

DATA SCADENZA DELLE OFFERTE: 12 febbraio 2021, ore 10:00

DATA APERTURA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA: 12 febbraio 2021, ore 12,00.

L'anno 2021, addi 17 del mese di febbraio in Roma, alle ore 9.30 circa, presso la Direzione Generale del
Personale e delle Risorse, I’Autorita di gara, individuata nel Responsabile unico del procedimento, Dirigente
Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini, assistito dal Dirigente Aggiunto di Polizia Penitenziaria Massimo Milana,
in qualita di Punto Istruttore, ha dato avvio, operando attraverso la piattaforma telematica del Mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione (Me.P.A.), alle attivita che seguono.

PREMESSO CHE:

e in data 12 febbraio 2021, in seduta pubblica telematica, si € proceduto all’apertura delle n. 4
offerte pervenute in relazione alla procedura in premessa, verificandone la ricezione nei termini
indicati dalla lex specialis e che fosse presente la documentazione amministrativa prescritta;

e con Verbale n. 1 del 12 febbraio 2020 I’Autorita di gara ha preso atto della presenza a Sistema di n.
4 offerte da parte dei seguenti operatori economici: MERITO S.r.I., ALES S.r.I. ,TREND S.a.s. di
Susanna Sut & C e SCANSHARE S.r.l., ed ha proceduto a scaricare i documenti richiesti nell’area
“documentazione amministrativa”;
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e con Verbale n. 2 del 15 febbraio 2021 I’Autorita di gara ha verificato che la documentazione
amministrativa presentata da tutti i concorrenti risulta conforme a quanto richiesto dalla lex
specialis e, pertanto ha dichiarato gli stessi ammessi alla fase successiva;

e ¢ stato trasmesso, in data odierna, a tutti gli offerenti, attraverso I'Area Comunicazioni del Sistema,
il provvedimento di ammissione alla fase successiva della procedura.

L’Autorita di gara alle ore 9,30 circa, procede allo sblocco e all’apertura della documentazione per offerta
economica, rilevando la seguente graduatoria indicata dal Sistema sulla base dei ribassi percentuali offerti:

1. TREND S.a.s. di Susanna Sut & C 18,00 %
2. SCANSHARES.r.l. 17,00 %
3. ALESS.r.l. 15,08 %
4, MERITOS.r.l. 11,10 %

L'Autorita di gara, quindi, procede all’esame delle offerte economiche presentate da tutti i concorrenti.

Con riferimento all’'offerta economica presentata dal concorrente Trend S.a.s. di Susanna Sut & C,
relativamente all'indicazione costi aziendali della sicurezza pari a “0” (zero), si fa presente che tale valore
risulta essere stato fattivamente inserito dal suddetto operatore economico. Infatti, in caso contrario, il
Sistema non avrebbe consentito I'acquisizione dell'offerta in virtu della “regola di ammissione” impostata,
ossia valore minimo ammesso pari a “0” (zero). Ne consegue che, come richiesto al punto 5.2 del
disciplinare di gara e d’oneri, i costi aziendali della sicurezza sono stati correttamente inseriti.

L’autorita di gara, pertanto, non ravvisando alcuna carenza e/o mancanza rispetto a quanto richiesto dalla
lex specialis,

APPROVA
la classifica della gara indicata dal Sistema e
PROPONE

alla Stazione appaltante che I'aggiudicazione della procedura di gara per I'affidamento dei servizi di
assistenza in aula e delle forniture di materiali e quesiti necessari allo svolgimento dei concorsi pubblici di
cui all’oggetto, sia effettuata all'impresa Trend S.a.s. di Susanna Sut & C, con un ribasso percentuale del
18,00% (diciottopercento) sullimporto stimato di € 21.000,00, oltre Iva. Pertanto l'importo di
aggiudicazione risulta pari ad € 16.380,00 (sedicimilatrecentottanta/00) oltre lva.

La seduta si conclude alle ore 12,00.

Letto, confermato e sottoscritto.

ILR.U.P.
Dirigente Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini

Il Punto istruttore
Dirigente Aggiunto di P.P. Massimo Milana
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Verbale n. 4 — seduta riservata: valutazione congruita offerta Trend S.a.s.

Verbale di apertura dell’offerta economica presentata nell’ambito della procedura negoziata per
I'affidamento, tramite Richiesta di Offerta - R.d.O. sulla piattaforma telematica del Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione - Me.P.A., secondo il criterio del minor prezzo, ai sensi del combinato
disposto dell’art. 36, comma 2, lettera b) e comma 6 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii, nonché
dell’art. 1 del DL 76/2020, del servizio di assistenza in aula e della fornitura di quesiti e materiali necessari
allo svolgimento del concorso pubblico, per esami e titoli, per il reclutamento di 976 (732 uomini e 244
donne) allievi agenti del Corpo di Polizia Penitenziaria, indetto con P.D.G. 10 Settembre 2020, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie speciale “Concorsi ed Esami”, n. 80 del 13
Ottobre 2020.

CIG: ZAF304A102

R.d.O n. 2733092:

INIZIO PRESENTAZIONE OFFERTE: 29 gennaio 2021, ore 17,11

DATA SCADENZA DELLE OFFERTE: 12 febbraio 2021, ore 10:00

DATA APERTURA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA: 12 febbraio 2021, ore 12,00.

L'anno 2021, addi 11 del mese di marzo in Roma, alle ore 9.30 circa, presso la Direzione Generale del

Personale e delle Risorse, I’Autorita di gara, individuata nel Responsabile unico del procedimento, Dirigente

Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini, assistito dal Dirigente Aggiunto di Polizia Penitenziaria Massimo Milana,

in qualita di Punto Istruttore, procede, in seduta riservata, alle attivita che seguono.

PREMESSO CHE:

e converbale n. 1 del 12 febbraio 2020, I’Autorita di gara ha preso atto della presenza a Sistema di n.

4 offerte da parte dei seguenti operatori economici: MERITO S.r.l., ALES S.r.l. ,TREND S.a.s. di
Susanna Sut & C e SCANSHARE S.r.l., ed ha proceduto a scaricare i documenti richiesti nell’area
“documentazione amministrativa”;

e con verbale n. 2 del 15 febbraio 2021, I'Autorita di gara ha dato atto della verifica della
documentazione amministrativa presentata da tutti i concorrenti in conformita a quanto richiesto
dalla lex specialis e, pertanto ha dichiarato gli stessi ammessi alla fase successiva;
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e con verbale n. 3 del 17 febbraio 2021, I’Autorita di gara ha dato atto dell’apertura delle n. 4 offerte
economiche e, verificata la conformita alla lex specialis della procedura, ha approvato la classifica
della gara indicata dal Sistema ed ha formulato alla Stazione Appaltante la proposta di
aggiudicazione nei confronti della Trend S.a.s. di Susanna Sut & C;

e con nota n. 4324.ID del 19 febbraio 2021, il Direttore Generale del Personale e delle Risorse, in
qualita di rappresentante legale della Stazione Appaltante, ha disposto all’autorita di gara di
procedere alla valutazione di congruita di cui all’art. 97, comma 6, del D.Lgs. 50/2016;

e con note n. 67944.U del 22 febbraio 2021 e n. 85898.U del 4 marzo 2021, I'Autorita di gara ha
chiesto alla Trend S.a.s. di Susanna Sut & C di voler fornire, nei termini indicati, ogni documento
utile a giustificazione del prezzo proposto, con particolare riguardo ai costi aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art.
95, comma 10, del Codice;

e con note, rispettivamente, del 24 febbraio 2021 e del 9 marzo 2021, il suddetto operatore
economico, ai sensi dell’art. 97, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, ha fornito le proprie spiegazioni sul
prezzo offerto.

L’Autorita di gara, quindi, in sede di valutazione delle giustificazioni presentate dalla Trend S.a.s. di Susanna
Sut & C. rileva quanto segue.

Il suddetto operatore economico, in base all’organizzazione interna che si & dato per lo svolgimento delle
attivita richieste dalla lex specialis della procedura di gara, opera principalmente tramite liberi
professionisti in qualita di consulenti, per cui gli oneri della sicurezza rappresentativi di tutte le spese
relative alle misure di prevenzione connesse allo specifico appalto (formazione integrativa specifica, DPI
particolari) sono pari a zero o comunque irrisori.

Inoltre, le voci di costo aziendale concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro, “sono ricomprese nella voce Costi interni in quanto comunque sostenuti
dall’'organizzazione per lo svolgimento dell’attivita”.

Per quanto sopra, si ritiene plausibile I'indicazione dei costi aziendali della sicurezza per lo specifico
appalto, fattivamente valorizzati pari a “0” dal suddetto operatore economico, come attestato dall’Autorita
di gara nel verbale n. 3 del 17 febbraio u.s.

L’autorita di gara, pertanto, non ravvisando alcuna carenza e/o mancanza rispetto a quanto richiesto dalla
lex specialis,

RITENUTA
congrua I'offerta economica presentata dalla Trend S.a.s. di Susanna Sut & C,
CONFERMA
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alla Stazione appaltante la proposta di aggiudicazione effettuata all’esito del processo verbale n. 3 del 17
febbraio 2021.

La seduta si conclude alle ore 12,00.

Letto, confermato e sottoscritto.

ILR.U.P.
Dirigente Aggiunto di P.P. Gaetano Meschini

Il Punto istruttore
Dirigente Aggiunto di P.P. Massimo Milana

Pag.3a3



	verbale n. 1 - prova
	verbale n. 2 - prova
	verbale n. 3 - prova
	verbale n. 4 - prova

