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ALLEGATO  1 

 

Spett.le 

Centro per la Giustizia Minorile per la Puglia e la Basilicata 

Via G. Amendola 172/C 

70126 BARI 

PEC  

PEC prot.cgm.bari@giustiziacert.it  

 

OGGETTO: Istanza di partecipazione all’Avviso pubblico di selezione comparativa per titoli e 

curriculum per il conferimento di n. 1 incarico di esperto in attività di monitoraggio, 

rendicontazione e controllo, per le esigenze del Centro per la Giustizia Minorile per la Puglia e 

la Basilicata, nell’ambito dell’Azione 3 AMA MI – “Attuazione di modelli di intervento per 

l’inclusione attiva di minori e giovani adulti”, prevista dal Piano “Una giustizia più inclusiva – 

Inclusione socio-lavorativa delle persone sottoposte a misura penale, anche attraverso la 

riqualificazione delle aree trattamentali” del Ministero della Giustizia. 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________ (____) il ___________________________, 

residente in ___________________________________ (____) via __________________________ 

n. ______telefono _________________________ P.E.C.___________________________________ 

e-mail _______________________________codice fiscale ________________________ - Partita 

I.V.A. (ove disponibile) ____________________ 

 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla graduatoria di soggetti idonei per il conferimento incarico professionale di 

ESPERTI IN MONITORAGGIO, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO.  

Inoltre, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 28/12/2000 n° 445 e ss.mm.ii. 

cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di uso di documenti falsi, 

 

DICHIARA 
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sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto DPR 445/2000: 

 

1) di essere cittadino italiano e di godere dei diritti civili e politici, di essere militesente per il periodo 

di esplicazione del contratto, ovvero di aver assolto agli obblighi militari; 

 

Riservato ai cittadini che non sono in possesso della cittadinanza italiana: 

• di essere cittadino …………………………………………………… (Stato membro dell’UE); 

• di essere cittadino ………………….......…. (Paesi Terzi) e di essere in possesso del permesso 

di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo n…………………………………rilasciato 

da ………………………………………………………. in data ……………………… ovvero 

di aver ottenuto il riconoscimento dello status di rifugiato con provvedimento n. 

………………. rilasciato da ………………………………………………………. in data 

……………………… ovvero di aver ottenuto il riconoscimento dello status di beneficiario di 

protezione sussidiaria con provvedimento n. ………………. rilasciato da 

……………………………………. in data ………………………; 

• di non avere la cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione europea ma di essere familiare 

di ………………………………… in possesso della cittadinanza europea dello Stato 

……………………………. e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 

permanente UE rilasciato da ……………………………………………………. in data 

………………………; 

• di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 

• di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

• di avere ottima conoscenza della lingua italiana; 

 

2) di essere fisicamente idoneo all’incarico; 

3) di possedere il titolo di studio previsto dall’Avviso (art. 3 dell’Avviso – Requisiti di carattere 

generale)  ovvero  laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento in 

……………………..…..…………… con voto _______/110, conseguito in data …………. presso 

l’Università degli Studi/Politecnico di ……………………………………………………………; 

 

Riservato ai candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero o di titolo estero 

conseguito in Italia - di aver conseguito il titolo di studio (laurea) …………. presso l’Università 

di ………………… Stato ………….………con voto ………… equivalente - in centodecimi - al 

voto ____/110, (indicare, inoltre, l’estremo del provvedimento di equiparazione o equivalenza e 

l’ente competente al riconoscimento secondo la vigente normativa in materia); 
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4) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o 

società/enti privati/e; di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per averlo 

conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

5) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e penali nonché di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

6) di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

7) di essere in regola con gli adempimenti contributivi, previdenziali e fiscali; 

8) l’inesistenza di cause di incompatibilità con l’incarico oggetto dell’Avviso ovvero di condizioni di 

conflitto di interesse; 

8) (per i titolari di P.IVA) di essere titolare di Partita IVA n. …………………………; codice 

ATECO2007 …………………………… dal ___/___/_______ , ovvero di impegnarsi ad attivarla 

prima della stipula del contratto; 

9) di essere in possesso della conoscenza della normativa, delle metodologie e delle procedure, 

nell’ambito relativo al profilo per cui si concorre, utilizzabili per l’espletamento dell’incarico; 

10) di possedere almeno 24 mesi di esperienza per i Requisiti di carattere professionale, calcolabili 

come richiesto dall’Avviso per la candidatura di Esperto in monitoraggio, rendicontazione e 

controllo; 

11) di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le 

condizioni contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate. 

 

Il candidato dovrà riportare di seguito i titoli e le esperienze professionali (ruoli e mesi di 

esperienza) che ritiene significative per la candidatura al proprio profilo.  

 

Riportare in tabella i titoli valutabili: 

 

Titolo 
Università/Centro 

di Ricerca 
Luogo Votazione Descrizione 

     

     

     

     

 

Riportare in tabella il computo dei mesi di esperienza (aggiungere o togliere righe, se necessario): 

 

Attività/Progetto Ruolo Committente/Luogo 
Da inizio – fine 

(gg/mm/aa) 

Mesi validi ai 

fini del 

computo delle 

esperienze 
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Attività/Progetto Ruolo Committente/Luogo 
Da inizio – fine 

(gg/mm/aa) 

Mesi validi ai 

fini del 

computo delle 

esperienze 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

Totale mesi    (indicare 

totale) 

 

 

 

Il sottoscritto, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 (codice di protezione dei dati personali) e e ss.mm.ii. 

dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Ente per assolvere agli scopi 

istituzionali ed al principio di pertinenza e di autorizzare espressamente il trattamento dei propri dati 

personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) per le finalità previste dal presente 

Avviso. 

 

Luogo e data _________________________ 
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Il dichiarante                                           

 

_________________________ 

 

 

 

Si allegano: 

 

- Curriculum vitae redatto in formato europeo e debitamente sottoscritto ai sensi dell’art. 3 

dell’Avviso Pubblico; 

- Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Modello Allegato 2); 

copia di un valido documento di identità del sottoscrittore firmato. 


