
 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITÀ 
CENTRO PER LA GIUSTIZIA MINORILE PER IL LAZIO, L’ABRUZZO E IL MOLISE 

 
_________________________________________________________________________ 

 
Determina n. 13 del 22/03/2021 

 
Oggetto: Adesione alla Convenzione Consip in materia di servizi di Sicurezza nei Luoghi di 

Lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. – Servizi Abruzzo. 
 
 

VISTO quanto disposto in materia di Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro D. Lgs 81/2008 e 

s.m.i.; 

 

CONSIDERATA la necessità di garantire la continuità del Servizio e la prevista scadenza del 

contratto per i Servizi minori ubicati nella regione Abruzzo; 

 

VISTO che il servizio di Sicurezza sul Lavoro ricade nei servizi oggetto della Convenzione 

denominata “Gestione integrata Sicurezza ed.4”, convenzione per la prestazione di servizi finalizzati 

all’adeguamento degli ambienti di lavoro delle Pubbliche Amministrazioni alle disposizioni normative 

previste del Testo Unico sulla salute e sicurezza (D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.); 

 

VISTO che l’Abruzzo rientra nel denominato “Lotto 4”, per la quale è stata attivata la suddetta 

Convenzione in data 15/02/2021 con fornitore COM METODI S.P.A.; 

 

RITENUTO che i servizi offerti rientranti nella suddetta “Convenzione” risultano rispondenti alle 

necessità dell’Amministrazione in materia di Salute sul Lavoro; 

 
 DETERMINA 
  

1. di procedere con l’adesione alla Convenzione per la stipula del contratto per il Servizio di 
Sicurezza sui Luoghi di Lavoro per il i Servizi  minorili presenti nel territorio dell’Abruzzo; 

2. di nominare come referente il Funzionario Tecnico Ing. Chiara Ogliani; 
3. di procedere alla richiesta del codice identificativo di gara (CIG) in ottemperanza a quanto 

disposto dalle Deliberazioni dell’Autorità in materia di Contratti Pubblici; 
4. al Capo Area Contabile di provvedere per quanto inerente la copertura finanziaria sul 

Capitolo 2062 p.g. 09; 
5. di disporre la pubblicazione della presente Determina sul portale della Giustizia – 

Amministrazione Trasparente. 
 

_________________________________________________________________________ 
 

Determina n. 16 del 29/04/2021 
 

Oggetto: Determina a contrarre servizi di Sicurezza nei Luoghi di Lavoro per i Servizi con 
sede in Abruzzo ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.  – CIG: 873582787D 
 
 
 
PREMESSA la necessità di garantire la continuità del Servizio e la prevista scadenza del contratto 
per i Servizi minori ubicati nella regione Abruzzo;  
 
VISTO quanto già disposto con Determina n.13 del 22.03.2021; 
 
VISTO il D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i., recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, che definisce modalità, 



 

tempistiche, interlocutori e frequenze con cui debba essere effettuata la sorveglianza sanitaria 
presso i luoghi di lavoro, nei casi previsti dalla legge, prevedendo la nomina del medico competente;  
 
TENUTO CONTO dell’obbligatorietà del servizio in oggetto ai fini dell’individuazione dei fattori di 
rischio, della loro valutazione e della ricerca delle misure per la sicurezza dei lavoratori e la salubrità 
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente; 
 
CONSIDERATO che per l’Abruzzo, denominato “Lotto 4”, è stata attivata in data 15/02/2021 la 
Convenzione CONSIP per la “Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro ed. 4” con 
stipula con COM METODI S.P.A.;  
 
PRESO ATTO delle condizioni della Convenzione di cui sopra, consultabili sul sito della Consip 
S.p.A. al seguente URL: www.acquistinretepa.it; 
 
RITENUTO che i servizi offerti rientranti nella suddetta “Convenzione” risultano ripondenti alle 
necessità dell’Amministrazione in materia di Salute sul Lavoro; 
 
VISTO che il servizio di Sicurezza sul Lavoro ricade nei servizi oggetto della Convenzione 
denominata “Gestione integrata Sicurezza ed.4”, convenzione per la prestazione di servizi finalizzati 
all’adeguamento degli ambienti di lavoro delle Pubbliche Amministrazioni alle disposizioni normative 
previste del Testo Unico sulla salute e sicurezza (D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.); 
 
VISTO l’articolo 29, comma 1, del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., a norma del quale tutti gli atti relativi 
alle procedure di affidamento devono essere pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella 
sezione “Amministrazione Trasparente”; 
 
STIMATO una spesa contrattuale per i 36 mesi previsiti di durata, pari a € 59.606,73 oltre IVA di 
legge dove dovuta, come stimato nella richeista di avvio procedura ed Audit preliminare e dettagliato 
nel Piano delle Attività; 
 
DATO ATTO dell’avvenuta acquisizione agli atti d’ufficio del codice identificativo di gara derivato 
CIG: 873582787D tramite il portale dell’ANAC - Autorità Nazionale Anticorruzione; 

 
 DETERMINA 
  

1. che le premesse di cui sopra sono parte integrante del presente Decreto e ne costituiscono 
la logica e conseguente motivazione, nel rispetto del principio di efficienza e di efficacia 
dell’azione amministrativa;  

2. di procedere con l’adesione alla Convenzione per la stipula del contratto per il Servizio di 
Sicurezza sui Luoghi di Lavoro dei Servizi della Giustizia Minorile con sedi in Abruzzo per la 
stipula del servizio di durata 36 mesi a decorrere dalla data di emissione dell’ordine di 
acquisto medesimo; 

3. di dare atto che sulla presente determinazione è stato apposto il visto di regolarità contabile, 
attestante la copertura finanziaria; 

4. di disporre la pubblicazione della presente Determina sul portale della Giustizia – 
Amministrazione Trasparente. 

 
_______________________________________________________________________________ 

 
                         Il Dirigente 

                         Fiammetta Trisi 
   
           

http://www.acquistinretepa.it/

