Allegato 3 — Criteri di valutazione

L’intendimento della proposta di Convenzione, nelle finalita di un istituto penitenziario, & quello di
offrire attivita lavorativa professionalizzante ai condannati, coniugando apprendimento operativo,
autonomia economica, responsabilita personale. | detenuti da avviare all’attivita, preventivamente
risultati idonei dal punto di vista psico-fisico, verranno individuati dagli operatori penitenziari della
Direzione sulla base del percorso penitenziario e morale acquisito, dell’eventuale esperienza
pregressa nel settore, della predisposizione all’apprendimento e al lavoro. Verranno poi inseriti
stabilmente nell'attivita solo dopo opportuna prova d’arte e attitudinale a cui verranno sottoposti dai
referenti tecnici dell’'impresa Associazione.

All”’impresa sara demandata I'assunzione della popolazione detenuta, nelle forme che proporra
(tirocinio, borsa lavoro, impiego part-time o full time) e la sua formazione, nonché la gestione dei
cicli produttivi ed il collocamento sul mercato delle produzioni.

In fase di valutazione, la Commissione esaminatrice delle candidature provvedera all'individuazione
del progetto maggiormente idoneo motivando dettagliatamente la propria decisione.
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