1. Titolo del progetto:

Street Food

2. Ambito d’intervento - indicare I'ambito di attivita al quale il progetto afferisce: ricreativo,
culturale, sportivo, scolastico, formativo, inserimento lavorativo, tirocini formativi, mediazione culturale,
altro — specificare:

Acquisizione competenze di cucina per favorire reinserimento sociale.

3. Obiettivi generali e specifici della proposta progettuale (max 3 righe):

Il progetto si propone di
- Apprendere conoscenze di base teoriche per la realizzazione di prodotti di culinari;
- Acquisizione di competenze pratiche per la produzione dei prodotti,
- Favorire I’ emergere di autoefficacia nei partecipanti.

4, Descrizione delle attivita progettuali e della metodologia di intervento (max 10 righe):

Il progetto sara realizzato da uno chef che mediante lezioni teoriche e pratiche avviera i discenti alla
realizzazione di prodotti culinari della tradizione napoletana.

5. Descrizione dei risultati attesi:

Si intende promuovere I'acquisizione di competenze tali da permettere ai discenti di realizzare in
autonomia prodotti della tradizione culinaria partenopea.

6. Indicazione dei destinatari delle attivita progettuali - indicare il numero e, laddove predefinite, le
caratteristiche (etd, sesso, nazionalita, posizione giuridica, etc.) dei beneficiari:

Utenza detenuta presso I'lstituto penale adulti di Arienzo.

7. Tempistica di realizzazione delle attivita

Il progetto avra la durata di circa 2 mesi.
Sono previste N.8 lezioni complessive di attivita suddivise in incontri di tre ore a settimana.

8. Ambito territoriale - nel caso in cui le attivita progettuali non siano svolte all’interno di Servizi
residenziali, specificare il territorio a favore del quale gli interventi vengono effettuati (Regione, Provincia,
Area Metropolitana, Comune, Zona/Quartiere, etc.):

9. Complementarieta - indicare I'eventuale complementarieta della proposta progettuale con altri
progetti (max 3 righe):
10. Pubbliche Amministrazioni partner - indicare le eventuali pubbliche amministrazioni partecipanti

al progetto ed il relativo ruolo nel progetto:




11. Altri partner - indicare gli eventuali altri partner (soggetti che partecipano al progetto senza
ricevere alcun contributo finanziario da parte del DGMC), specificando il loro ruolo nel progetto e le
modalita di selezione. Dovranno essere altresi allegati i curricula contenenti le precedenti esperienze dei
partner nel settore di riferimento.

12. Procedure di attuazione - indicare se le attivita previste siano oggetto di affidamento a soggetti
esterni e, in tal caso, la procedura che si intende adottare, ai sensi del D.Lgs 50/2016 o del D.Lgs 117/17:

- Professionista del settore.

13. Risorse umane impiegate — elencare, per tipologia, le risorse umane previste nel gruppo di lavoro;
descrivere le qualifiche e le competenze delle stesse e le funzioni assegnate alle singole unita/gruppi
(deve essere assicurata la corrispondenza con il Piano finanziario):

n. 1 Operatore. Chef

14. Sostenibilita futura - indicare le eventuali misure adottate per garantire la sostenibilita nel tempo
del progetto, ad esempio tramite la sottoscrizione di protocolli di collaborazione o convenzioni con altri
soggetti pubblici o privati (max 3 righe):

Il progetto gia effettuato in precedenza ha riscontrato un gradimento nell’utenza tale da considerare
|"attivita in sé utile sia all’acquisizione di competenze che al benessere dei ristretti attraverso la
possibilita di poter socializzare ed apprendere allo stesso tempo.

15. Monitoraggio e valutazione:

Presenza e gradimento dell’utenza rilevato dall’area trattamentale.

16. Indicatori qualitativi/quantitativi - definire gli indicatori di realizzazione (es. n° ragazzi inseriti nel
progetto) e di risultato (es. n° percorsi formativi completati dai ragazzi inseriti nel progetto, etc.):

Indicatori quantitativi: numero di presenze registrate; numero di interventi; numero di interruzioni
volontarie della partecipazione alle attivita.

Indicatori qualitativi: monitoraggio del livello di coinvolgimento nelle attivita e livello motivazionale;
livello di comprensione delle attivita; livello di gradimento delle attivita; livello di apprendimento delle
attivita e ripercussione sulle life skills.

Referente/ carcere adulti e _ Direttrice dott.ssa_ De fusco.






