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MODELLO PER LA PRESENTAZIONE  

DELLA DOMANDA FINANZIAMENTO   

DI PROGRAMMI O PROGETTI  
 

TITOLO DEL PROGRAMMA O PROGETTO: 

RI-COSTRUISCO IL FUTURO 

DURATA: 36 mesi  
Costo del finanziamento chiesto alla 
Cassa delle Ammende   

€ 245.900,00 

  

Importo del co -finanziamento   € 15.960,00 

  

COSTO TOTALE (come da scheda analitica dei 
costi allegata)  

€ 261.850,00 

  

LUOGO DI ESECUZIONE                              CASA RECLUSIONE PADOVA 

  
1. Anagrafica soggetto proponente  

Denominazione del soggetto proponente (Amministrazione/Ente): CASA DI RECLUSIONE 

Sede: PADOVA   

Indirizzo: VIA DUE PALAZZI 35 

Telefono: 049/8908411 

e-mail:  cr.padova@giustizia.it    

PEC:     cr.padova@giustiziacert.it 



  
2. Responsabile del programma o progetto:  

(di regola coincidente con il soggetto proponente, titolare dell’Amministrazione o dell’ente 
proponente )  

Nome e cognome: CLAUDIO MAZZEO 

Sede: CASA RECLUSIONE PADOVA 

Telefono: 049/8908411 

e-mail: cr.padova@giustizia.it 

PEC:     cr.padova@giustiziacert.it 

Data: 20/02/2023 Firma  

3. Altri finanziamenti pubblici/privati già ricevuti dal proponente   

Anno di 
assegnazione 

Istituzione concedente  Denominazione del 
programma e/o progetto  

Importo della sovvenzione   

  

        

        

        

  
  

4. Descrizione della partnership e cofinanziamento  
  
Proponente: CASA RECLUSIONE PADOVA 
Il co-finanziamento è dato dalle attività svolte 
dal personale già presente presso la CASA DI 
RECLUSIONE di Padova  

   

Partner:  
    

  
    

  
    

  
    

Si prega di allegare una dichiarazione di partenariato per ciascun partner (comprendente le modalità 
di intervento, ed eventualmente, l’indicazione dell'importo del co-finanziamento)   

  



  
5. Breve sintesi dell’idea progettuale (max. 300 parole)  

  
L’ipotesi progettuale si colloca nell’ambito del progetto istituto 2023 e in continuità con i percorsi di 
formazione realizzati negli anni precedenti volti a creare un circolo virtuoso tra formazione, 
miglioramento degli spazi e attività lavorativa. Negli spazi comuni dell’istituto è stata realizzata la 
parte pratica di numerosi corsi di decoratore, muratura, dipintore che hanno riqualificato dal punto di 
vista del colore corridoi, sale colloqui, aree destinate alle attività, etc. e all’interno dei quali sono stati 
formati molti detenuti, in parte impiegati per conto dell’amministrazione anche per lavori a tempo, in 
parte proposti per attività all’esterno. 
Per i prossimi anni l’impegno è di promuovere azioni di riqualificazione e bonifica degli ambienti e 
delle sezioni detentive, in particolare docce comuni e stanze detentive con interventi che consentano 
di eliminare i problemi di umidità, sostituire i radiatori, dipingere pareti, infissi e le stanze a uso 
comune, per creare luoghi più accoglienti e personalizzati.  
Il progetto descritto potrebbe prevedere forme di collaborazione nei lavori di ampliamento della 
biblioteca detenuti che partiranno entro l’anno 2023, nell’ottica di una interconnessione fruttuosa e 
dialogante tra le varie realtà che operano da tempo nell’istituto. 
Il progetto potrebbe inoltre prevedere delle forme di collaborazione con le istituzioni scolastiche per 
promuovere la partecipazione ai corsi di formazione di detenuti che frequentano percorsi scolastici di 
base in modo che i detenuti possano percepire dei gettoni di presenza durante la formazione ed 
essere più motivati a completare il percorso scolastico. Gli stessi gruppi classe potrebbero essere 
anche coinvolti nella progettazione di interventi migliorativi degli ambienti in cui si svolgono le lezioni 
con una attenzione al risparmio energetico e ai comportamenti rispettosi dell’ambiente.    
Questa idea rappresenta una necessità dal momento che nell’istituto si è allargato il gap tra le 2 
mezze sezioni ristrutturate con la creazione del bagno in stanza e le altre 16 mezze sezioni non 
ristrutturate. Gli interventi che si intendono promuovere sono pensati per affiancare, con interventi in 
economia, la ristrutturazione che è stata effettuata e proseguirà nell’anno 2023 a cura di ditte 
specializzate che sono intervenute e interverranno sul completo rifacimento dell’impiantistica 
idraulica ed elettrica. I percorsi formativi proposti consentiranno la formazione di gruppi di detenuti 
che nell’arco dei tre anni del progetto potranno essere affiancati alla MOF e offrire supporto alla ditta 
che effettua la manutenzione degli impianti dell’istituto per realizzare alcuni interventi urgenti nelle 
sezioni.   

  
6. Analisi dei bisogni e motivazioni dell’idea progettuale (max. 600 parole)  

  
BISOGNI: 

• consolidare e garantire un’offerta di formazione nel settore edile (muratore, dipinture, 
posature, decoratore, posatore) che abbia una continuità e si svolga nell’arco temporale di 3 
anni e porti a un attestato di certificazione delle competenze utile anche in vista 
dell’inserimento lavorativo esterno 

• realizzare una formazione che, attraverso l’incentivo economico del gettone di presenza, 
rappresenti anche una forma di sostegno economico come parziale risposta alla povertà 
diffusa e crescente delle persone detenute  

• riqualificare e bonificare gli spazi delle sezioni detentive (docce, stanze, locali comuni, 
corridoi) 

• ridurre il gap tra le parti dell’istituto ristrutturate e le tante parti non ristrutturate 
• creare una squadra di persone detenute qualificate e formate che possano essere via via 

assunte nella MOF, lavorare nelle singole sezioni per periodi a termine alla manutenzione 
delle stesse e possano essere inserite all’esterno in percorsi sia lavorativi sia di pubblica 
utilità 

•  
 



MOTIVAZIONI: 
• promuovere una formazione professionale certificata e richiesta nel mondo del lavoro esterno 
• rendere visibile l’azione della direzione dell’istituto e dell’amministrazione nell’affrontare con 

strumenti a lungo termine i problemi di usura della struttura e del suo progressivo 
decadimento 

• rendere più vivibili e più accoglienti le sezioni detentive dove le persone, comunque, 
trascorrono molte ore del giorno oltre a quelle serali e notturne  

• riprendere la positiva esperienza di collaborazione tra alcune realtà operanti in istituto 
(biblioteca, scuola edile, MOF, Università) del progetto “Abitare Ristretti” realizzato nel 2018 
nei lavori di ampliamento della biblioteca che dovrebbe prevedere la costruzione di sala 
lettura con postazioni informatiche di consultazione 

• creare opportunità di guadagno minimo per una fetta della popolazione detenuta che ha 
condanne medio/brevi e/o che non ha risorse esterne  

 
  

7. Obiettivi specifici che si intendono raggiungere e risultati attesi al termine dell’iniziativa 
progettuale (max 700 parole)  

  
Obiettivo cardine dell’intero percorso formativo sarà la valorizzazione delle competenze degli utenti, 
per aumentarne il livello di cittadinanza professionale e l’apprendimento di nuove competenze 
specializzate del settore edile, successivamente spendibili sia all’interno che all’esterno della casa di 
reclusione attraverso il reinserimento di detenuti e/o internati nelle attività di inclusione lavorativa, 
attraverso programmi di re-inserimento socio-lavorativo, come misura alternativa alla detenzione e/o 
percorsi di inclusione lavorativa, volti ad innalzare il livello qualitativo del lavoro penitenziario. 
 
OBIETTIVI SPECIFICI: 

• formare persone in grado di bonificare e riqualificare gli spazi comuni nelle sezioni detentive 
(docce, corridoi, sala comune, stanze detentive più usurate) 

• formare persone in grado di partecipare ai lavori di ampliamento della biblioteca 
• coinvolgere nella formazione i gruppi classe già esistente per una co-progettazione di 

interventi nelle aule didattiche (es. insonorizzazione) 
 
RISULTATI ATTESI: 

• miglioramento del clima nelle sezioni detentive 
• miglioramento delle relazioni con il personale e con la direzione 
• maggiore responsabilizzazione delle persone detenute nell’uso degli spazi detentivi 

riqualificati 
• erogazione di n. 40 borse lavoro di 400 euro mensili per una durata di 4 mesi per 8 detenuti 

per ciascun corso nell’arco di durata del progetto  
 
 
 
 

    

8. Breve descrizione delle attività previste:  
  

1 corso di formazione di 250 ore di piastrellista/posatore comprensivo dei corsi di sicurezza sul 
lavoro necessari ad operare nelle aree di lavoro (12 detenuti)  



1 corso di formazione di 350 ore di manutentore impianti idraulici ed elettrici comprensivo dei corsi di 
sicurezza sul lavoro necessari ad operare nelle aree di lavoro (12 detenuti) 

1 corso di formazione di 300 ore di dipintore/cartongessista comprensivo dei corsi di sicurezza sul 
lavoro necessari ad operare nelle aree di lavoro (12 detenuti) 

1 corso di formazione di 250 ore di piastrellista posatore comprensivo dei corsi di sicurezza sul 
lavoro necessari ad operare nelle aree di lavoro (12 detenuti) 

1 corso di formazione di 350 ore di operatore edile comprensivo dei corsi di sicurezza sul lavoro 
necessari ad operare nelle aree di lavoro (12 detenuti) 

 

 

 
9. Eventuali fattori positivi/ criticità che caratterizzano l’iniziativa progettuale (indicare 
possibilmente entrambi gli aspetti)  

  
Fattori positivi: 
La formazione dei detenuti è parte integrante della funzione rieducativa della pena. I progetti 
intendono dar luogo ad importanti ricadute, sia in termini di potenziamento delle competenze 
professionali per i destinatari detenuti, sia in termini di miglioramento delle relazioni e dei rapporti 
interpersonali, premesse indispensabili per favorire i processi di inclusione sociale e di inserimento 
lavorativo dei ristretti. 

Il progetto trova fondamento, da una parte, sulle esperienze positive già sperimentate presso la Casa 
di Reclusione di Padova per promuovere una formazione sempre più indirizzata alle specifiche 
esigenze del mondo del lavoro e, dall’altra di sviluppare attività lavorative in favore dei detenuti, al 
fine di ridurre il rischio di recidiva e favorire il loro reinserimento nella società. 

• Svolgimento della parte pratica dei corsi nelle sezioni detentive 
• Previsione dell’erogazione periodica del gettone di presenza per arginare la povertà delle 

persone detenute e per sostenere la partecipazione al percorso formativo 
• Esistenza di convenzioni con realtà esterne all’interno delle quali promuovere le persone 

detenute formate e che possano fruire di misure alternative 

Criticità: 
In considerazione dell’attuale composizione della popolazione detenuta dell’istituto (ma anche nella 
maggior parte degli istituti penitenziari del territorio) che è costituita da persone sempre più “bisognose” 
(tossicodipendenti, varie forme di disagio psichico, stranieri con fine pena brevi e senza riferimenti), 
persone che con sempre maggiore difficoltà trovano risposte adeguate e collocazione nei percorsi 
proposti, l’attività di selezione dei detenuti sarà la prima fase e la più delicata del progetto. 
 

• La presenza sufficiente di personale per garantire in sicurezza lo svolgimento delle attività 
pratiche nelle sezioni detentive. 

• La necessità di un coordinamento con la MOF dell’istituto e con la ditta che effettua la 
manutenzione dell’istituto per quelle parti dell’attività di formazione che comporta l’intervento 
della stessa a completamento degli interventi di bonifica muraria  

 
  



10. Programma e cronoprogramma dell’iniziativa  
  

fase  Obiettivi specifici  Attività previste dal progetto  Strumenti, metodi e risorse  

1  

 Coinvolgimento e 
motivazione detenuti nel 
progetto  

Portare a conoscenza dei 
percorsi formativi i detenuti, 
gli agenti e il personale della 

Casa di Reclusione 

 Comunicazioni e presentazione del 
corso da parte degli educatori 
psicologi, personale Ppe Ente 
Formazione con locandine e 
materiali pubblicitari e relativa 
domanda di iscrizione 

2 

Selezione e colloqui dei 
detenuti 

Verifica idoneità dei requisiti 
dei detenuti alla 
partecipazione al corso.  

Colloquio di selezione di almeno 1 
ora per ciascun detenuto 
(educatore, psicologo, ente 
Formazione). Confronto con 
educatori e personale PP per 
ammissione del detenuto al 
percorso formativo. Redazione di 
una graduatoria di ammissione al 
corso. 

3/1 

 Formazione detenuti  1 corso di formazione di 250 
ore di piastrellista/posatore  

 Formatori, 
Coordinamento attività: Ente 
Formazione, educatori, personale 
PP e MOF. 

3/2 
 Formazione detenuti  1 corso di formazione di 350 

ore di manutentore impianti 
idraulici ed elettrici  

Ente  Formazione 

3/3 
 Formazione detenuti  1 corso di formazione di 300 

ore di 
dipintore/cartongessista  

Coordinamento attività: Ente 
Formazione, educatori, personale 
PP e MOF. 

3/4   Formazione detenuti  1 corso di formazione di 250 
ore di piastrellista posatore   

Ente  Formazione 

3/5 
 Formazione detenuti  1 corso di formazione di 350 

ore di operatore edile 
Coordinamento attività:Ente 
Formazione, educatori, personale 
PP e MOF. 

4 

Verifica competenze 
acquisite dai 
partecipanti al percorso 
formativo 

 Attività di verifica competenze 
acquisite: Ente Formazionbe, 
educatori, personale PP e MOF 

5 

Inserimento in tirocinio  Selezione dei detenuti più 
meritevoli per inserimento in 
tirocinio con borsa lavoro presso la 
Casa di Reclusione e/o 
cooperative. Attività svolte in team: 
Ente Formazione, educatori, 
personale PP e MOF 

6  

Evento di consegna 
attestati e restituzione 
risultati 

Evento finale di restituzione 
e presentazione dei risultati 

con Autorità 

Organizzazione EVENTO FINALE 
Il programma dell'evento prevede 
consegna attestati con 
presentazione dei risultati raggiunti 
dal progetto, i lavori eseguiti, i 
lavoratori assunti etc.. 



 
Cronoprogramma generale delle Attività per tutti e 5 i percorsi formativi: 
 

  ANNO 2023 

 corso di formazione di 250 ore di piastrellista/posatore 

Fase 
3/1 

Gen..  Feb.  Mar.     Apr.  Mag.  Giu.  Lug.  Ago.  Set.    Ott..   Nov..  Dic..  

1        X                  

2        X              

3          X   X  X X          

4                   X      

5         X    

 

  

Fase  
3/2 

    ANNO 2023     

corso di formazione di 350 ore di manutentore impianti idraulici ed elettrici 

Gen.  Feb.  Mar.  Apr.  Mag.  Giu.  Lugl.  Ago.  Sett.    Ott.  Nov.  Dic.  

1               X     

2               X     

3                X X X X 

4                   X 

5            X 

 
 ANNO 2024 

  corso di formazione di 300 ore di dipintore/cartongessista 

Fase 
3/3 

Gen..  Feb.  Mar.     Apr.  Mag.  Giu.  Lug.  Ago.  Set.    Ott..   Nov..  Dic..  

1  X                 

2   X                

3    X  X X X X         

4          X         

5      X       



 
 ANNO 2024  

 corso di formazione di 250 ore di piastrellista posatore    

Fase 
3/4 

Gen..  Feb.  Mar.     Apr.  Mag.  Giu.  Lug.  Ago.  Set.    Ott..   Nov..  Dic..  GENN 
2025 

1            X             

2            X  X          

3               X X   X X   

4                    X  

5             X 

 
 ANNO 2025 

 corso di formazione di 350 ore di operatore edile 

Fase  
3/5 

Gen..  Feb.  Mar.     Apr.  Mag.  Giu.  Lug.  Ago.  Set.    Ott..   Nov..  Dic..  

1  X                 

2  X                 

3    X  X  X X X         

4          X         

5      X       

 
 
Cronoprogramma  

 

 FASI/ATTIVITA’     
 

Mese Anno  Mese Anno  Mese Anno  Mese Anno  Mese Anno  Mese 
Anno  

1 Coinvolgimento e 
motivazione detenuti nel 
progetto 

APR 2023 AGO 2023 GEN 2024 LUG 2024 GEN 2025  

2  Selezione e colloqui dei 
detenuti 

APR 2023 AGO 2023 GEN 2024 LUG 2024 GEN 2025   

3  Formazione detenuti   2023 
MAG- 
GIU- LUG-
AGO  

 2023 
SET -OTT -
NOV-DIC 

 2024  
FEB- MAR-
APR- MAG -
GIU 

2024 
SET -OTT -
NOV-DIC 

 2025  
FEB- MAR-
APR- MAG -
GIU  

  



4 Verifica competenze 
acquisite dai partecipanti al 
percorso formativo 

 2023 SET  2023 DIC  2024 GIU  2024 DIC  2025 GIU   

5 Inserimento in tirocinio  2023 SET  2023 DIC  2024 GIU  2025 GEN  2025 GIU  

6 Evento di consegna 
attestati e restituzione 
risultati 

     LUGLIO 
2025 

  
  

11. Destinatari (numero soggetti coinvolti e loro caratteristiche)  
  

n. 60 detenuti partecipanti ai corsi  

I destinatari dovranno essere disoccupati in possesso di competenze linguistiche sufficienti alla 
comprensione delle lezioni teoriche e sulla sicurezza o che frequentino i corsi scolastici per 
l’acquisizione della licenza media o di apprendimento della lingua italiana livello A2.   

 
12. Risorse professionali coinvolte     

  
La Casa di Reclusione di Padova presenta al suo interno le funzioni di: 
- Responsabile del programma o progetto 
Direttore per la supervisione del progetto nel suo insieme, la verifica della qualità degli interventi 
formativi, la verifica del monitoraggio e la diffusione dei risultati. 
- Responsabile delle attività amministrative 
Verrà poi richiesto ai partner di Progetto di mettere a disposizione le seguenti figure 
professionali: 
Per le attività di, coordinamento, tutoraggio, monitoraggio: 
-un Coordinatore di progetto con esperienza senior nel coordinamento delle attività di 
Micro progettazione e nella verifica della qualità degli interventi formativi. Il 
Coordinatore sarà anche interfaccia con la Direzione e l’area educativa Pedagogica, per la relazione 
sulle attività e gli esiti del progetto oltre che responsabile delle attività di monitoraggio e diffusione in 
collaborazione con l’area Pedagogica e il Direttore. 
- un addetto alla selezione con il compito di assicurare la corretta selezione dei partecipanti  
- per la docenza verranno coinvolti professionisti senior e middle, con specifica esperienza 
professionale. In alcuni interventi formativi potrebbero essere inserite figure di codocenza, importanti 
per il proficuo raggiungimento degli obiettivi formativi. 
Il tutoraggio formativo sarà affidato ad un tutor (middle o senior) di progetto con il compito di 
organizzare l'attività d'aula, fornire supporto/assistenza agli utenti, monitorare l'andamento degli 
apprendimenti e di relazionarsi costantemente con il coordinatore di progetto e la Direzione della casa 
di Reclusione. Il tutor non interviene sui contenuti dell’intervento, ma sul processo psico-sociale dello 
stesso, sotto il profilo cognitivo, emotivo, relazionale, sociale. Ha, inoltre, il compito di monitorare 
costantemente l’andamento degli apprendimenti, relazionandosi con il coordinatore del progetto.   
 



  
 
 
 
 
13. Ambito territoriale di riferimento  

  
  

CASA RECLUSIONE PADOVA E COMUNE DI PADOVA 

 
 
 
 
14. Descrizione del sistema di monitoraggio adottato  

  
 
Il monitoraggio, momento di confronto costante tra Ente di Formazione, Area Pedagocgica, Mof, e 
Polizia Penitenziaria, consisterà in attività di accertamento dei risultati di apprendimento che saranno 
svolte durante tutto il percorso formativo, con riferimento agli obiettivi di apprendimento, in rapporto 
alle competenze tecnico professionali ed al comportamento del partecipante. Le modalità di 
valutazione utilizzeranno una gamma differenziata di tipologie di prova e di metodologie di 
accertamento funzionali alla verifica dell’acquisizione delle conoscenze ed abilità. 
Il tutto verrà documentato attraverso verifiche didattiche, questionari di apprendimento, materiale 
fotografico e questionari di gradimento. 
 

 
 
 
 
 
 
15. Modalità di diffusione dei risultati con particolare riferimento alla visibilità del 

finanziamento ricevuto dalla Cassa delle Ammende  
Tutte le attività di promozione e diffusione utilizzeranno quali strumenti i siti dei partner progettuali 
nonché i relativi social media, i mezzi di comunicazione interna (circolari, notiziari, bollettini, ecc.) e 
forme di comunicazione esterna tramite organi di stampa sia tradizionali che innovativi. Sono 
previste, inoltre, attività integrate di diffusione tra i soggetti che collaborano all’interno della Casa di 
Reclusione DUE PALAZZI di Padova. 

Nella fattispecie si utilizzeranno i seguenti canali: 
-siti internet e pagina di facebook, Instagram e Linkedin del partner di progetto 
-circolari ad hoc condivise con la Direzione del Casa di reclusione da inviare via e-mail agli stakeholder 
territoriali 
-locandine e materiale di promozione esposti nella  Casa di Reclusione  
-promozione a mezzo stampa sui principali quotidiani e sulle principali emittenti televisive locali  
- Materiale fotografico 
- inaugurazione biblioteca 



- presentazione luoghi interessati dalla riqualificazione alle istituzioni locali (Comune, Garante, 
Magistrati di sorveglianza, osservatorio associazione Antigone, osservatorio Camere penali) 
 
Le attività di diffusione avverranno ex ante ed ex post. In considerazione dell'importanza strategica 
dell'iniziativa ed in un’ottica di integrazione territoriale, in esito ai percorsi, verranno divulgati i risultati 
raggiunti. La Casa di Reclusione di Padova e il partner sono inoltre disponibili alla diffusione dei 
risultati anche in ambito Nazionale, portando la propria testimonianza in occasione di eventi realizzati 
dalla Cassa Ammende, dal Provveditorato Regionale, dagli Uffici di esecuzione penale esterna e 
dalla Regione Veneto, al fine di contribuire a creare rete su sistemi virtuosi di formazione, diffusione 
e condivisione di buone prassi. 

  

 
 
 
 
 
 
 
Il responsabile del progetto, quale referente unico della Cassa delle Ammende per tutte le comunicazioni, 
si impegna, in caso di emanazione della delibera di finanziamento dell’iniziativa da parte del Consiglio di 
amministrazione, a realizzare quanto richiesto dallo Statuto agli artt.15 e ss. del D.P.C.M. 102/17, nonché: 

a) ad assicurare l’esecuzione esatta ed integrale del progetto, unitamente alla corretta gestione, per 
quanto di competenza, degli oneri finanziari ad esso imputati o dallo stesso derivanti;  

b) a comunicare immediatamente alla Cassa l’eventuale mutamento del responsabile del progetto 
assicurando la trasmissione del relativo atto di nomina; 

c) a sottoporre alla Cassa, ai fini della necessaria autorizzazione, le eventuali modifiche sostanziali da 
apportare al progetto e/o al budget di progetto ed a comunicare immediatamente alla Cassa ogni 
variazione delle modalità di esecuzione del progetto, ivi compresa ogni variazione del 
cronoprogramma di progetto, per la preventiva valutazione ed eventuale approvazione; 

d) a trasmettere alla Cassa una relazione trimestrale sull’andamento del progetto tramite posta 
elettronica certificata;  

e) a trasmettere alla Cassa, tramite posta elettronica certificata, la scheda di monitoraggio trimestrale 
di progetto, utilizzando il modello inviato e pubblicato dalla Cassa, alle scadenze previste;  

f) a trasmettere alla Cassa, tramite posta elettronica certificata, alle scadenze previste nella 
convenzione di finanziamento, un rapporto sull’impiego dei fondi ricevuti, inviando con firma digitale 
la documentazione giustificativa delle spese sostenute; 

g) a trasmettere per posta elettronica certificata alla Cassa una relazione finale, firmata digitalmente, 
sulle attività realizzate, sui risultati raggiunti e sulla regolare esecuzione di quanto previsto nel 
progetto; 

h) a far accedere al controllo sull’attività finanziaria le persone delegate dalla Cassa; 
i) a predisporre la raccolta, la corretta conservazione e l’invio degli atti, dei documenti e delle 

informazioni richieste;   
j) ad utilizzare la posta elettronica certificata, quale mezzo per le comunicazioni ufficiali con la Cassa;  
k) ad avviare le attività progettuali entro i tempi stabiliti nella scheda di progetto, comunicando alla 

Cassa la data di inizio delle stesse e la sede di svolgimento delle azioni previste dal progetto; 



l) ad individuare i soggetti attuatori degli interventi mediante procedure ad evidenza pubblica, nel 
risetto della normativa vigente (con particolare riferimento al D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., al D. 
Lgs. n. 165/2001, alla L. 241/90, al D.lgs. n. 117/17, ecc.); 

m) a gestire tutte le attività nel rispetto delle norme di Contabilità Generale dello Stato, della normativa 
in materia di appalti pubblici, nonché della normativa di settore; 

n) a provvedere agli adempimenti obbligatori di pubblicità e trasparenza di cui alla Legge n. 190/2012 
e dal D.lgs. n. 33/2013, come modificati ed integrati dal Decreto Legislativo 97 del 25 maggio 2016 
recante la “Revisione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e 
trasparenza” e ss.mm.ii.; 

o) a rispettare le norme sulla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali come previsto dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, contenente disposizioni per 
l’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 e 
ss.mm.ii.;  

p) a rispettare le norme sulla sicurezza e sulla salute dei lavoratori; 
q) ad assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 

agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii. ; 
r) a richiedere e comunicare tempestivamente il Codice unico di progetto-CUP, assicurando i relativi 

adempimenti rispetto agli obblighi di cui alla correlata disciplina normativa. 

 
Luogo e data: Padova, 31.03.2023 
 
 
                                             

Firma del Responsabile di progetto  



 

Cat.01

Cat.02

Cat.03

Cat.04

Cat.05

Cat.06

V.10/2019

TOTALE GENERALE COSTO PROGETTO 261.850,00                              

15.950,00€                              TOTALE GENERALE COSTI COFINANZIATI  

 Spese generali Costo cassa ammende

Totale Categoria 06   9.000,00€                                  

-€                                         

-€                                         

-€                                         

-€                                         Totale Categoria 04   

Affitto di immobili: fabbricati, terreni ed altro Costo cassa ammende

-€                                           

Interventi su immobili di proprietà Amministrazione Costo cassa ammende

Costo cofinanziato

costo cofinanziato

15.950,00€                              

-€                                         

Costo cofinanziato

-€                                           Totale Categoria 03   

Noleggio di macchine e attrezzature particolari Costo cassa ammende

Totale Categoria 02   33.000,00€                                

Totale Categoria 01   203.900,00€                              

Costo cassa ammendeAcquisto macchine, attrezzature, arredi, beni durevoli e software

Materiale di facile consumo Costo cassa ammende

 Personale impiegato Costo cassa ammende

27.000,00€                                Totale B  

Totale A  6.000,00€                                  

Costo cofinanziato

-€                                         

-€                                         

Costo cofinanziato

Costo cofinanziato

TOTALE GENERALE  COSTO CASSA AMMENDE

Totale Categoria 05   -€                                           

245.900,00€                              

RI-COSTRUISCO IL FUTURO cassammende_scheda_costi_istituti-RIMODULAZIONE riepilogo spese 



(*)

Cat.01 CA

N°. Ore

1 si 250
2 si 350
3 si 300
1 si 250
2 si 350
4
5 si 250
6 si 250
7 si 250
8 si 250
9 si 250

10 si 250
11 si 250
12 si 250
13 si 250
14 si 250
15 si 250
16 si 250
17 si 350
18 si 350
19 si 350
20 si 350
21 si 350
22 si 350
23 si 350
24 si 350
25 si 350
26 si 350
27 si 350
28 si 350
29 si 300
30 si 300
31 si 300
32 si 300
33 si 300
34 si 300
35 si 300
36 si 300
37 si 300
38 si 300
39 si 300
40 si 300
41 si 40
42 si 250
43 si 250
44 si 250
45 si 250
46 si 250
47 si 250
48 si 250
43 si 250
50 si 250
51 si 250
52 si 250
53 si 250
54 si 350

-€                   
docenze percorso 5  €                     35,00 12.250,00€                       -€                   

 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 

retribuzione detenuto n.1 percorso 4
retribuzione detenuto n.2 percorso 4

 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 

450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
450,00€                            
630,00€                            

-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   retribuzione detenuto n.1 percorso 5

retribuzione detenuto n.4 percorso 4
retribuzione detenuto n.5 percorso 4
retribuzione detenuto n.6 percorso 4
retribuzione detenuto n.7 percorso 4
retribuzione detenuto n.8 percorso 4
retribuzione detenuto n.9 percorso 4
retribuzione detenuto n.10 percorso 4
retribuzione detenuto n.11 percorso 4
retribuzione detenuto n.12 percorso 4

630,00€                            -€                   

retribuzione detenuto n.9 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.10 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.11 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   

630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.7 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.8 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   

540,00€                            -€                   

retribuzione detenuto n.1 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.2 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.3 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.4 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.5 percorso 2  €                       1,80 630,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.6 percorso 2  €                       1,80 

540,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.10 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.11 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            -€                   

-€                   
retribuzione detenuto n.7 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.8 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            -€                   

-€                   
retribuzione detenuto n.2 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            -€                   
retribuzione detenuto n.3 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            -€                   

V.10/2019

-€                   

-€                   

-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   

-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   

Costo cofinanziato

Totale
-€                   

-€                   
-€                   

-€                   
-€                   

retribuzione detenuto n.1 percorso 1  €                       1,80 
retribuzione detenuto n.2 percorso 1  €                       1,80 
retribuzione detenuto n.3 percorso 1

 €                       1,80 
retribuzione detenuto n.6 percorso 1  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.8 percorso 1  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.12 percorso 1  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.9 percorso 1  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.9 percorso 3  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.12 percorso 3  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.12 percorso 2  €                       1,80 

retribuzione detenuto n.3 percorso 4

retribuzione detenuto n.5 percorso 1

450,00€                            

450,00€                            

450,00€                            

 €                1.600,00 64.000,00€                       
450,00€                            
450,00€                            

borse lavoro detenuti € 400 x 4 mesi 

retribuzione detenuto n.4 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            
retribuzione detenuto n.5 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            
retribuzione detenuto n.6 percorso 3

retribuzione detenuto n.1 percorso 3  €                       1,80 540,00€                            

 €                       1,80 540,00€                            

Personale impiegato: retribuzione detenuti-borse lavoro-docenze-consulenze-
progettazione 

Costo                              
Cassa Ammende

docenze percorso 1  €                     35,00 8.750,00€                         

450,00€                            
450,00€                            

450,00€                            

450,00€                            
450,00€                            

450,00€                            

450,00€                             €                       1,80 retribuzione detenuto n.7 percorso 1

 €                       1,80 

docenze percorso 4  €                     35,00 8.750,00€                         

450,00€                            retribuzione detenuto n.10 percorso 1  €                       1,80 
retribuzione detenuto n.11 percorso 1  €                       1,80 

Costo Orario Totale

docenze percorso 2  €                     35,00 12.250,00€                       
docenze percorso 3 10.500,00€                        €                     35,00 

 €                       1,80 450,00€                            
retribuzione detenuto n.4 percorso 1

RI-COSTRUISCO IL FUTURO cassammende_scheda_costi_istituti-RIMODULAZIONE dettaglio cat 01



55 si 350
56 si 350
57 si 350
58 si 350
59 si 350
60 si 350
61 si 350
62 si 350
63 si 350
64 si 350
65 si 350
66 si 250
67 si 350
68 si 300
69 si 250
70 si 350
71 si 50
72 si 60
73 si 60
74 si 50
75 si 60
76 si 60
77 si 60
78 si 60
79 si 60
90 si 60
93 no 150
94 no 120
95 no 320
96

(*) si Per costi  da finanziare con fondi Cassa Ammende
no Per COSTI COFINANZIATI.

 €                     35,00 

 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 
 €                       1,80 

 €                     25,00 

 €                     35,00 
 €                     35,00 
 €                     35,00 
 €                     35,00 
 €                     35,00 

-€                                  

630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            

1.250,00€                         
1.500,00€                         
2.100,00€                         
2.100,00€                         

-€                   

-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   
-€                   

3.750,00€          
4.200,00€          
8.000,00€          

-€                   
-€                                  
-€                                  

 €                     25,00 

retribuzione detenuto n.10 percorso 5
retribuzione detenuto n.11 percorso 5
retribuzione detenuto n.12 percorso 5

630,00€                            
630,00€                            
630,00€                            

-€                                  
-€                                  

retribuzione detenuto n.2 percorso 5
retribuzione detenuto n.3 percorso 5
retribuzione detenuto n.4 percorso 5
retribuzione detenuto n.5 percorso 5
retribuzione detenuto n.6 percorso 5
retribuzione detenuto n.7 percorso 5
retribuzione detenuto n.8 percorso 5
retribuzione detenuto n.9 percorso 5

-€                   

15.950,00€        

-€                                  

Totale Categoria 01   203.900,00€                     

 €                     25,00 
 €                     25,00 

tutoraggio percorso 4  €                     25,00 
tutoraggio percorso 5  €                     25,00 

monitoraggio percorso 3 
monitoraggio percorso 4 
monitoraggio percorso 5 

 €                     25,00 monitoraggio percorso 1 
monitoraggio percorso 2 

tutoraggio  percorso 3

6.250,00€                         
8.750,00€                         
7.500,00€                         
6.250,00€                         
8.750,00€                         
1.250,00€                         
1.500,00€                         
1.500,00€                         

 €                     25,00 
 €                     25,00 

 €                     25,00 

tutoraggio percorso 1
tutoraggio percorso 2 

 €                     25,00 
 €                     25,00 

2.100,00€                         
2.100,00€                         
2.100,00€                         

personale di supporto

attività di amministrazione 
attività di direzione e coordinamento progetto

consul. valutaz. e certif. Competenze Percorso 1
consul. valutaz. e certif. Competenze Percorso 2
consul. valutaz. e certif. Competenze Percorso 3
consul. valutaz. e certif. Competenze Percorso 4
consul. valutaz. e certif. Competenze Percorso 5
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(*)

Cat.02 CA

A Quantità

1 si 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Cat.02 CA

B Quantità
1 si 60
2 si 60
3 si 60
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

(*) si Per costi  da finanziare con fondi Cassa Ammende
no Per costi  COFINANZIATI.

-€                         

-€                         
-€                         
-€                         
-€                         
-€                         
-€                         
-€                         

-€                         
-€                         

-€                         

-€                         

-€                         
-€                         
-€                         
-€                         

-€                         
-€                         

Costo cofinanziato

Totale
-€                         
-€                         
-€                         
-€                         

V.10/2019

-€                         

-€                         
-€                         

-€                         

-€                         
-€                         
-€                         
-€                         

Costo cofinanziato

-€                         
-€                         
-€                         
-€                         

Totale
-€                         

-€                         
-€                         

-€                         
-€                         
-€                         
-€                         
-€                         
-€                         -€                            

-€                            

-€                            
-€                            

-€                            
6.000,00€                    

6.000,00€                    

Totale

Costo                              
Cassa Ammende

9.000,00€                    

-€                            

-€                            

-€                            

-€                            

-€                            
-€                            

-€                            

-€                            
-€                            
-€                            

-€                            

-€                            

-€                            

-€                            
-€                            

-€                            

-€                            

33.000,00€                  

Acquisto macchine, attrezzature, arredi, beni durevoli e software

27.000,00€                  

materiale edile per effettuazione corsi  €                       200,00 12.000,00€                  

-€                            

-€                            

-€                            

Totale Categoria 02   
Totale B  

Costo Unitario

materiali didattici  €                       100,00 

dispositivi di protezione individuale  €                       150,00 

Totale A  

Materiale di facile consumo
articolo

Costo                              
Cassa Ammende

-€                            

articolo Costo Unitario Totale

-€                            

Attrezzature varie MOF  €                    6.000,00 6.000,00€                    

-€                            
-€                            

-€                            

-€                            
-€                            

-€                            

-€                            
-€                            

-€                            
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(*)

Cat.03 CA

Quantità

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

(*) si Per costi  da finanziare con fondi Cassa Ammende
no Per costi  COFINANZIATI.

V.10/2019

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

-€                          

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

Costo cofinanziato
Totale

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

Totale Categoria 03   -€                           

-€                           

-€                           
-€                           

-€                           

-€                           
-€                           

-€                           

-€                           

-€                           
-€                           
-€                           
-€                           

-€                           
-€                           

-€                           

-€                           

-€                           
-€                           

Costo                              
Cassa Ammende

-€                           

Totaledescrizione
Noleggio di macchine e attrezzature particolari

Costo Unitario

-€                           

-€                           

-€                           

-€                           
-€                           

-€                           
-€                           

-€                           

-€                           

-€                           
-€                           

RI-COSTRUISCO IL FUTURO cassammende_scheda_costi_istituti-RIMODULAZIONE dettaglio cat 03



(*)

Cat.04 CA

Quantità

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

(*) si Per costi  da finanziare con fondi Cassa Ammende
no Per costi  COFINANZIATI.

V.10/2019

-€                          

-€                          

-€                          

-€                          

-€                          

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

-€                          

-€                          
-€                          

Costo cofinanziato
Totale

-€                          
-€                          

-€                          
-€                          

-€                          

-€                             

-€                          
-€                          

-€                          

-€                          
-€                          
-€                          
-€                          
-€                          

-€                             
-€                             

-€                             
-€                             

-€                          
-€                          
-€                          

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             
-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             
-€                             

-€                             

Interventi su immobili di proprietà Amministrazione
Costo                              

Cassa Ammende
Costo Unitario Totale

-€                             

Totale Categoria 04 -€                             

-€                             
-€                             

-€                             

-€                          

-€                             

-€                          

-€                          

-€                             
-€                             

-€                             

-€                             
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(*)

Cat.05 CA

Quantità

1
2
3
4
5
6
7

1
2
3
4
5
6
7

1
2
3
4
5
6
7

(*) si Per costi  da finanziare con fondi Cassa Ammende
no Per costi  COFINANZIATI.

V.10/2019

Fabbricati
-€                              
-€                              -€                          

Fitti di immobili: fabbricati, terreni ed altro
Costo                              

Cassa Ammende
Costo Unitario Totale

-€                              

-€                              

-€                              

-€                              
-€                              

-€                              

-€                              
-€                              
-€                              

-€                              

-€                              

totale terreni -€                              

totale -€                              -€                          

-€                          

-€                          

-€                          

-€                              

-€                              

Totale Categoria 05   

Altro

Terreni

totale fabbricati

-€                              
-€                              
-€                              

-€                              

-€                              
-€                              

-€                          
-€                          

-€                          
-€                          

-€                          
-€                          

-€                          

-€                          

-€                          
-€                          

-€                          

-€                              
-€                              

-€                          

-€                          

-€                          
-€                          
-€                          

Costo cofinanziato
Totale

-€                          
-€                          

-€                          

-€                          

-€                          
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(*)

Cat.06 CA

Quantità
1 si 60

2 si

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

(*) si Per costi  da finanziare con fondi Cassa Ammende
no Per costi  COFINANZIATI.

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

Costo cofinanziato
Totale

-€                      

V.10/2019

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                      

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

9.000,00€                    

-€                             

-€                             

-€                             

Totale Categoria 06   

Spese generali
Costo                              

Cassa Ammende
Costo Unitario Totale

9.000,00€                    attestato di sicurezza sul lavoro  €                        150,00 

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

-€                             

RI-COSTRUISCO IL FUTURO cassammende_scheda_costi_istituti-RIMODULAZIONE dettaglio cat 06
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