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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL  § 1.1. PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-

sezione 2
livello(Tipologi

e di

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo

obbligo
Contenuti dell obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato è pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del sito

istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni

richieste dalle

Il dato pubblicato è
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione

è aperto o
elaborabile?

Riferimenti
normativi su
organizzazione
e attività 

Art. 12, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Disposizioni
generali

Atti generali

Riferimenti normativi con i relativi link alle
norme di legge statale pubblicate nella
banca dati "Normattiva" che regolano l
istituzione, l organizzazione e l'attivitÃ  delle
pubbliche

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La pagina contiene un insieme ampio e aggiornato delle
principali fonti che disciplinano l’organizzazione
ministeriale, con collegamenti diretti a Normattiva. È
presente anche il DPR 189/2025 e la pagina risulta
aggiornata al 7 gennaio 2026. Trattandosi di norme
generali riferite all’intera amministrazione, la copertura
rispetto agli uffici può essere considerata completa. Il
formato HTML con

Atti
amministrativi

generali

Art. 12, c. 1,
d.lgs. n.
33/2014

Direttive, circolari, programmi, istruzioni e
ogni atto che dispone in generale sulla
organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi,
sui procedimenti, ovvero nei quali si

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 100% *

La sottosezione contiene un collegamento diretto al
repertorio “Decreti, circolari, direttive, provvedimenti e note”,
già filtrato per l’argomento “amministrazione-
organizzazione”. Il repertorio, aggiornato al 3 aprile 2026, è
ampio, ricercabile per argomento, data di firma e tipologia e
comprende 97 atti, di cui sette riferiti al 2025. Sono
rappresentati i principali dipartimenti e le altre articolazioni

Documenti di
programmazion

e strategico-
gestionale

Art. 12, c. 1,
d.lgs. n.
33/2015

Direttive ministri, documento di
programmazione, obiettivi strategici in
materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 100% *

La sottosezione rinvia alla Direttiva annuale del Ministro e al
Piano integrato di attività e organizzazione, rendendo
disponibili per il 2025 l’Atto di indirizzo politico-istituzionale,
la Direttiva generale per l’attività amministrativa e la
gestione, il PIAO 2025-2027 e i relativi allegati. Gli obiettivi
strategici in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza sono espressamente individuati

Statuti e leggi
regionali

Art. 12, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti
e delle norme di legge regionali, che
regolano le funzioni, l'organizzazione e lo
svolgimento delle attivitÃ  di competenza

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A

Codice
disciplinare e

codice di
condotta

Art. 55, c. 2,
d.lgs. n.

165/2001
Art. 12, c. 1,

d.lgs. n.

Codice disciplinare, recante l'indicazione
delle  infrazioni del codice disciplinare e
relative sanzioni (pubblicazione on line in
alternativa all'affissione in luogo accessibile a
tutti

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% *
100% * 100% * 100% *

La sottosezione rende disponibili il Codice di
comportamento del personale del Ministero, il relativo
decreto di adozione, il codice generale dei dipendenti
pubblici e i codici disciplinari applicabili al personale
dirigente, non dirigente e al Corpo di polizia penitenziaria. I
contenuti risultano completi rispetto alle principali categorie
di personale e sono pubblicati in formato HTML o PDF
testuale, aperto e

Scadenzario
obblighi

amministrativi

Art. 12, c. 1-
bis, d.lgs. n.

33/2013

Oneri
informativi per

cittadini e
imprese

Scadenzario con l'indicazione delle date di
efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a
carico di cittadini e imprese introdotti dalle
amministrazioni secondo le modalitÃ  definite
con DPCM

Tempestivo

Pubblicato nel sito ma
non in sezione

Amministrazione
Trasparente

34% - 66% 34% - 66% 1 - 33% 100% *

La sottosezione è correttamente collocata in
“Amministrazione trasparente” e contiene uno specifico
collegamento allo “Scadenzario obblighi amministrativi”. La
pagina generale, aggiornata al 10 marzo 2025, individua sei
articolazioni ministeriali; tuttavia, soltanto per il Dipartimento
per la giustizia minorile e di comunità è presente una
dichiarazione esplicita di assenza di nuovi obblighi
amministrativi,

Art. 13, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Organizzazione

Titolari di
incarichi
politici, di

amministrazio
ne, di

direzione o di
governo

Organi di indirizzo politico e di
amministrazione e gestione, con l'indicazione
delle rispettive competenze

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% *

La sottosezione, aggiornata al 3 luglio 2026, costituisce un
punto di accesso unitario alle informazioni relative al
Ministro, al Viceministro e ai Sottosegretari, nonché ai
titolari degli incarichi amministrativi e dirigenziali considerati
nelle successive voci della griglia. Per il Ministro sono
pubblicate espressamente le competenze istituzionali,
mediante i riferimenti normativi e una

Titolari di
incarichi politici
di cui all'art. 14,
co. 1, del dlgs

n. 33/2013

(da pubblicare
in tabelle)

Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con
l'indicazione della durata dell'incarico o

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

Per i titolari degli incarichi politici risultano pubblicati gli atti
di nomina, con collegamenti diretti ai relativi provvedimenti
ufficiali. La copertura rispetto ai soggetti in carica è
completa e gli atti risultano aggiornati. Le informazioni sono
pubblicate in formato HTML, aperto e ricercabile, con
collegamenti agli atti ufficiali. Con riferimento allo schema
standard dell’art. 14, la conformità è

Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Curriculum vitae

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 100% *

Il curriculum vitae del Ministro è pubblicato direttamente
nella relativa scheda di “Amministrazione trasparente”,
anche nelle versioni in lingua inglese e francese. Per il
Viceministro e i Sottosegretari non risulta invece collegato,
nelle rispettive schede di trasparenza, uno specifico
documento qualificato come curriculum vitae; nella pagina
istituzionale dedicata agli organi politici, i

Art. 14, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi
all'assunzione della carica

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

Per tutti i titolari degli incarichi politici attualmente in carica
risultano pubblicate informazioni relative ai compensi
connessi all’assunzione della carica. Per il Ministro è
disponibile una specifica dichiarazione resa ai sensi dell’art.
14, comma 1, lett. c), del d.lgs. n. 33/2013. Per il
Viceministro Francesco Paolo Sisto e per i Sottosegretari
Andrea Ostellari e Alberto Balboni è espressamente
indicato che non

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

Per i titolari degli incarichi politici risultano pubblicate le
informazioni relative ai viaggi di servizio e alle missioni
pagati con fondi dell’amministrazione. Per il Ministro e per
l’allora Sottosegretario Andrea Delmastro Delle Vedove
sono disponibili tabelle relative a tutte le mensilità del 2025,
con l’indicazione del numero e dell’importo delle missioni
nazionali e internazionali e

Art. 14, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
presso enti pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 0%

Per i titolari degli incarichi politici risultano pubblicate
specifiche dichiarazioni relative all’assunzione di altre
cariche presso enti pubblici o privati e ai relativi compensi.
La copertura rispetto ai soggetti e la completezza
sostanziale possono pertanto essere considerate piene; le
dichiarazioni risultano riferite agli attuali titolari e non
emergono dal sito elementi che ne evidenzino il mancato

Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs.
n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico
della finanza pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 0%

Per i titolari degli incarichi politici risultano pubblicate le
dichiarazioni previste . La copertura rispetto ai soggetti e la
completezza sostanziale possono pertanto essere
considerate piene; le dichiarazioni risultano riferite agli
attuali titolari e non emergono dal sito elementi che ne
evidenzino il mancato aggiornamento. I documenti sono
tuttavia pubblicati come PDF costituiti da immagini acquisite

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, l.

n.

1) dichiarazione concernente diritti reali su
beni immobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolaritÃ  di imprese, azioni
di societÃ , quote di partecipazione a
societÃ , esercizio di

Nessuno
(va presentata
una sola volta

entro 3

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 0%

Per tutti i titolari degli incarichi politici rilevanti per il 2025
risulta accessibile la dichiarazione. Per il Ministro il
documento è pubblicato direttamente sul sito del Ministero;
per il Viceministro e i Sottosegretari le rispettive pagine di
“Amministrazione trasparente” contengono collegamenti alle
specifiche sezioni patrimoniali dei siti della Camera o del
Senato, dalle quali è possibile

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, l.

n.

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado,
ove gli stessi vi

Entro 3 mesi
dalla elezione,
dalla nomina o

dal

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 0%

Per tutti i titolari degli incarichi politici rilevanti per il 2025
risulta accessibile la dichiarazione. Per il Ministro il
documento è pubblicato direttamente sul sito del Ministero;
per il Viceministro e i Sottosegretari le rispettive pagine di
“Amministrazione trasparente” contengono collegamenti alle
specifiche sezioni patrimoniali dei siti della Camera o del
Senato, dalle quali è possibile

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, l.

n.

3) dichiarazione concernente le spese
sostenute e le obbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di
essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
di mezzi

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 34% - 66% 100% * 0%

Le pagine dei titolari rinviano alla documentazione
pubblicata sui siti della Camera dei deputati e del Senato
della Repubblica. La dichiarazione concernente le spese
sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
elettorale, ovvero l’attestazione di essersi avvalsi
esclusivamente dei mezzi predisposti dalla formazione
politica, risulta reperibile per due dei tre

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 3,
l. n. 441/1982

4) attestazione concernente le variazioni
della situazione patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i

Annuale
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Le dichiarazioni sono disponibili per tutti i soggetti ma sono
in formato non aperto

Titolari di
incarichi di

amministrazion
e, di direzione o

di governo di
cui all'art. 14,
co. 1-bis, del

dlgs n. 33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con
l'indicazione della durata dell'incarico o del
mandato elettivo

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

Ai fini della definizione del perimetro sono state esaminate
sia la pagina relativa ai Capi dipartimento sia quella
dedicata ai Capi degli uffici di diretta collaborazione. I
soggetti espressamente qualificati dal Ministero come
esonerati dagli obblighi dell’art. 14 o interessati dalla sola
pubblicazione facoltativa (a circolare R.P.C.T. n. 1/2023)
non sono stati inclusi nella valutazione. Per

Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Curriculum vitae

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

Ai fini della verifica sono stati considerati i nove titolari degli
uffici di diretta collaborazione espressamente indicati dal
Ministero come soggetti a pubblicazione obbligatoria; i Capi
e Vicecapi dipartimento e gli altri titolari qualificati come
esonerati o interessati dalla sola pubblicazione facoltativa
sono stati esclusi dal perimetro. Per la quasi totalità dei
soggetti obbligati le schede

Art. 14, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi
all'assunzione della carica

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

 Ai fini della verifica sono stati considerati i titolari degli uffici
di diretta collaborazione espressamente indicati dal
Ministero come soggetti a pubblicazione obbligatoria; i
soggetti qualificati come esonerati o interessati dalla sola
pubblicazione facoltativa sono stati esclusi dal perimetro
(circolare R.P.C.T. n. 1/2023. Nelle schede individuali sono
riportate, per tutti i titolari obbligati, specifiche informazioni
sul

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Non pubblicato 0% 0% 0% 0%

Nel sito i titolari considerati risultano collocati unitariamente
nell’area riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter
e comma 1-quinquies», senza una distinta evidenziazione
dei soggetti ricondotti a ciascuna delle diverse disposizioni.
Ai fini della corretta individuazione del perimetro degli
obblighi, sarebbe opportuno specificare separatamente i
titolari rientranti nel comma 1-bis,

Art. 14, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
presso enti pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 100% * 100% *

Nel sito i titolari considerati risultano collocati unitariamente
nell’area riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter
e comma 1-quinquies», senza una distinta evidenziazione
dei soggetti riconducibili alle diverse disposizioni. Ai fini
della corretta individuazione del perimetro degli obblighi,
sarebbe opportuno indicare separatamente i titolari
rientranti in ciascun comma e chiarire i dati soggetti

Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs.
n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico
della finanza pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 100% * 100% *

Nel sito i titolari considerati sono collocati unitariamente
nell’area riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter
e comma 1-quinquies», senza una distinta evidenziazione
dei soggetti riconducibili alle diverse disposizioni. Ai fini
della corretta individuazione del perimetro degli obblighi,
sarebbe opportuno specificare separatamente i titolari
rientranti in ciascun comma e chiarire per ogni categoria i
dati soggetti a pubblicazione. La verifica è stata effettuata
con riferimento ai titolari degli uffici di diretta collaborazione
espressamente

Griglia 1/6

L'informazione è
esposta secondo i

modelli di dati
strutturati

CONFORMITA'
AGLI STANDARD

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Non conformità

Conformità
Parziale

N/A

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL  § 1.1. PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-

sezione 2
livello(Tipologi

e di

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo

obbligo
Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato Ã¨ pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni

richieste dalle

Il dato pubblicato Ã¨
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione

Ã¨ aperto o
elaborabile?

Titolari di
incarichi di

amministrazion
e, di direzione o

di governo di
cui all'art. 14,
co. 1-bis, del

dlgs n. 33/2019

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, l.

n.

Organizzazione

1) dichiarazione concernente diritti reali su
beni immobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolaritÃ  di imprese, azioni
di societÃ , quote di partecipazione a
societÃ , esercizio di

Nessuno (va
presentata una
sola volta entro

3 mesi  dalla

N/A N/A N/A N/A N/A

Nel sito i titolari risultano collocati unitariamente nell’area
riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter e comma
1-quinquies», senza una distinta individuazione dei soggetti
e degli obblighi riconducibili alle diverse disposizioni. Tale
distinzione assume particolare rilievo per i dati reddituali e
patrimoniali di cui all’art. 14, comma 1, lettera f).  A seguito
della sentenza della Corte

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, l.

n.

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado,
ove gli stessi vi

Entro 3 mesi
dalla elezione,
dalla nomina o

dal
N/A N/A N/A N/A N/A

Nel sito i titolari risultano collocati unitariamente nell’area
riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter e comma
1-quinquies», senza una distinta individuazione dei soggetti
e degli obblighi riconducibili alle diverse disposizioni. Tale
distinzione assume particolare rilievo per i dati reddituali e
patrimoniali di cui all’art. 14, comma 1, lettera f), il cui
perimetro è più ristretto rispetto a

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, l.

n.

3) dichiarazione concernente le spese
sostenute e le obbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di
essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
di mezzi

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

N/A N/A N/A N/A N/A

Nel sito i titolari risultano collocati unitariamente nell’area
riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter e comma
1-quinquies», senza una distinta individuazione dei soggetti
e degli obblighi riconducibili alle diverse disposizioni.
Sarebbe opportuno distinguere le categorie e specificare,
per ciascuna di esse, i dati effettivamente applicabili.  Ai fini
della definizione del perimetro sono stati

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 3,
l. n. 441/1982

4) attestazione concernente le variazioni
della situazione patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i

Annuale N/A N/A N/A N/A N/A

Nel sito i titolari risultano collocati unitariamente nell’area
riferita all’«articolo 14, comma 1-bis, comma 1-ter e comma
1-quinquies», senza una distinta individuazione dei soggetti
e degli obblighi riconducibili alle diverse disposizioni. Tale
distinzione assume particolare rilievo per i dati reddituali e
patrimoniali previsti dall’art. 14, comma 1, lettera f), il cui
perimetro è più ristretto rispetto

Cessati
dall'incarico

(documentazio
ne da

pubblicare sul
sito web)

Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Atto di nomina, con l'indicazione della durata
dell'incarico

Nessuno
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 1 - 33%

Il Ministero dispone di una specifica area di archivio,
collocata in “Amministrazione trasparente – Archivi dati”,
nella quale sono pubblicati gli elenchi dei titolari cessati
dagli incarichi politici, amministrativi di vertice, dirigenziali e
di diretta collaborazione. Le pagine risultano aggiornate e
comprendono anche le cessazioni intervenute nel 2025 e
nel 2026. Gli elenchi sono pubblicati in formato HTML,
aperto e

Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Curriculum vitae Nessuno
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 67% - 99%

Il sito dispone di una specifica pagina di archivio relativa ai
Capi dipartimento, ai dirigenti generali e ai direttori di uffici
cessati dall’incarico, articolata per annualità e aggiornata al
6 febbraio 2026. Per il 2025 sono elencati sette soggetti e,
per la maggior parte di essi, è presente un collegamento
alla relativa scheda individuale. La pubblicazione dei
curriculum non risulta tuttavia uniforme: alcune

Art. 14, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi
all'assunzione della carica

Nessuno

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 100% *

Il sito dispone di una specifica pagina di archivio relativa ai
Capi dipartimento, ai dirigenti generali e ai direttori di uffici
cessati dall’incarico. Per il 2025 sono elencati sette
soggetti; per sei di essi è disponibile un collegamento alla
relativa scheda individuale, mentre per un nominativo non
risulta presente un collegamento attivo. Nelle schede
accessibili sono generalmente pubblicati il trattamento
economico fondamentale e accessorio

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
con fondi pubblici

Nessuno
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 1 - 33% 100% *

Nel sito i titolari cessati sono inseriti in un archivio che
raggruppa Capi dipartimento, dirigenti generali e direttori di
uffici, senza distinguere puntualmente i soggetti
riconducibili ai commi 1-bis, 1-ter e 1-quinquies dell’art. 14,
né il relativo regime di pubblicazione. Ai fini della corretta
individuazione del perimetro sarebbe opportuno specificare
separatamente i soggetti rientranti nelle diverse

Art. 14, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
presso enti pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Nessuno
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 1 - 33% 100% *

Nel sito i titolari cessati sono inseriti in un archivio unitario
che raggruppa Capi dipartimento, dirigenti generali e
direttori di uffici, senza distinguere puntualmente i soggetti
riconducibili ai commi 1-bis, 1-ter e 1-quinquies dell’art. 14,
né il relativo regime di pubblicazione. Ai fini della corretta
individuazione del perimetro sarebbe opportuno specificare
separatamente i soggetti rientranti nelle diverse

Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs.
n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico
della finanza pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Nessuno

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 1 - 33% 100% *

Nel sito i titolari cessati sono inseriti in un archivio unitario
che raggruppa Capi dipartimento, dirigenti generali e
direttori di uffici, senza distinguere puntualmente i soggetti
riconducibili ai commi 1-bis, 1-ter e 1-quinquies dell’art. 14,
né il relativo regime di pubblicazione. Ai fini della corretta
individuazione del perimetro sarebbe opportuno specificare
separatamente le diverse categorie e distinguere i

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, l.

n.

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi
successiva al termine dell'incarico o carica,
entro un mese dalla scadenza

Nessuno
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% * 34% - 66% 100% * 34% - 66%

La pubblicazione delle dichiarazioni reddituali dei titolari di
incarichi dirigenziali, comprese quelle riferite al periodo
dell’incarico e quella successiva alla cessazione, rientra tra
gli obblighi di cui all’art. 14, comma 1, lettera f), del d.lgs. n.
33/2013. A seguito della sentenza della Corte
costituzionale n. 20/2019, tali obblighi trovano applicazione
esclusivamente nei confronti dei titolari degli incarichi di
vertice politivo e quelli dirigenziali

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, l.

n.

3) dichiarazione concernente le spese
sostenute e le obbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di
essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
di mezzi

Nessuno Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
Nell’unico caso applicabile la dichiarazione non è reperibile
né direttamente né attraverso il link all’organo parlamentare
di afferenza.

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 4,
l. n. 441/1982

4) dichiarazione concernente le variazioni
della situazione patrimoniale intervenute
dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove

Nessuno
(va presentata
una sola volta

entro 3

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 34% - 66% 100% * 34% - 66%

La pubblicazione delle dichiarazioni reddituali dei titolari di
incarichi dirigenziali, comprese quelle riferite al periodo
dell’incarico e quella successiva alla cessazione, rientra tra
gli obblighi di cui all’art. 14, comma 1, lettera f), del d.lgs. n.
33/2013. A seguito della sentenza della Corte
costituzionale n. 20/2019, tali obblighi trovano applicazione
esclusivamente nei confronti dei titolari degli

Sanzioni per
mancata o
incompleta

comunicazione
dei dati da

Art. 47, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Sanzioni per
mancata

comunicazion
e dei dati

Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
concernenti la situazione patrimoniale
complessiva del

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Presente una dichiarazione negativa

Articolazione
degli uffici

Art. 13, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Articolazione
degli uffici

Indicazione delle competenze di ciascun
ufficio, anche di livello dirigenziale non
generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei
singoli uffici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La pubblicazione consente di ricostruire in maniera analitica
l’articolazione organizzativa del Ministero e, attraverso le
schede collegate, di conoscere le competenze e i dirigenti
responsabili dei singoli uffici, compresi quelli di livello
dirigenziale non generale. Le informazioni risultano
aggiornate, accessibili e pubblicate in formato HTML aperto.
La conformità allo schema ANAC è soltanto parziale, in

Organigramma

(da pubblicare
Art. 13, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

Illustrazione in forma semplificata, ai fini della
piena accessibilitÃ  e comprensibilitÃ  dei
dati, dell'organizzazione
dell'amministrazione, mediante

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

L'organigramma è disponibile e scaricabile mediante link.

Art. 13, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli
uffici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

Telefono e
posta

elettronica

Art. 13, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

Telefono e
posta

elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e
delle caselle di posta elettronica istituzionali e
delle caselle di posta elettronica certificata
dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per
qualsiasi

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 100% * 100% *

Consulenti e
collaboratori

(da pubblicare
in tabelle)

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Consulenti e
collaboratori

Titolari di
incarichi  di

collaborazione
o consulenza

Estremi degli atti di conferimento di incarichi
di collaborazione o di consulenza a soggetti
esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli
affidati con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa) con indicazione
dei soggetti percettori, della ragione
dell'incarico e dell'ammontare

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 67% - 99%

Gli export 2025 riportano per tutti i record gli estremi
dell’incarico, il percettore e la ragione dell’incarico.
L’ammontare erogato non è valorizzato in alcuni casi; il
punteggio è pertanto prudenzialmente inferiore al 100%.
Non emergono uffici per i quali i campi risultino La verifica è
stata svolta con riferimento esclusivo all’assolvimento degli
obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 15 del d.lgs. n.
33/2013, senza formulare valutazioni sulla congruità degli
incarichi, dei compensi o dei pagamenti. L’analisi ha
combinato il controllo massivo dei dati esportati dalla banca
dati PerlaPA con un

Per ciascun titolare

Art. 15, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

1) curriculum vitae, redatto in conformità  al
vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 67% - 99%

Nel campione documentale verificato il CV è sempre
presente ed è redatto secondo il modello europeo o
secondo una struttura sostanzialmente equivalente. Non
sono emerse omissioni riferibili a specifici uffici. Le schede
risultano aggiornate in prossimità della scadenza. I
documenti sono prevalentemente in PDF, con eterogeneità
tra PDF testuali e documenti acquisiti come immagine. La
completezza dei

Art. 15, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o
alla titolaritÃ  di cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o allo svolgimento di

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 100% * 100% * 67% - 99%

Nel campione la presenza del dato o del documento
specifico non è risultata uniforme: alcune schede riportano
un collegamento dedicato, altre soltanto la data della
comunicazione o informazioni desumibili dal CV. Il limite
riguarda la completezza del contenuto richiesto dalla lett. c),
non la copertura organizzativa, poiché non emergono
omissioni concentrate in specifici uffici. La completezza dei
contenuti è stata valutata verificando la presenza

Art. 15, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

3) compensi comunque denominati, relativi al
rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione (compresi quelli affidati con
contratto di collaborazione coordinata e
continuativa), con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 67% - 99%

Il compenso è riportato nei record e nelle schede
campionate. Nei casi con componente variabile, l’export
evidenzia la presenza della componente mediante un
campo sì/no, ma non sempre ne espone il dettaglio
quantitativo o il criterio. Non emergono carenze
sistematiche riferibili a singoli uffici; i dati risultano
aggiornati in prossimità del 15 giugno. La completezza dei
contenuti è stata valutata verificando la presenza degli
specifici elementi richiesti dalla norma: estremi dell’atto,
curriculum, altri incarichi o attività professionali,

Griglia 2/6

CONFORMITA'
AGLI STANDARD

L'informazione è
esposta secondo i

modelli di dati
strutturati

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Piena conformità



Griglia
Amministrazione

MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA -

AMMINISTRAZIONE E
ORGANIZZAZIONE

Tipologia ente
Ministeri e PCM Comune sede

legale
ROMA

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

legale
N.A.

Codice fiscale o
Partita IVA

https://www.giustizia.it/giustizia/page/it/am
ministrazione_trasparente97591110586

Link di
pubblicazione ROMA

Provincia sede
legale

Soggetto che ha
predisposto la griglia OIV

Numero di
registro

134920

Data 25/07/2026

Griglia di
rilevazione

1
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL  § 1.1. PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-

sezione 2
livello(Tipologi

e di

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo

obbligo
Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato è pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del sito

istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni

richieste dalle

Il dato pubblicato è
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione

è aperto o
elaborabile?

Consulenti e
collaboratori

(da pubblicare
in tabelle)

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n.Consulenti e

collaboratori

Titolari di
incarichi  di

collaborazione
o consulenza

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti
con indicazione di oggetto, durata e
compenso dell'incarico (comunicate alla
Funzione pubblica)

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La banca dati consente la consultazione e l’estrazione
degli elenchi con oggetto/ragione, durata e compenso. Non
emergono record incompleti concentrati in specifici uffici.
Gli aggiornamenti risultano prossimi alla scadenza della
rilevazione.  La completezza dei contenuti è stata valutata
verificando la presenza degli specifici elementi richiesti
dalla norma: estremi dell’atto,

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n.

165/2001

Attestazione dell'avvenuta verifica
dell'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 67% - 99%

Il campo relativo alla verifica del conflitto è valorizzato per
tutti i record, ma in una quota di casi reca l’indicazione
“NO”; non è quindi possibile attestare la piena completezza
del documento per tutti gli incarichi. Non emergono tuttavia
uffici caratterizzati da omissioni sistematiche.  La
completezza dei contenuti è stata valutata verificando la
presenza degli specifici elementi

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Personale

Titolari di
incarichi

dirigenziali
amministrativi

di vertice

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di inconferibilitÃ  dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1,

d.lgs. n.
39/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 100% * 100% *

Per i titolari degli incarichi amministrativi di vertice risultano
pubblicati nelle schede individuali gli estremi, comprensivi
della data, delle dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 20,
comma 1, del d.lgs. n. 39/2013. La dichiarazione di
inconferibilità è dovuta all’atto del conferimento; la data,
anche se riferita ad anni precedenti, è pertanto considerata
attuale quando coincide con il conferimento dell’incarico in

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilitÃ  al conferimento
dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2,

d.lgs. n.
39/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

Nelle schede individuali sono pubblicati gli estremi e la data
delle dichiarazioni annuali sull’insussistenza delle cause di
incompatibilità. Ai fini dell’aggiornamento non è stata
considerata automaticamente superata una dichiarazione
recante data 2025, poiché l’art. 20, comma 2, del d.lgs. n.
39/2013 prescrive una periodicità annuale senza fissare
una scadenza uniforme entro l’anno

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Titolari di
incarichi

dirigenziali
(dirigenti non

generali)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di inconferibilità  dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1,

d.lgs. n.
39/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% *

La verifica è stata effettuata mediante un campione
ragionato e stratificato delle schede dei dirigenti non
generali soggetti all’obbligo di pubblicazione, comprendente
le diverse articolazioni centrali e periferiche del Ministero e
incarichi di titolarità e di reggenza. Sono state escluse le
posizioni vacanti, gli uffici privi di posizione dirigenziale e i
dirigenti espressamente indicati come esonerati. Per
ciascun

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilità  al conferimento
dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2,

d.lgs. n.
39/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 67% - 99% 100% *

La verifica è stata effettuata mediante un campione
ragionato e stratificato delle schede dei dirigenti non
generali soggetti all’obbligo, rappresentativo delle diverse
articolazioni centrali e periferiche del Ministero. Per ciascun
titolare è stata verificata la presenza degli estremi e della
data della dichiarazione annuale sull’insussistenza delle
cause di incompatibilità. Ai fini dell’aggiornamento non

Ammontare
complessivo

dei premi
Art. 20, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013

Performance
Ammontare
complessivo

dei premi

Ammontare complessivo dei premi collegati
alla performance stanziati

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 67% - 99% 100% *

Gli importi stanziati sono pubblicati per le principali
articolazioni ministeriali e per le annualità oggetto di
contrattazione e liquidazione. In alcuni casi è tuttavia
pubblicato soltanto l’ammontare erogato oppure il campo
relativo allo stanziato non è integralmente valorizzato. Le
differenti annualità riflettono i tempi della contrattazione
integrativa e della successiva liquidazione; sarebbe
opportuno

Ammontare dei premi effettivamente
distribuiti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 67% - 99% 100% *

Gli importi effettivamente distribuiti risultano pubblicati per
tutte le principali articolazioni. In alcuni casi l’ammontare è
indicato mediante la formula “importo totalmente
distribuito”, anziché attraverso l’esposizione autonoma del
relativo valore. Le annualità riportate non coincidono
necessariamente con l’anno di pubblicazione, in ragione dei
tempi della contrattazione integrativa e della liquidazione
dei fondi.

Dati relativi ai
premi

(da pubblicare
in tabelle)

Art. 20, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Performance Dati relativi ai
premi

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e
valutazione della performance  per
l’assegnazione del trattamento accessorio

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 67% - 99% 100% *

I criteri di assegnazione risultano pubblicati mediante
descrizioni nelle pagine e collegamenti agli accordi
integrativi o al sistema di valutazione. La pubblicazione
copre le principali articolazioni e categorie di personale, pur
con modalità espositive non uniformi e non ancora
pienamente riallineate alla struttura del nuovo schema
ANAC.

Art. 20, c. 2,
d.lgs. n.
33/2014

Distribuzione del trattamento accessorio, in
forma aggregata, al fine di dare conto del
livello di selettivitÃ  utilizzato nella
distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% *

 dati aggregati sulla distribuzione sono presenti per la
generalità delle articolazioni, ma il livello di dettaglio non è
uniforme. Alcune pagine riportano fasce di valutazione,
coefficienti, importi medi e destinazioni delle risorse; altre si
limitano all’ammontare complessivo e al valore medio,
senza consentire di apprezzare pienamente il grado di
selettività applicato.

Art. 20, c. 2,
d.lgs. n.
33/2015

Grado di differenziazione dell'utilizzo della
premialitÃ  sia per i dirigenti sia per i
dipendenti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 100% * 100% * 100% *

Sono pubblicati, per alcune articolazioni, fasce di
valutazione, coefficienti di ripartizione, coefficienti di
variazione e importi medi, idonei a fornire indicazioni sulla
differenziazione della premialità. Non risulta tuttavia una
rappresentazione uniforme per il personale dirigenziale e
non dirigenziale né il valore percentuale richiesto dal nuovo
schema ANAC rispetto al totale dei premi erogati. Si

Tipologie di
procedimento

(da pubblicare
in tabelle)

Attivita'  e
procedimenti

Tipologie di
procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimento

Art. 35, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

1) breve descrizione del procedimento con
indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti risultano strutturati in modo da riportare, per
ciascun procedimento, le principali informazioni richieste
dall’art. 35, tra cui descrizione, riferimenti normativi, ufficio
competente, responsabile del provvedimento finale, recapiti,
modalità di accesso alle informazioni e termine
procedimentale. Permangono piccole omissioni o
disomogeneità circoscritte tra le diverse articolazioni e i
singoli procedimenti.

Art. 35, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

2)  unitÃ  organizzative responsabili
dell'istruttoria

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti risultano strutturati in modo da riportare, per
ciascun procedimento, le principali informazioni richieste
dall’art. 35, tra cui descrizione, riferimenti normativi, ufficio
competente, responsabile del provvedimento finale,
recapiti, modalità di accesso alle informazioni e termine
procedimentale. Permangono piccole omissioni o
disomogeneità circoscritte tra le diverse articolazioni e i
singoli

Art. 35, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai
recapiti telefonici e alla casella di posta
elettronica istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti risultano strutturati in modo da riportare, per
ciascun procedimento, le principali informazioni richieste
dall’art. 35, tra cui descrizione, riferimenti normativi, ufficio
competente, responsabile del provvedimento finale,
recapiti, modalità di accesso alle informazioni e termine
procedimentale. Permangono piccole omissioni o
disomogeneità circoscritte tra le diverse articolazioni e i
singoli

Art. 35, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

4) ove diverso, l'ufficio competente
all'adozione del provvedimento finale, con
l'indicazione del nome del responsabile
dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti
telefonici e alla

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti risultano strutturati in modo da riportare, per
ciascun procedimento, le principali informazioni richieste
dall’art. 35, tra cui descrizione, riferimenti normativi, ufficio
competente, responsabile del provvedimento finale,
recapiti, modalità di accesso alle informazioni e termine
procedimentale. Permangono piccole omissioni o
disomogeneità circoscritte tra le diverse articolazioni e i
singoli procedimenti.

Art. 35, c. 1,
lett. e), d.lgs.
n. 33/2013

5) modalitÃ  con le quali gli interessati
possono ottenere le informazioni relative ai
procedimenti in corso che li riguardino

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti risultano strutturati in modo da riportare, per
ciascun procedimento, le principali informazioni richieste
dall’art. 35, tra cui descrizione, riferimenti normativi, ufficio
competente, responsabile del provvedimento finale,
recapiti, modalità di accesso alle informazioni e termine
procedimentale. Permangono piccole omissioni o
disomogeneità circoscritte tra le diverse articolazioni e i
singoli

Art. 35, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.

33/2013

6) termine fissato in sede di disciplina
normativa del procedimento per la
conclusione con l'adozione di un
provvedimento espresso e ogni altro termine
procedimentale rilevante

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti risultano strutturati in modo da riportare, per
ciascun procedimento, le principali informazioni richieste
dall’art. 35, tra cui descrizione, riferimenti normativi, ufficio
competente, responsabile del provvedimento finale,
recapiti, modalità di accesso alle informazioni e termine
procedimentale. Permangono piccole omissioni o
disomogeneità circoscritte tra le diverse articolazioni e i
singoli

Art. 35, c. 1,
lett. g), d.lgs.
n. 33/2013

7) procedimenti per i quali il provvedimento
dell'amministrazione puÃ² essere sostituito
da una dichiarazione dell'interessato ovvero il
procedimento puÃ² concludersi con il

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

I prospetti riportano informazioni sulla possibilità di istanza
di parte e sulla natura del procedimento. Non risulta tuttavia
assicurata in modo sistematico la distinta indicazione dei
procedimenti nei quali il provvedimento può essere
sostituito da una dichiarazione dell’interessato e di quelli
nei quali opera il silenzio-assenso.

Art. 35, c. 1,
lett. h), d.lgs.
n. 33/2013

8) strumenti di tutela amministrativa e
giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in
favore dell'interessato, nel corso del
procedimento nei confronti del
provvedimento finale ovvero nei casi di

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La pubblicazione interessa i principali dipartimenti,
numerose direzioni generali e diverse strutture territoriali.
La copertura appare ampia, ma non integralmente
verificabile, poiché per alcune articolazioni non è presente
un documento direttamente associato e, in altri casi, si
rinvia ai dati

Art. 35, c. 1,
lett. i), d.lgs. n.

33/2013

9)  link di accesso al servizio on line, ove sia
giÃ  disponibile in rete, o tempi previsti per la
sua attivazione

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La pubblicazione interessa i principali dipartimenti,
numerose direzioni generali e diverse strutture territoriali.
La copertura appare ampia, ma non integralmente
verificabile, poiché per alcune articolazioni non è presente
un documento direttamente associato e, in altri casi, si
rinvia ai dati pubblicati in precedenza.

Art. 35, c. 1,
lett. l), d.lgs. n.

33/2013

10) modalitÃ  per l'effettuazione dei
pagamenti eventualmente necessari, con i
codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del
versamento in Tesoreria,  tramite i

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La pubblicazione interessa i principali dipartimenti,
numerose direzioni generali e diverse strutture territoriali.
La copertura appare ampia, ma non integralmente
verificabile, poiché per alcune articolazioni non è presente
un documento direttamente associato e, in altri casi, si
rinvia ai dati pubblicati in precedenza.

Art. 35, c. 1,
lett. m), d.lgs.

n. 33/2013

11) nome del soggetto a cui Ã¨ attribuito, in
caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonchÃ¨
modalitÃ  per attivare tale potere, con
indicazione dei recapiti telefonici e delle
caselle di

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

La pubblicazione interessa i principali dipartimenti,
numerose direzioni generali e diverse strutture territoriali.
La copertura appare ampia, ma non integralmente
verificabile, poiché per alcune articolazioni non è presente
un documento direttamente associato e, in altri casi, si
rinvia ai dati pubblicati in precedenza.

Griglia 3/6

CONFORMITA'
AGLI STANDARD

L'informazione è
esposta secondo i

modelli di dati
strutturati

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Non conformità

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale



Griglia
Amministrazione

MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA -

AMMINISTRAZIONE E
ORGANIZZAZIONE

Tipologia ente
Ministeri e PCM Comune sede

legale
ROMA

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

legale
N.A.

Codice fiscale o
Partita IVA

https://www.giustizia.it/giustizia/page/it/am
ministrazione_trasparente97591110586

Link di
pubblicazione ROMA

Provincia sede
legale

Soggetto che ha
predisposto la griglia OIV

Numero di
registro

134920

Data 25/07/2026

Griglia di
rilevazione

1
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL  § 1.1. PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-

sezione 2
livello(Tipologi

e di

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo

obbligo
Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato è pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del sito

istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni

richieste dalle

Il dato pubblicato è
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione

è aperto o
elaborabile?

Tipologie di
procedimento

(da pubblicare in
tabelle)

Attività  e
procedimenti

Tipologie di
procedimento

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

1) atti e documenti da allegare all'istanza e
modulistica necessaria, compresi i fac-simile
per le autocertificazioni

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La pubblicazione interessa i principali dipartimenti,
numerose direzioni generali e diverse strutture territoriali.
La copertura appare ampia, ma non integralmente
verificabile, poiché per alcune articolazioni non è presente
un documento direttamente associato e, in altri casi, si
rinvia ai dati pubblicati in precedenza.

Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013 e
Art. 1, c. 29,

2)  uffici ai quali rivolgersi per informazioni,
orari e modalitÃ  di accesso con indicazione
degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di
posta elettronica istituzionale a cui

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La pubblicazione interessa i principali dipartimenti,
numerose direzioni generali e diverse strutture territoriali.
La copertura appare ampia, ma non integralmente
verificabile, poiché per alcune articolazioni non è presente
un documento direttamente associato e, in altri casi, si
rinvia ai dati pubblicati in precedenza.

Recapiti
dell'ufficio

responsabile

Art. 35, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

Dichiarazioni
sostitutive e
acquisizione
d'ufficio dei

dati

Recapiti telefonici e casella di posta
elettronica istituzionale dell'ufficio
responsabile per le attivitÃ  volte a gestire,
garantire e verificare la trasmissione dei dati
o l'accesso diretto

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

Provvedimenti
organi indirizzo

politico

Art. 23, c. 1,
d.lgs. n.

33/2013  /Art.
1, co. 16 della

l. n.

Provvedimenti

Provvedimenti
organi

indirizzo
politico

Elenco dei provvedimenti, con particolare
riferimento ai provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del contraente per
l'affidamento di lavori, forniture e servizi,
anche con

Semestrale
(art. 23, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La sottosezione risulta regolarmente pubblicata e contiene
distinti collegamenti ai provvedimenti degli organi di
indirizzo politico e dei dirigenti, nonché il rinvio alla sezione
relativa alla scelta del contraente. La verifica campionaria
evidenzia una copertura ampia delle principali articolazioni
ministeriali e la presenza, per gli accordi pubblicati, delle
informazioni essenziali previste dall’art. 23. Per

Provvedimenti
dirigenti

amministrativi

Art. 23, c. 1,
d.lgs. n.

33/2013  /Art.
1, co. 16 della

l. n.

Provvedime
nti dirigenti
amministrati

vi

Elenco dei provvedimenti, con particolare
riferimento ai provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del contraente per
l'affidamento di lavori, forniture e servizi,
anche con

Semestrale
(art. 23, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

La sottosezione risulta regolarmente pubblicata e contiene
distinti collegamenti ai provvedimenti degli organi di
indirizzo politico e dei dirigenti, nonché il rinvio alla sezione
relativa alla scelta del contraente. La verifica campionaria
evidenzia una copertura ampia delle principali articolazioni
ministeriali e la presenza, per gli accordi pubblicati, delle
informazioni essenziali previste dall’art. 23. Per

Bandi di gara e
contratti

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano già pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualità delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), è sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma

in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Automatizzazio
ne delle

procedure

Art. 37 del
dlgs 33/2013

Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate
dalle SA e enti concedenti per
l’automatizzazione delle proprie attivitÃ .

Una tantum
con

aggiornamento
tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 34% - 66% 67% - 99%

La pagina contiene collegamenti alla BDNCP e ad alcune
piattaforme utilizzate dalle articolazioni ministeriali, ma non
risulta pubblicato uno specifico elenco delle soluzioni
tecnologiche adottate dalle stazioni appaltanti per
l’automatizzazione delle proprie attività. Non è inoltre
disponibile una ricognizione riferita a tutte le articolazioni
dell’amministrazione.

Acqusizione
interesse

realizzazione
opere

incompiute

Art. 37 del
dlgs 33/2014

Avviso finalizzato ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli operatori
economici in ordine ai lavori di possibile
completamento di opere incompiute
nonchÃ© alla gestione delle

Tempestivo Pubblicato nella
Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 1 - 33% 67% - 99%

Non risulta individuabile uno specifico avviso relativo
all’acquisizione di manifestazioni di interesse per il
completamento o la gestione di opere incompiute, né un
collegamento alla pertinente sezione del portale MIT. È
plausibile che il Ministero non abbia opere incompiute
interessate da questa procedura, ma dovrebbe esserne
data evidenza. Non è presente una dichiarazione

Mancata
redazione

programmazion
e

Art. 37 del
dlgs 33/2015

Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
per assenza di lavori

Comunicazione circa la mancata

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

Sono presenti programmi triennali e specifici collegamenti
alle comunicazioni di mancata redazione, con articolazione
per dipartimenti e strutture territoriali. La copertura è ampia
e la pagina risulta aggiornata nel 2026. Permangono
tuttavia alcune voci indicate come “pubblicazione in attesa”,
che non consentono di accertare né l’avvenuta adozione del
programma né la formale

Documenti sul
sistema di

qualificazione
Art. 37 del

dlgs 33/2016

Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione,
l’eventuale aggiornamento periodico dello
stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

La verifica campionaria, condotta su sistemi di
qualificazione adottati da articolazioni centrali e territoriali
dell’amministrazione, evidenzia che gli avvisi istitutivi degli
albi contengono generalmente le norme di funzionamento,
le categorie merceologiche o di lavori, le modalità di
iscrizione, la durata, le modalità di aggiornamento e i
requisiti degli operatori. Il grado di dettaglio non è tuttavia

Gravi illeciti
professionali

Art. 37 del
dlgs 33/2017

Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e
ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi

Atti eventualmente adottati recanti l’
Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

L’obbligo appare non applicabile al Ministero in quanto
riferito alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di diritti
speciali o esclusivi. Nella sottosezione non risulta tuttavia
inserita un’esplicita dichiarazione di non applicabilità, utile a
distinguere la non ricorrenza della fattispecie da
un’omissione della pubblicazione.

Progetti di
investimento

pubblico

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Obbligo previsto per i soggetti titolari di
progetti di investimento pubblico

Elenco annuale dei progetti finanziati, con
indicazione del CUP, importo totale

Annuale
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 1 - 33% 67% - 99%

Nella sezione sono presenti riferimenti a singoli progetti e
relativi CUP, anche nell’ambito del PNRR. Non risulta
tuttavia individuabile un elenco annuale unitario dei progetti
di investimento pubblico contenente CUP, importo
complessivo, fonti di finanziamento, data di avvio e stato di
attuazione finanziario e procedurale.

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE I DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC AI SENSI DELLA
DELIBERA  N. 261/2023

PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE I SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI
Ove gli atti e i documenti siano già pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualità delle

Denominazione
singolo obbligo

Fase o
procedura Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

Dibattito
pubblico

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Pubblicazione

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal

Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

La verifica è stata effettuata sulla pagina indice, sulle
pagine dipartimentali e su un campione delle procedure di
lavori di maggiore rilievo pubblicate per il 2025. Non sono
state individuate procedure per le quali risulti avviato un
dibattito pubblico obbligatorio o facoltativo. L’obbligo appare
pertanto non applicabile al periodo esaminato; nella

Documenti di
gara

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Documenti di gara. Che comprendono,
almeno:
Delibera a contrarre
Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

La verifica campionaria ha riguardato procedure aperte,
negoziate, affidamenti diretti e adesioni ad accordi quadro
adottati da articolazioni centrali e territoriali, incluse
procedure PNRR. Per ciascuna procedura sono stati
ricercati la delibera a contrarre, il bando o avviso o lettera di
invito, il disciplinare, il capitolato e le condizioni contrattuali,
tenendo conto della diversa applicabilità dei documenti. Le
delibere a contrarre e la documentazione essenziale
risultano generalmente pubblicate o accessibili mediante la

Commissioni
giudicatrici

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Affidamento

Composizione delle commissioni giudicatrici
e  CV dei componenti

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 67% - 99% 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99%

La verifica è stata limitata alle procedure campionate per le
quali risultava applicabile la nomina di una commissione
giudicatrice, escludendo affidamenti diretti e adesioni a
convenzioni. Nei casi esaminati sono generalmente reperibili
il provvedimento di nomina e la composizione della
commissione; per una rilevante procedura PNRR sono
pubblicati anche i curricula dei componenti. La pubblicazione
non

Pari
opportunitÃ 
e inclusione
lavorativa

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Pari opportunitÃ  e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Copia dell’ultimo rapporto sulla

Da pubblicare
successivamen

te alla
pubblicazion

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 34% - 66% 67% - 99%

La verifica campionaria è stata circoscritta a procedure
PNRR e PNC per le quali, in relazione alle caratteristiche
dell’affidamento e dell’operatore economico, poteva
ricorrere l’obbligo di pubblicazione del rapporto sulla
situazione del personale maschile e femminile. Nelle
procedure esaminate sono pubblicati gli atti principali di
gara, ma il rapporto ex art. 46 del d.lgs. n. 198/2006 non

Affidamenti
Servizi pubblici

locali (SPL)
Art. 37 del

dlgs 33/2018

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

La verifica è stata effettuata sulle procedure 2025
pubblicate dalle principali articolazioni centrali e territoriali,
ricercando affidamenti riconducibili ai servizi pubblici locali
disciplinati dal d.lgs. n. 201/2022. Non sono state
individuate fattispecie rientranti nell’obbligo, che appare non
applicabile alle ordinarie funzioni istituzionali del Ministero.
Nella sottosezione non risulta tuttavia pubblicata

Collegio
Consultivo

Tecnico (CCT)

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Esecutiva

Composizione del Collegio consultivo tecnici
(nominativi)
CV dei componenti

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 34% - 66% 67% - 99%

La verifica è stata condotta su un campione di procedure di
lavori di maggiore rilevanza, ricercando l’eventuale
costituzione del Collegio consultivo tecnico e la
pubblicazione dei nominativi e dei curricula dei componenti.
Nelle pagine esaminate non è stata individuata una
pubblicazione sistematica riferita alle singole procedure; la
pagina dipartimentale contiene prevalentemente un rinvio

Pari
opportunitÃ 
e inclusione
lavorativa

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Pari opportunitÃ  e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 1 - 33% 1 - 33% 34% - 66% 67% - 99%

La verifica campionaria è stata limitata ai contratti PNRR o
PNC potenzialmente giunti alla fase esecutiva e affidati a
operatori rientranti nelle soglie occupazionali previste. Nelle
procedure esaminate non risultano sistematicamente
reperibili la relazione di genere, la certificazione ex legge n.
68/1999 e la relazione sull’assolvimento dei relativi obblighi.
Le informazioni risultano richiamate sul piano

Contratti di
sponsorizzazio

ne

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Sponsorizzazi
oni

Affidamento di contratti di sponsorizzazione
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) avviso con il quale si rende nota la ricerca
di sponsor per specifici interventi, ovvero si
comunica

Tempestivo
N/A N/A N/A N/A N/A

La verifica è stata condotta mediante ricerca nelle pagine
centrali e dipartimentali, negli avvisi 2025 e nelle procedure
riferite alle principali stazioni appaltanti. Non sono stati
individuati contratti di sponsorizzazione superiori a 40.000
euro né avvisi di ricerca di sponsor rientranti nell’obbligo. La
fattispecie appare pertanto non ricorsa nel periodo
esaminato; nella sottosezione non è tuttavia presente una
dichiarazione negativa esplicita.
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Griglia
Amministrazione

MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA -

AMMINISTRAZIONE E
ORGANIZZAZIONE

Tipologia ente
Ministeri e PCM Comune sede

legale
ROMA

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

legale
N.A.

Codice fiscale o
Partita IVA

https://www.giustizia.it/giustizia/page/it/am
ministrazione_trasparente97591110586

Link di
pubblicazione ROMA

Provincia sede
legale

Soggetto che ha
predisposto la griglia OIV

Numero di
registro

134920

Data 25/07/2026

Griglia di
rilevazione

1
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL  § 1.1. PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-

sezione 2
livello(Tipologi

e di

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo

obbligo
Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato è pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del sito

istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni

richieste dalle

Il dato pubblicato è
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione

èaperto o
elaborabile?

Procedure di
somma
urgenza

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Bandi di gara e
contratti

Procedure di
somma

urgenza e di
protezione

civile

Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall’importo di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 34% - 66% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

La verifica è stata condotta integralmente sulle tre
procedure di somma urgenza pubblicate per il 2025, riferite
alla Casa circondariale di Terni e all’Archivio notarile di
Rovigo. La pagina, aggiornata al 4 novembre 2025,
consente di individuare le procedure e di accedere alle
relative schede di sintesi. Le schede riportano gli elementi
identificativi principali, ma non risulta immediatamente

Finanza di
progetto

Art. 37 del
dlgs 33/2018

Bandi di gara e
contratti

Finanza di
progetto

Provvedimento conclusivo della procedura di
valutazione della proposta del promotore
relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o servizi

Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

La verifica ha riguardato gli avvisi, i programmi e le
procedure di concessione pubblicate per il 2025, ricercando
proposte di promotori e relativi provvedimenti conclusivi di
valutazione. Non sono state individuate procedure di
finanza di progetto riferite all’annualità oggetto di
attestazione. È presente un avviso esplorativo di
partenariato pubblico-privato pubblicato nel 2026, non
rilevante

Criteri e
modalità

Art. 26, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Sovvenzioni,
contributi,

sussidi, vantaggi
economici

Criteri e
modalità 

Atti con i quali sono determinati i criteri e le
modalitÃ  cui le amministrazioni devono
attenersi per la concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi ed ausili finanziari e
l'attribuzione di vantaggi

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica è stata circoscritta agli atti relativi alla
concessione di vantaggi economici a soggetti terzi rispetto
all’amministrazione. Per il 2025 è stata inserita una
dichiarazione negativa, con un aggiornamento riferito agli
Uffici di diretta collaborazione, al DIT, al DGMC e all’Ufficio
centrale degli Archivi notarili. Non risultano invece analoghe
dichiarazioni o atti riferiti al DAG e al in particolare, il

Atti di
concessione

(da pubblicare
in

Art. 26, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Atti di
concessione

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e
comunque di  vantaggi economici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici
e privati di

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune di
aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Per ciascun atto:

Art. 27, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi
dati fiscali o il nome di altro soggetto
beneficiario

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune di
aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Art. 27, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

2)  importo del vantaggio economico
corrisposto

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune di
aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Art. 27, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

3) norma o titolo a base dell'attribuzione
Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune
di aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Art. 27, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

4) ufficio e funzionario o dirigente
responsabile del relativo procedimento
amministrativo

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune di
aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Art. 27, c. 1,
lett. e), d.lgs.
n. 33/2013

5) modalità  seguita per l'individuazione del
beneficiario

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune
di aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Art. 27, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.

33/2013
6) link al progetto selezionato

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune
di aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Art. 27, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.

33/2013

7) link al curriculum vitae del soggetto
incaricato

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune di
aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali non
risultano né atti

Art. 27, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di concessione
di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
finanziari alle imprese e di attribuzione di
vantaggi economici di

Annuale
(art. 27, c. 2,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato esclusivamente gli atti di
concessione di vantaggi economici superiori a 1.000 euro
attribuiti a soggetti terzi rispetto all’amministrazione. Le
dichiarazioni negative pubblicate sono state considerate
idonee ad assolvere l’obbligo per le articolazioni che
attestano la mancata adozione di atti. Permangono lacune
di aggiornamento per alcune articolazioni, per le quali

Bilancio
preventivo

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26

Bilanci

Bilancio
preventivo e
consuntivo

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
nonchÃ© dati relativi al  bilancio di previsione
di ciascun anno in forma sintetica, aggregata
e semplificata, anche con il ricorso a

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato il bilancio di previsione 2025-2027
e, ai fini dell’aggiornamento, il bilancio 2026-2028. Sono
pubblicati i documenti di bilancio, i dati sintetici sugli
stanziamenti, la ripartizione per missioni, programmi e centri
di responsabilità, i confronti con l’esercizio precedente, le
tabelle e le rappresentazioni grafiche. I dati relativi alla spesa
sono esposti in formato tabellare aperto e sono

Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29
aprile 2016

Dati relativi  alle  entrate  e  alla  spesa  dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto
in modo da consentire l'esportazione,  il
trattamento   e   il   riutilizzo.

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato il bilancio di previsione 2025-2027
e, ai fini dell’aggiornamento, il bilancio 2026-2028. Sono
pubblicati i documenti di bilancio, i dati sintetici sugli
stanziamenti, la ripartizione per missioni, programmi e centri
di responsabilità, i confronti con l’esercizio precedente, le
tabelle e le rappresentazioni grafiche. I dati relativi alla
spesa sono esposti in formato tabellare aperto e sono

Bilancio
consuntivo

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonchÃ© dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% *

100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato il bilancio di previsione 2025-2027
e, ai fini dell’aggiornamento, il bilancio 2026-2028. Sono
pubblicati i documenti di bilancio, i dati sintetici sugli
stanziamenti, la ripartizione per missioni, programmi e centri
di responsabilità, i confronti con l’esercizio precedente, le
tabelle e le rappresentazioni grafiche. I dati relativi alla spesa
sono esposti in formato tabellare aperto e sono

Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29
aprile 2016

Dati relativi  alle  entrate  e  alla  spesa  dei
bilanci consuntivi in formato tabellare aperto
in modo da consentire l'esportazione,  il
trattamento   e   il   riutilizzo.

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato il bilancio di previsione 2025-2027
e, ai fini dell’aggiornamento, il bilancio 2026-2028. Sono
pubblicati i documenti di bilancio, i dati sintetici sugli
stanziamenti, la ripartizione per missioni, programmi e centri
di responsabilità, i confronti con l’esercizio precedente, le
tabelle e le rappresentazioni grafiche. I dati relativi alla spesa
sono esposti in formato tabellare aperto e sono

Piano degli
indicatori e dei
risultati attesi di

bilancio

Art. 29, c. 2,
d.lgs. n.

33/2013 - Art.
19 e 22 del

dlgs n.

Piano degli
indicatori e dei
risultati attesi

di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l’integrazione delle risultanze
osservate in termini di raggiungimento dei
risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
scostamenti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato il Piano degli indicatori 2025 e, ai
fini dell’aggiornamento, il Piano 2026. Sono pubblicati, per i
centri di responsabilità dell’amministrazione, priorità
politiche, obiettivi, risorse finanziarie, indicatori, unità di
misura e valori target. Le informazioni risultano complete
quanto alla programmazione e sono aggiornate
annualmente. Le risultanze osservate e le motivazioni degli
eventuali

Atti degli
Organismi

indipendenti di
valutazione,

Art. 31, d.lgs.
n. 33/2013

Controlli e rilievi
sull'amministrazi

one

Organismi
indipendenti di

valutazione,
nuclei di

valutazione o
altri organismi
con funzioni

analoghe

Attestazione dell'OIV o di altra struttura
analoga nell'assolvimento degli obblighi di
pubblicazione

Annuale e in
relazione a

delibere
A.N.AC.

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato le attestazioni OIV riferite al ciclo
2025. Sono pubblicate l’attestazione e la griglia di rilevazione
al 31 maggio 2025, nonché l’attestazione e la griglia di
monitoraggio al 30 novembre 2025, unitamente alla serie
storica delle annualità precedenti. La pubblicazione è
completa, aggiornata e riferita all’intera amministrazione; i
documenti sono accessibili in formato digitale.

Atti degli
Organismi

indipendenti di
valutazione,

Art. 31, d.lgs.
n. 33/2014

Documento dell'OIV di validazione della
Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4,
lett. c), d.lgs. n. 150/2009)

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato il documento OIV del 30 giugno
2025 di validazione della Relazione sulla performance 2024,
quale atto prodotto nel periodo oggetto di attestazione. Il
documento è integralmente pubblicato, identifica la
Relazione validata, descrive il procedimento istruttorio e reca
data e sottoscrizione. La pagina contiene inoltre la serie
storica delle validazioni e risulta aggiornata con

Atti degli
Organismi

indipendenti di
valutazione,

Art. 31, d.lgs.
n. 33/2015

Relazione dell'OIV sul funzionamento
complessivo del Sistema di valutazione,
trasparenza e integritÃ  dei controlli interni
(art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)

Tempestivo
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato la Relazione 2025 sul
funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
trasparenza e integrità dei controlli interni, riferita al ciclo
2024 e adottata il 29 aprile 2025. Il documento contiene
l’analisi del funzionamento del sistema, delle diverse fasi
del ciclo della performance, della trasparenza, dei controlli
interni, delle criticità e delle azioni di

Atti degli
Organismi

indipendenti di
valutazione,

Art. 31, d.lgs.
n. 33/2016

Altri atti degli organismi indipendenti di
valutazione , nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni analoghe, procedendo
all'indicazione in forma anonima dei dati
personali

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 67% - 99% 100% *

La verifica ha riguardato gli atti dell’Organismo indipendente
di valutazione diversi dalle attestazioni, dalle validazioni e
dalle relazioni annuali. Dalle verifiche effettuate non
risultano ulteriori atti adottati nel periodo di riferimento; la
sottosezione contiene pertanto l’ultimo atto pertinente. Ai
fini di una maggiore chiarezza nei confronti degli utenti,
sarebbe comunque opportuno

Relazioni degli
organi di
revisione

amministrativa
e contabile

Art. 31, d.lgs.
n. 33/2017

Organi di
revisione

amministrativa
e contabile

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile al bilancio di
previsione o budget, alle relative variazioni e
al conto consuntivo o bilancio di esercizio

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 34% - 66% 100% *

La sottosezione contiene la dichiarazione negativa «Non ci
sono documenti», che è stata considerata idonea a
rappresentare l’assenza di relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile riferibili al Ministero. La
pubblicazione è pertanto completa nel contenuto e riferita
all’intera amministrazione. La pagina risulta tuttavia
aggiornata al 26 febbraio 2018 e non reca una conferma
espressamente riferita all’annualità 2025; sarebbe opportuno
aggiornare periodicamente la dichiarazione negativa,
indicando l’anno cui essa si riferisce.

Griglia

Atti di
concessione

(da pubblicare
in tabelle

creando un
collegamento
con la pagina

nella quale
sono riportati i
dati dei relativi
provvedimenti

finali)

(NB: Ã¨ fatto
divieto di

diffusione di
dati da cui sia

possibile
ricavare

informazioni
relative allo

stato di salute e
alla situazione

di disagio
economico-
sociale degli
interessati,

come previsto
dall'art. 26, c. 4,

del d.lgs. n.
33/2013)

5/6

CONFORMITA'
AGLI STANDARD

L'informazione è
esposta secondo i

modelli di dati
strutturati

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
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Griglia
Amministrazione

MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA -

AMMINISTRAZIONE E
ORGANIZZAZIONE

Tipologia ente
Ministeri e PCM Comune sede

legale
ROMA

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

legale
N.A.

Codice fiscale o
Partita IVA

https://www.giustizia.it/giustizia/page/it/am
ministrazione_trasparente97591110586

Link di
pubblicazione ROMA

Provincia sede
legale

Soggetto che ha
predisposto la griglia OIV

Numero di
registro

134920

Data 25/07/2026

Griglia di
rilevazione

1
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL  § 1.1. PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-

sezione 2
livello(Tipologi

e di

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo

obbligo
Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato è pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del sito

istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni

richieste dalle

Il dato pubblicato è
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione

è aperto o
elaborabile?

Rilievi Corte dei
conti

Art. 31, d.lgs.
n. 33/2018

Controlli e rilievi
sull'amministrazi

one
Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorchÃ¨
non recepiti riguardanti l'organizzazione e
l'attivitÃ  delle amministrazioni stesse e dei
loro uffici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100% *

La verifica è stata condotta sull’archivio 2025 e, ai fini
dell’aggiornamento, sulla pagina 2026, distinguendo per
ciascuna articolazione la pubblicazione degli eventuali
rilievi dalla dichiarazione negativa di assenza degli stessi.
La sottosezione presenta una copertura ampia dei
dipartimenti e delle altre strutture ministeriali e conserva la
serie storica degli anni precedenti. Per

Carta dei
servizi e

standard di
qualitÃ 

Art. 32, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Servizi erogati

Carta dei
servizi e

standard di
qualitÃ 

Carta dei servizi o documento contenente gli
standard di qualitÃ  dei servizi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%

La verifica è stata condotta sulla pagina ministeriale e su un
campione di uffici giudiziari di diversa tipologia e
collocazione territoriale, nonché sulle articolazioni
dell’amministrazione penitenziaria e della giustizia minorile
e di comunità. La sottosezione contiene collegamenti alle
Carte dei servizi degli uffici giudiziari, alla Carta dei diritti e
dei doveri dei detenuti e internati e alle Carte degli Uffici di
esecuzione penale esterna. Nel campione

Costi
contabilizzati

(da

Art. 32, c. 2,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 10, c. 5,

Costi
contabilizzati

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli
utenti, sia finali che intermedi e il relativo
andamento nel tempo

Annuale
(art. 10, c. 5,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica è stata condotta sui dati relativi all’esercizio
2025, sulla serie storica 2022-2025 e sui documenti di
rendiconto economico e budget collegati. La pagina
considera le principali articolazioni ministeriali, pubblicando
i costi dei servizi effettivamente erogati oppure una
dichiarazione negativa per le strutture prive di competenze
in materia. Per il DGMC sono indicati i

Dati sui
pagamenti

(da pubblicare
in tabelle)

Art. 4-bis, c. 2,
dlgs n.

33/2013
Pagamenti

dell'Amministrazi
one

Dati sui
pagamenti

Dati sui propri pagamenti in relazione alla
tipologia di spesa sostenuta, all'ambito
temporale di riferimento e ai beneficiari

Trimestrale
(in fase di

prima
attuazione

semestrale)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica è stata effettuata alla luce della disciplina
introdotta dall’art. 8 del decreto-legge n. 19/2026, convertito
dalla legge n. 50/2026. Il Ministero assolve l’obbligo di
pubblicazione mediante il collegamento ipertestuale alla
banca dati nazionale “Soldi pubblici”, che raccoglie i dati sui
pagamenti delle amministrazioni pubbliche. Il collegamento
consente la consultazione dei pagamenti in

IBAN e
pagamenti
informatici

Art. 36, d.lgs.
n. 33/2013
Art. 5, c. 1,

d.lgs. n.

IBAN e
pagamenti
informatici

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero
di imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite i quali i soggetti versanti possono
effettuare i

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

La verifica ha riguardato la pagina dedicata ai pagamenti
informatici e ai versamenti in favore del Ministero. Sono
pubblicati i codici IBAN, le modalità di pagamento mediante
PagoPA, le indicazioni per i versamenti in Tesoreria e gli
ulteriori riferimenti necessari all’effettuazione dei
pagamenti, con collegamenti ai servizi telematici. La
pubblicazione è completa, aggiornata e riferita all’intera

Pianificazione e
governo del

territorio

(da pubblicare
in tabelle)

Art. 39, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Pianificazione e
governo del

territorio

Pianificazione
e governo del

territorio

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri,
piani territoriali, piani di coordinamento, piani
paesistici, strumenti urbanistici, generali e di
attuazione, nonchÃ© le loro varianti

Tempestivo
(art. 39, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A

La sottosezione, aggiornata al 25 marzo 2026, richiama gli
obblighi previsti dall’art. 39 del d.lgs. n. 33/2013 e contiene
una dichiarazione espressa secondo cui le informazioni
relative alla pianificazione e al governo del territorio non
rientrano nelle competenze del Ministero della giustizia. La
dichiarazione è stata considerata idonea ad assolvere
l’obbligo, poiché l’amministrazione non adotta piani
territoriali, paesaggistici o urbanistici né

Art. 39, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Documentazione relativa a ciascun
procedimento di presentazione e
approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata
o pubblica in variante allo

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

N/A N/A N/A N/A N/A

La sottosezione, aggiornata al 25 marzo 2026, richiama gli
obblighi previsti dall’art. 39 del d.lgs. n. 33/2013 e contiene
una dichiarazione espressa secondo cui le informazioni
relative alla pianificazione e al governo del territorio non
rientrano nelle competenze del Ministero della giustizia. La
dichiarazione è stata considerata idonea ad assolvere
l’obbligo, poiché l’

Interventi
straordinari e di

emergenza

(da

Art. 42, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Interventi
straordinari e di

emergenza

Interventi
straordinari e
di emergenza

Provvedimenti adottati concernenti gli
interventi straordinari e di emergenza che
comportano deroghe alla legislazione
vigente, con l'indicazione espressa delle
norme di legge

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 1 - 33% 100% *

La verifica è stata effettuata sulla ricognizione relativa al
2026. La fattispecie prevista dall’art. 42 appare
presumibilmente non ricorrente per il Ministero; tuttavia, la
dichiarazione negativa di mancata adozione di interventi
straordinari o di emergenza risulta pubblicata solo per una
parte molto limitata delle articolazioni indicate nella pagina.
Per la maggior parte dei dipartimenti è

Interventi
straordinari e di

emergenza

(da

Art. 42, c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Termini temporali eventualmente fissati per
l'esercizio dei poteri di adozione dei
provvedimenti straordinari

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 1 - 33% 100% *

Per le articolazioni che hanno dichiarato la mancata
adozione di provvedimenti straordinari non ricorrono termini
temporali da pubblicare. Per la maggior parte delle strutture
ministeriali, tuttavia, non è presente né un provvedimento
né una dichiarazione negativa riferita al 2026; non è quindi
possibile accertare in modo completo la mancata ricorrenza
di termini iniziali, finali o proroghe.

Interventi
straordinari e di

emergenza

(da

Art. 42, c. 1,
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

Costo previsto degli interventi e costo
effettivo sostenuto dall'amministrazione

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 1 - 33% 1 - 33% 100% *

Per le articolazioni coperte da dichiarazione negativa non
risultano costi previsti o sostenuti da pubblicare. La
ricognizione 2026 non risulta però estesa alla maggior
parte delle strutture ministeriali, per le quali manca sia
l’indicazione di eventuali costi sia una dichiarazione
espressa di mancata adozione di interventi straordinari.
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CONFORMITA'
AGLI STANDARD

L'informazione è
esposta secondo i

modelli di dati
strutturati

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Piena conformità

Conformità
Parziale

N/A

N/A

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale

Conformità
Parziale



DELIBERA n.168/2026

B.

A.

L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X

L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV istituito presso MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA - AMMINISTRAZIONE E ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA ha effettuato, alla luce
della Delibera n.168/2026, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencato nella scheda verifiche al 15/06/2026.

       tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attività di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

       in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

Sulla base di quanto sopra, l’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA CHE

       L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Società
trasparente”;

       L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Società trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicità   e l’attendibilità, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell’Amministrazione.

Data 25/07/2026

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

 Il concetto di veridicità è inteso qui come conformità tra quanto rilevato dall’OIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.

Fabio Monteduro

Documento di attestazione

X

X

Fabio Monteduro

X


