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Allegato 2  

 

DA COMPILARSI SU CARTA INTESTATA 

 

PROPOSTA PROGETTUALE 

 

DATI SOGGETTO (come indicati e qualificati nella domanda di partecipazione) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. CARATTERISTICHE STRUTTURALI ED ORGANIZZATIVE DELL’ENTE 

  

 

Presentazione dell’articolazione organizzativa del soggetto proponente o del raggruppamento 

eventualmente composto da più soggetti, della proposta progettuale, indicando il livello di conoscenza 

ed integrazione con le reti territorio (max 80 righe ). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B. ESPERIENZA TECNICO PROFESSIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL  

PROGETTO  

 

 

B.1 Descrivere l’approccio e l’esperienza maturata nell'ambito della progettazione e realizzazione 

dell’attività di mediazione penale e di giustizia riparativa nei servizi della giustizia (adulti e minori), 

indicando gli interventi, le attività legate a tale ambito e il numero di anni di esperienza maturati (max 40 

righe)  
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B.2 Descrivere i progetti innovativi e sperimentali già realizzati o in corso di realizzazione in materia 

mediazione penale e di giustizia riparativa nell’ambito dei servizi della giustizia e negli istituti 

penitenziari, adulti e minori, (max 40 righe). 

 

 

 

 

 

 

 

 

C. MODALITA’ OPERATIVE E GESTIONALI 

  

 

C.1 Dettagliare la proposta di attuazione e le modalità operative gestionali delle attività di cui ai 

punti A, B, C, D di cui al capitolato d’oneri (max 50 righe). 

 

 

 

 

 

 

C.2 Indicare la proposta di sistemi di restituzione e condivisione dei risultati delle azioni e dei 

percorsi intrapresi, agli Uepe, all’Autorità Giudiziaria e con quali modalità e strumenti potrà essere 

informata la comunità esterna. In tale voce dovrà essere ricompresa anche l’organizzazione 

dell’evento conclusivo degli esiti delle attività realizzare al termine della progettualità. (max 30 

righe). 

 

 

 

 

 

 

 

D.COMPETENZE DEL PERSONALE DA IMPIEGARE 

 

 

D.1. Indicare le specifiche qualifiche, titoli scolastici, accademici e professionali possedute in 

materia di giustizia riparativa del personale impiegato, indicando il numero di risorse umane 

necessarie– suddiviso per singola professionalità – (produrre tabella). 
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D.2 Indicare le esperienze maturate, da parte delle risorse umane individuate nell’ambito 

dell’attività di mediazione penale e di giustizia riparativa adulti e minori (max 50 righe). 

 

 

E. PROPOSTE AGGIUNTIVE E MIGLIORAMENTO DEL SERVIZIO 

  

 

Descrivere i servizi o le attività supplementari a quelle indicate nel capitolato, che si intendono 

realizzare con propri mezzi e risorse.  

(max 50 righe) 

 

 

 

 

 

Luogo e data          Firma del Legale Rappresentante 


