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IPOTESI DI ACCORDO CONCERNENTE GLI SVILUPPI ECONOMICI
ALL'INTERNO DELLE AREE (Anno 2026)

NOTA A VERBALE

La CISL FP sottoscrive la ipotesi di accordo sugli sviluppi economici 2026 al solo fine di
riconoscere ai lavoratori della Giustizia oltre tredicimila progressioni economiche con una
deenrrenva eeonomica che sard retrodatata al 1° gennaio 2026 laddove le cextificazioni degli -
organi di controllo (Funzione Pubblica e Ragioneria Generale dello Stato) e la firma
definitiva dell’accordo intervengano entro la fine del corrente anno. Invero, la ipotesi di
accordo, pur apprezzabile nel suo impianto complessivo, presenta un importante vulnus:
I’assenza di ogni riferimento, nell’attribuzione dei punteggi, all’anzianita nella posizione
economica attualmente goduta dal lavoratore. Quest’ultima ¢ data dall’ultima fascia
retributiva conseguita nell’ordinamento economico professionale previgente alla data del 1°
novembre 2022 ovvero dall’ultimo differenziale stipendiale ottenuto. Tale carenza rischia di
penalizzare, in particolare nei Dipartimenti dell’amministrazione penitenziaria e per la
Giustizia Minorile e di comunita nonché negli Archivi Notarili, coloro che in oltre 25 anni
di servizio non hanno mai conseguito una progressione economica. Sara precipuo impegno
della CISL nei futuri tavoli negoziali rivendicare, per tutti i lavoratori della Giustizia,
nessuno escluso, pari opportunita di sviluppo economico oltre che giuridico.

Roma, 6 ottobre 2026
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