
 
 
 
All. 1 

Quesiti intervista 
Tribunale di Napoli – Tribunale di Santa Maria C.V. 

sez. spec. in materia di impresa e procedure concorsuali 
 

Storia professionale 
1. Da quanto tempo lavora in questo ufficio?  
2. Quale ruolo ricopriva in precedenza? 
3. Da quanto tempo svolge l’attività che attualmente corrisponde al suo ruolo formale?  

 
Quesiti relativi alla presentazione di domande di concordato e allo svolgimento della procedura. 

1. In quale percentuale si occupa di procedure concordatarie rispetto alle altre procedure?  

2. Dopo l’entrata in vigore del Codice della crisi, quali pensa possano essere i cambiamenti principali 
inerenti al funzionamento procedure concordatarie? 

3. Quali sono le maggiori difficoltà che incontra nella valutazione di ammissibilità di una domanda di 
ammissione a concordato preventivo? 

4.  Nelle procedure concordatarie, una volta ricevuto il fascicolo del debitore, quali sono i primi aspetti 
che ritiene debbano essere esaminati? 

5. Quanto tempo trascorre mediamente dalla presentazione della domanda di accesso al concordato fino 
al provvedimento di ammissione?  

6. Ritiene che il tempo indicato nella domanda precedente sia eccessivo? 
7. L’Ufficio dispone di modelli o formulari per agevolare la selezione dei dati più rilevanti per la fase 

di ammissione al concordato preventivo o ad altre procedure concorsuali? 
8. Ritiene che il Suo lavoro possa essere agevolato dalla predisposizione di un modello con voci 

specifiche, selezionate sulla base dei dati normativi, da compilare con i dati del debitore? 
 

 
Quesiti in rapporto a UPP, addetti e procedura di concordato preventivo. 

1. Quali attività svolge attualmente l’UPP nell’ambito delle procedure di concordato?  
2. In che modo è coordinata all’interno dell’ufficio l’attività dei collaboratori dell’UPP? 
3. In merito alla fattibilità del piano, l’addetto per l’UPP procede alla selezione di alcuni dati per 

consentire una più rapida valutazione? 
4. Ha dei suggerimenti sul tipo di lavoro che l’addetto per l’UUP potrebbe fare per velocizzare la fase 

di ammissione al concordato preventivo? 
5. L’UPP potrebbe avvalersi di un programma informatico in grado di selezionare i dati più rilevanti? 

Se sì, quali dati dovrebbero essere selezionati? 
6. Il Codice della crisi prevede la verifica di alcuni indicatori per valutare la situazione finanziaria del 

debitore. Al riguardo, a quali banche dati ha accesso l’UPP (es. fiscali; registro imprese, creditizi 
ecc.)? 

7. In una scala da 0 a 10 quanto valuta la possibilità di coinvolgere l’adetto per l’UPP nella fase di 
ammissione al concordato preventivo mediante l’utilizzo di un programma informatico? 

8. A fronte di un inserimento di un nuovo modulo organizzativo – come, per esempio, l’Ufficio per il 
processo – come valuta in una scala da 0 a 10 la possibilità di migliorare il suo lavoro? 

 


