
PEA N. 29 
 
 
 

Titolo Assicurazione dell’ordine e della sicurezza all’interno degli istituti, traduzioni e piantonamenti 
dei minori 

 
Descrizione   

Assicurare l'esecuzione dei provvedimenti restrittivi della libertà personale. Garantire l'ordine e la sicurezza 
all'interno degli istituti di prevenzione e di pena.Osservazione e trattamento rieducativo dei detenuti minorenni. 
Espletare il servizio di traduzione e di piantionamento dei detenuti ricoverati nei luoghi esterni di cura.  

 
Utente Personale di Polizia Penitenziaria e minori ristretti 
 
Vincoli di coerenza interna ed esterna  
Obiettivi definiti dal Presidente del Consiglio  

Obiettivi definiti dal Ministro nr. 1 e 9 

 
 
 
PARTE SECONDA 
 
Dipartimento  PER LA GIUSTIZIA MINORILE 
Direzione Generale Direzione generale del personale e della formazione- risorse umane
Ufficio Ufficio II – Sviluppo delle Risorse Umane 
Responsabile Luigi Di Mauro, Direttore generale 
Altre strutture coinvolte interne  
Altre strutture coinvolte esterne  
 
 
 
PARTE TERZA 
 
 
3.1 Pianificazione delle attività e dei tempi 

Fase Risultato della fase Inizio Fine 

I 
Assicurazione dell’ordine e della sicurezza 

all’interno degli istituti, traduzioni e 
piantonamenti dei minori 

1 gennaio 30 giugno 

II 
Assicurazione dell’ordine e della sicurezza 

all’interno degli istituti, traduzioni e 
piantonamenti dei minori 

1 luglio 31 dicembre 

 
 
 
 
 



3.2 Pianificazione delle risorse umane 
Area/Qualifica in 

anni/persona Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Fine PEA 

Ispettore Superiore 3,5 7 10,5 14 14
Ispettore Capo  7,75 15,5 23,25 31 31
Ispettore 9,5 19 28,5 38 38
Vice Ispettore 0 0 0 0 0
Sovrintendente Capo 1,5 3 4,5 6 6
Sovrintendente 12,25 24,5 36,75 49 49
Vice Sovrintendente 11 22 33 44 44
Assistente Capo 26,5 53 79,5 106 106
Assistente  27,25 54,5 81,75 109 109
Agente scelto 57,75 115,5 173,25 231 231

Agente 42 84 126 168 168
Totale 199,00 398,00 597,00 796,00 796,00
 
 
3.3 Pianificazione economica 

Voce di costo Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Costo fine 
PEA 

Retribuzioni 10.166.116,25 20.332.232,50 30.498.348,75 40.664.465,00  40.664.465,00 

Missioni 45.788,25 91.576,50 137.364,75 183.153,00  183.153,00 
Altri costi del personale 2.807,50 5.615,00 8.422,50 11.230,00  11.230,00 
Beni di consumo   
Prestazioni di servizi da 
terzi   

Altri oneri di gestione 1.125,00 2.250,00 3.375,00 4.500,00  4.500,00 
Ammortamenti   
Totale 10.215.837 20.431.674 30.647.511 40.863.348  40.863.348 
 
 
3.4 Pianificazione finanziaria 

Capitolo Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 Spesa fine 
PEA 

2001 6.393.664 12.787.328 19.180.992 25.574.656  25.574.656 
2016 529.887 1.059.775 1.589.662 2.119.549  2.119.549 
2019 555.849 1.111.697 1.667.546 2.223.394  2.223.394 

2061-01 274 548 821 1.095  1.095 
2061-05 45.788 91.577 137.365 183.153  183.153 
2061-07 2.534 5.068 7.601 10.135  10.135 

2031 2.090.158 4.180.315 6.270.473 8.360.630  8.360.630 
2032 596.559 1.193.118 1.789.677 2.386.236  2.386.236 
2071 1.125 2.250 3.375 4.500  4.500 

Totale 10.215.837 20.431.674 30.647.511 40.863.348  40.863.348 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PARTE QUARTA 
 
 
4.1 Individuazione degli indicatori 

Descrizione Al 31/03 Al 30/06 Al 30/09 Al 31/12 
Risorse finanziarie utilizzate (percentuale 
su disponibilità) 25% 50% 75% 100% 

Personale utilizzato (percentuale su 
disponibilità) 100% 100% 100% 100% 

 
 
4.2 Individuazione degli indicatori per misurare le eventuali economie 

Descrizione           
           
           
           

 


